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Analyse des Besoins Sociaux 2020

Rapporteur : Mme Sylvie WANLIN, Adjointe
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Commission n°® 4 Consultation électronique Favorable unanime

Résumé : I'Analyse des Besoins Sociaux (ABS) constitue une obligation des CCAS au moment du
renouvellement des mandats des conseils municipaux. Depuis 2004, le CCAS de la Ville de Besancgon
produit chaque année une ABS.

Habituellement présentée avant I'été, en 2020, 'ABS a été décalée et reportée, afin de permettre la
prise en compte de la crise sanitaire, annonciatrice d’une crise sociale. Le document présente ainsi
les premiers indicateurs de I'impact de la crise sanitaire.

Une crise qui frappe en premier lieu les personnes les plus vulnérables : personnes agées qui
risquent de présenter des formes graves de la maladie, jeunes en emploi précaire...

Le report de présentation de 'ABS 2020 en début d’année 2021 offre 'opportunité d’éclairer au plus
prés de I'actualité le Débat d’Orientations Budgétaires a la fois pour le Conseil d’administration du
CCAS et le Conseil Municipal. Ce nouveau calendrier devrait étre le calendrier retenu pour les années
a venir, considérant que 'ABS a vocation & aider les élus et administrateurs dans le choix des
orientations des politiques d’action sociale.

1. Contexte et enjeux

L'Analyse des Besoins Sociaux (ABS) est un document d’analyse qui vise a approfondir la
connaissance des élus, des services, des partenaires institutionnels et associatifs sur les enjeux
sociaux d'un territoire. C'est un outil d’aide a la décision permettant au CCAS d’établir la feuille de
route des politiques sociales et d'assurer sa mission de coordination des politiques sociales. L'ABS a
pour objectif de faciliter la compréhension des besoins existants ou a venir des populations de leur
territoire. La realisation d’'une Analyse des Besoins Sociaux (ABS) annuelle ne figure plus au titre des
obligations des CCAS depuis le vote de la loi Notre du 7 aout 2015. Toutefois, le décret du 21 juin
2016, pris en application de cette loi de simplification administrative, réaffirme le réle structurant de
I'ABS pour les CCAS. Le décret distingue deux types d’ABS : une ABS exhaustive réalisée dans
I'année civile qui suit le renouvellement des conseils municipaux, cette ABS est obligatoire, et des
ABS complémentaires, facultatives qui peuvent étre réalisées en cours de mandat.

Depuis 2004, 'ABS du CCAS de la Ville de Besangon est préparée au printemps de I'année en cours
pour étre présentée aux assemblées avant I'été. Dans le contexte de crise, peu d’informations étaient
disponibles avant I'été pour décrire I'actualité, notamment I'impact des mesures de confinement sur
I'activité économique et I'emploi, ainsi que les conséquences sur les besoins sociaux. La crise
sanitaire annongait une crise sociale pour I'avenir que '’ABS ne pouvait passer sous silence. C'est
pourquoi la présentation de 'ABS a été reportée, le temps que les premiers indicateurs sur l'impact
de la crise sanitaire puissent étre collectés.

L'’ABS 2020 a été construite a partir des sources suivantes :




- Les résultats du recensement de la population de 2017 (RP) a I'échelle des territoires par I'lnstitut
National de la Statistique et des Etudes Economiques (INSEE). lls concernent la démographie, le
logement, les revenus, I'activité économique. Ces résultats sont publiés chaque année pour 'année n-
3.

- Les notes de conjoncture de la Banque de France pour I'économie et de Pdéle Emploi pour la
situation de la demande d’emploi. Ces données sont publiées chaque trimestre. Pour I'ABS 2020, il
s'agit des notes publiées en octobre 2020, des chiffres de la Demande d’Emploi Fin de Mois (DEFM)
et des taux de chémage sur la Zone d’Emploi de Besangon arrétés au 31 octobre 2020 et publiés en
novembre 2020.

- Les statistiques annuelles de la Caisse d'Allocations Familiales (CAF) sur les prestations sociales
délivrées aux habitants de Besangon arrétées au 31 décembre 2019. Les statistigues communales de
I'année n-1 sont délivrées en juillet et les statistiques infra communales de I'année n-1 sont délivrées
en octobre de I'année en cours.

- Les statistiques de la Caisse Primaire d’Assurance Maladie (CPAM) du Doubs actualisées a la date
de transmission sur I'accés aux droits et I'accés aux soins (novembre 2020).

- Les résultats, statistiques, informations et analyses des administrations et services de la Ville de
Besangon, de Grand Besangon Métropole (besoins en logement novembre 2020), de I'Agence
d’'Urbanisme de Besangon Centre Franche-Comté (AudaB), de I'Agence Régionale de Santé
Bourgogne Franche-Comté, actualisés aux derniéres données disponibles (novembre et décembre
2020).

Le report de la présentation de '’ABS 2020 en début d’'année 2021 offre I'opportunité d’'éclairer au plus
prés de l'actualité le Débat d'Orientations Budgétaires. Ce nouveau calendrier devrait étre le
calendrier retenu pour les années & venir, considérant que 'ABS a vocation & aider les élus et
administrateurs du CCAS dans le choix des orientations de I'action sociale.

1. L’Analyse des Besoins Sociaux 2020
2.1 Contenu de 'ABS

L’ABS 2020 est constituée de deux éléments :

e Un document appelé « les grandes thématiques » composé habituellement de 5 chapitres
qui présentent pour Besangon les informations actualisées permettant de décrire le contexte
socioéconomique, la démographie, les revenus et les niveaux de vie, I'habitat et les quartiers,
la santé. Cette année ce document est complété d’'un 62me chapitre. Il s’agit d’un livret
spécial « crise sanitaire » qui réunit les données disponibles sur I'impact de la crise a
Besangon pour la période du 17 mars au 31 décembre 2020.

e Les fiches quartiers de I’Observatoire Socio-Urbain (OSU) de '’Agence d'Urbanisme de
I'’Agglomération Besangon Centre Franche-Comté (AudaB) qui présentent les dynamiques
démographiques et socioéconomiques des 12 quartiers de Besangon a I'échelle de l'iris, plus
petite échelle statistique disponible. Les données observées dans les quartiers sont
comparées a Besangon pour mettre en lumiére les spécificités de chacun des quartiers et les
disparités entre ces espaces de vie.

1.2 Elaboration de 'ABS

Le document reprenant « les grandes thématiques » est réalisé par les services du CCAS pour la
collecte et I'analyse des données. Le CCAS est assisté par des statisticiens et techniciens et de la
Ville, de GBM, de I'lnsee, de Pdle Emploi, de I'Agence Régionale de Santé, de la Caisse d'allocations
familiales, de la Caisse Primaire d’Assurance Maladie, de I'Audab. Ces professionnels apportent
informations, soutiens et conseils aux services du CCAS tout au long du processus d'élaboration. La
partie rédactionnelle et graphique du document est confiée a une agence de Besangon. Les fiches
quartiers sont réalisées par I'Audab.




L'ABS est construite & partir d’indicateurs qui constituent des points de vigilance, auxquels il faut
préter la plus grande attention lorsqu'il est nécessaire d’engager des mesures de protection des plus
vulnérables. Ces indicateurs mettent en perspective les évolutions socio-urbaines dans un contexte
de crise inégalé. La mise en lumiére d'indicateurs pérennes a suivre pour les années a venir (taux de
chémage, demande d’emploi, solde naturel de population, composition des ménages, composantes
des revenus, taux de pauvreté, bénéficiaires des minima sociaux, mal logement, relogement des
ménages dans le programme NPRU, personnes dépourvues de complémentaire santé, ...) devrait
permettre d'assurer le suivi de I'évolution des besoins sociaux a Besangon. L’objectif de I'ABS est plus
que jamais d'inscrire dans la durée des repéres pour le suivi des impacts sociaux de la crise sanitaire
actuelle.

Chaque fois que cela est possible, 'ABS présente les valeurs observées non seulement a I'échelle
infra-communale des IRIS et des quartiers, mais également sur le territoire de Grand Besangon
Métropole (GBM), dans le département du Doubs, en Région Bourgogne Franche-Comté et en
France Meétropolitaine. Le réle de ville centre suppose que lactivité qui y est déployée, les
équipements, les logements, la présence d’'une université... impactent le profil social, notamment les
niveaux de vie et de revenus. C'est pourquoi la situation de Besangon est également analysée 3 la
lumiere des valeurs observées sur un panel de villes frangaises similaires en termes de population. ||
s'agit d'Amiens, Clermont-Ferrand, Tours qui rejoignent le panel d'origine constitué¢ de Caen,
Limoges, Metz, Orléans et Rouen. Des villes de proximité géographique aux profils trés contrastées
en termes de revenus et niveau de vie viennent également compléter le panel, il s’agit de Dijon et
Mulhouse.

2.3 Les principaux enseignements de 'ABS 2020

La crise économique conséquente de la crise sanitaire est annonciatrice d’'une crise sociale dont les
premiers signes ont été enregistrés a Besangon dés le mois de mars 2020.

Pour Besangon, cette crise s'inscrit dans un contexte économique, démographique, social particulier.
Besangon en qualit¢ de ville centre d'une métropole de 193 279 habitants dispose d’atouts
notamment dans le domaine de I'économie et 'emploi. La part importante occupée par I'emploi public
et I'attractivité de la métropole permettent de limiter la hausse du chémage. Pour autant, le taux de
chomage de la Zone d’Emploi de Besangon progresse de 0,4 point entre le 3¢me trimestre 2019 et le
3éme trimestre 2020.

Besancon, ville universitaire, est une ville qui attire les jeunes. lls représentent prés d’un quart de la
population. Mais c’est également une ville dont les habitants vieillissent. Si les personnes de plus de
65 ans représentent seulement 18 % de la population en 2017, leur part progresse au rythme de
+2 % par an avec l'arrivée des générations du baby-boom dans les années a venir.

Les menages bisontins voient leur taille se réduire : 54 % des ménages soit 30 % de I'effectif de la
population sont composés d’une seule personne. La part de personnes qui vivent seules atteint
57,3 % de la population des plus de 80 ans et 44,9 % des personnes de 20 a 24 ans.

A l'opposé, alors que la part des ménages d'une personne progresse, la part des familles avec
enfants se réduit, elles ne représentent plus que 14,4 % des ménages soit 31,5 % de I'effectif de la
population.

Le taux de pauvreté a Besangon, c'est-a-dire la part des personnes qui disposent de 60 % du revenu
médian, est de 22 %. Un taux qui correspond & la moyenne des villes retenues pour le panel de
comparaison. Ce taux différe suivant 'age des personnes, & Besancon le taux de pauvreté varie de
9 % pour les personnes de plus de 75 ans & 35 % pour les moins de 30 ans.

Le parc de logements bisontins est composé principalement de logements collectifs, 86,4 %
d'appartements pour 12,4 % de maisons. Le 1¢" confinement du mois de mars a mis en avant
I'importance du logement, de I'habitat, du quartier dans la vie des personnes. Logements sur-occupés,
acces a un espace extérieur privatif... constituent de nouveaux points d'attention.

Dans le domaine de la santé, si Besangon dispose de services adaptés, la part de bisontins non
couverts par une mutuelle est de 17,6 % au 1°" novembre 2020. Pour mémoire, au cours des
4 derniéres années les campagnes « Visa santé » portées par le CCAS ont touché 1 000 bisontins
dont 14 % ne disposaient pas de mutuelle.

C'est dans ce contexte que la crise du coronavirus frappe la population bisontine. Dés le mois de
mars 2020, le nombre de décés enregistrés a Besangon augmente de 23,4 % en mars et avril avant
l'accalmie de I'été. L’attention de I'ABS est portée sur les populations les plus vulnérables : public



agé, isolé, public en activité malgré les risques de contamination... Bien que les emplois durables
aient été préservés, 'emploi précaire, et plus particulierement l'intérim, s’effondre. L'augmentation du
nombre de demandeurs d’emploi est de + 4 % entre septembre 2019 et octobre 2020. Pour les jeunes
de moins de 25 ans qui représentent 15 % des demandeurs d’emploi, cette augmentation est de +
14 % sur la méme période.

Les premiers indicateurs de précarité et de pauvreté, bénéficiaires du Revenu Minimum d'Activite
(RSA) et fréquentation des distributions alimentaires, révélent une augmentation significative : + 6 %
de RSA versés entre juin 2019 et juin 2020, + de 18 % de bénéficiaires d'aides alimentaire entre mars
et octobre 2020.

Les principaux enseignements de I'ABS 2020 sur les conséquences de la crise sanitaire portent sur
deux points essentiels : persistance des situations de pauvreté et dégradation des situations de
vulnérabilité. Les travaux de I'ABS ont pour objectifs d'affiner la connaissance des publics et des
problématiques dans I'objectif plus prégnant que jamais d'adapter la réponse des services aux
besoins présents et a venir.

2.4 Diffusion de 'ABS 2020

L’ABS du CCAS est une ABS partagée, a la fois avec les services de la Ville et de Grand Besangon
Métropole et avec les associations et institutions. Ces partenaires de confiance aux horizons trés
variés alimentent le CCAS dans la collecte des données et 'accompagnent dans I'analyse des
besoins sociaux de Besangon.

L’ABS a vocation a étre diffusée largement, non seulement auprés des décideurs pour les éclairer
dans leurs choix, mais également auprés des professionnels et bénévoles de I'action sociale et de
facon plus large les acteurs du « vivre ensemble » au quotidien dans les quartiers. C'est d’ailleurs le
sens des fiches quartiers qui sont destinées a alimenter des rencontres au plus prés des lieux de vie
dans la perspective de confronter I'approche statistique des profils de quartier a la lecture du terrain.
De méme, la synthése «les grandes thématiques » a pour ambition de proposer au plus grand
nombre et & un large public une information claire et accessible des problématiques démographiques,
sociales, économiques au plus grand nombre. Cette ABS sera également partagée dans le cadre de
la construction du projet social du CCAS, a commencer par les associations, actuellement consultées,
qui ceuvrent en matiére d’action sociale.

L'intégralité ABS sera disponible en version dématérialisée sur le site de la Ville-GBM-CCAS dés sa
présentation en Conseil Municipal.

Le Conseil Municipal prend connaissance du rapport d’analyse des besoins sociaux 2020.

Pour extrait conforme,
La Maire,

Anne VIGNOT



PARTIE Il : LES QUARTIERS BISONTINS

OBSERVATOIRE SOCIO-URBAIN

oo

AGENCE D'URBANISME X
BESANCON CENTRE FRANCHE-COMTE

Palente
Orchamps
Saint-Claude Saragosse
Torcols
Chaprais Vaite
Mgnuasen Ciae Clairs-Soleils
Montboucons
Battant
Butte Bregille
Grette
Tilleroyes
Saint Ferjeux
Rosemont
Centre
Chapelle des Buis
Velotte

Planoise
Chateaufarine

» Précision : Les données de la population présentes
dans ce document sont des estimations de [’Insee.

ﬁr' Indicateurs extraits de |’Observatoire Socio-Urbain
H D A B Conception et réalisation : Agence d’urbanisme de ’agglomération Besancon centre franche-comté

AGENCE D'URBANISME
BESANGON CENTRE FRANCHE-COMTE
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Quartier Centre-Chapelle des Buis

Chapelle
des Buis

» En raison d’effectifs réduits, les données pour Ulris
Chapelle des Buis ne sont pas toujours disponibles ou
doivent étre interprétées avec précaution.

Démographie

Nombre d’habitants et évolution

Chamars 2927 3239 2916 -10,0 %
République 2948 3168 2919 7,9 %
Sarrail 2181 2120 2180 2,9%
Citadelle 2 486 2512 2479 -1,3%
Chapelle des Buis 254 251 241 -3,9%

Source : Insee, recensements de la population

Population par classes d’ages

100 %
m 75 ans et plus
B0 %
m60-74 ans
60 % = 45-59 ans
40 % 30-44 ans
m15-29 ans
20%
00-14 ans
0%
Source : Insee, Recensement de la population 2017
ﬁr' Indicateurs extraits de |’Observatoire Socio-Urbain QUARTIER CENTRE-CHAPELLE DES BUIS
A D A B Conception et réalisation : Agence d’urbanisme de ’agglomération Besancon centre franche-comté

AGENCE D'URBANISME
BESANGON CENTRE FRANCHE-COMTE



Nombre et composition familiale des ménages

Nombre de i
ménages TOTAL Besancon
Chamars 1766 TOTAL Centre-Chapelle o
i des Buis
République 1878 1
. u 4 enfants et plus
Sarrail 1277 i = Couples avec enfants
- — Monoparentaux

Citadelle 1577 Chapelle des Buis | Une p[:ersonne
Chapelle des Buis 110 Citadelle [
TOTAL Centre-Chapelle des Buis 6 607 Sarrail R
TOTAL Besangon 61 386 République |

Chamars e —

0% 100 20% 30% 40% 50% 60%  70%  80%

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

100% Artisans, Coram., Chefs entr.
i i u Cadres, Prof. intel. Sup.
80% 165 Prof. Intermédiaires
18% mEmployés
16% 16% 17% 17% P W
60% B Quvriers
l I I Sans activité professionnelle
HRetraités
A40%
30% 75 % 5%
26%
& A
& N
& (.5:92

Habitat et cadre de vie

Résidences principales par statut d’occupation

100% -
5% 4% qE ﬂ Logé .
gés gratuitement

90% - 4% 1% i 16% :

N Locataires parc HLM
80% ) .

Locataires parc privé
70% .
60% | pan 65% E Propriétaires
79% 9% 40
50% 1 70%
ﬁr' Indicateurs extraits de |’Observatoire Socio-Urbain QUARTIER CENTRE-CHAPELLE DES BUIS 5
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Activité et accés a I’emploi

Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

ﬁ il T B Autres inactifs
L BB RN K
" Retraités
80% | 595 26% 5% 8% yaq 28% 504 ]
 Etudiants
= Actifs occupés et
non occupes

PRECISION : la répartition par type
d’activité concerne la population en dge de
travailler (15-64 ans). Les retraités de 65 ans

ég(&', Qs.\& (@%. ’pi‘\z @g, zbé," é?(\ et plus ne sont donc pas pris en compte ici.
o Qg’Q\‘»" F ¥ e’bw > J? Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni
f ,(5@ «9’ au chémage. En plus d’étre étudiant ou
&) é“"& < retraité, un inactif peut étre homme ou
«9’(’ femme au foyer, personne en incapacité de

travailler...

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

90 %
= Taux d'emploi des hommes

80% 1« Taux dlemploi des femmes

70 % A
60 %

30 % A
40 %

30% 4
20% A

10% 4

0% A

&£ & & %@23' ® & &
& & F ¢ & &
& , & & &
& N N »
& SIS
& s A
&
w“é\
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Source : Recensement de la population 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

Chamars ND ND ND 2,7%
République 242 138 1,8% 2,9%
Sarrail 175 98 1,3% 2,1%
Citadelle 272 161 2,1% 2,6 %
Chapelle des Buis 0 0 0,0 % 0,2%
_ 914 532 7,1% 10,4 %
Totsesangen  mes 7513 " "

* total du quartier sans U’IRIS Chamars
Source : Insee - Pole Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019
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Demandeur d’Emploi en Fin de
Mois (DEFM) les personnes
inscrites a pole emploi et ayant
une demande en cours au
dernier jour du mois.

e (Catégorie A demandeurs
d’emploi n’ayant exercé aucune
activité et tenus d’étre en
recherche active d’emploi.

e Catégorie B : personnes ayant
travaillé moins de 78 heures au
cours du dernier mois et tenues
d’étre en recherche
d’emploi.

e Catégorie C : personnes ayant
travaillé plus de 78 heures au
cours du dernier mois et tenues
d’étre en recherche
d’emploi.

active

active

QUARTIER CENTRE-CHAPELLE DES BUIS
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Niveau de vie et pauvreté

Chamars
République
Sarrail

Citadelle
Chapelle des Buis

TOTAL Centre-Chapelle des Buis

TOTAL Besangon

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

Ménages

RSA

allocataires

Inf 100

292

4839

* total du quartier sans [’IRIS Chapelle des Buis

Bas revenus Revenus disponibles
P‘art' Menaggs Part estimée
estimée allocataires A am Taux de
. s parmi les Médiane .
parmi les a bas . —— pauvreté
ménages revenus S
4,3 % 259 14,7 % 23 520 12,9 %
3,4% 265 14,1 % 23 310 15,4 %
5,1% 186 14,6 % 21510 17,4 %
18,0 %
5,5% 288 18,3 % 20 200 ? PRECISION : La part
ND ND ND ND ND estimée parmi les ménages
44% 998 15.1% ND ND s’appuie ici sur la notion
? ? de bas revenu de la CAF
7,9 % 11512 18,8 % 19110 22,0 % qui exclut les étudiants et
les personnes de 65 ans ou
plus.

Tranquillité publique

Faits et sentiments d’insécurité

800 - 100 %
700 4 === Fait mensuels a 90
! Boucle/Chapelle-des- _
: B0
600 4 Fg%tss mensuels a
Besancon 70 %
500 === Sentiment d'insécurité a0
a Boucle/Chapelle- o
400 A des-Buis 50
o PRECISION : a partir de 2017 dautres types de faits sont
200 40 % enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage
o diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
200 4 -H de voisinage.
20
100 + 10
0+ T T T T T T T 07

2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2018

Syntheése

Le quartier comparé a Besancon

Ménages 1
personne
0

Indice de Moins
pauvrete de 15 ans
Taux d'emploi 75 ans et +

OCentre-Chapelle des Buis Besancgon

PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente
les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du
quartier a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la
moyenne.

En resume

Le quartier continu de voir sa popualtion décroitre, soit -555
habitants entre 2012 et 2017.

Le quartier accueille une proportion importante de jeunes (42%
de 15-29 ans) dont 2 307 étudiants. Ce groupe d’age est en
baisse parmi la population de U’IRIS République qui vieillit (+ 1
point des plus de 75 ans par rapport a 2016).

La majorité des individus vit seule, le nombre de ménages
composés d’une seule personne a progressé, passant de 62 a
64% (54% pour Besancon). Les ménages avec enfants sont peu
nombreux (16%) sauf dans U'IRIS Chapelle des Buis (34%). Leur
part augmente a Chamars et Citadelle par rapport a 2016.

Le parc immobilier est composé majoritairement de logements
en locations privés (69%), excepté a Chapelle des Buis ou les
propriétaires sont nombreux (84%). Les professions qualifiées
sont surreprésentées (37% contre 27% a Besancon).

Les indicateurs de fragilité sociale sont en-dessous de la
moyenne bisontine malgré une hausse des ménages a bas
revenus dans tous les IRIS du quartier (+3 points). Seul UIRIS
Citadelle atteint le niveau de la ville de Besancon (18,3% contre

18,8%). QUARTIER CENTRE-CHAPELLE DES BUIS 7
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Quartier Velotte

Velotte

ographie

Nombre d’habitants et évolution

2201 2274 2 386 5,0 %

Source : Insee, Recensements de la population

Population par classes d’ages

100 %
m 75 ans et plus
B0 % m60-74 ans
u45-59 ans
60 %
30-44 ans
40% H15-29 ans
20% 00-14 ans

0%

Source : Insee, Recensement de la population 2017
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Nombre et composition familiale des ménages

ES T S
1145
61386 TOTAL Velotte
0% 10% 20% 30%

Ménage : ensemble des personnes qui partagent la méme
résidence principale, sans que ces personnes soient
nécessairement unies par des liens de parenté.

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

100% 4% Artisans, Coram., Chefs entr.
. m Cadres, Prof. intel. Sup.
80% 16% Prof. Intermédiaires
18% = Employés
60% = Quvriers
Sans activité professionnelle
A% m Retraiteés
5% 17%
Professions et catégories socio-professionnelles (PCS) :
20% » . . . .
répartition de la population selon la profession, la position
hiérarchique et le statut (salarié ou non).
0%
<& Profession intermédiaire correspond a la position
Aég intermédiaire entre les cadres et les agents d’exécution,
,\@' ouvriers ou employés. D’autres actifs sont intermédiaires
<0 dans un sens plus figuré. Ils travaillent dans [’enseignement,

la santé et le travail social.

Sans activité professionnelle :
chémeurs n’ayant jamais travaillé, les éleves et étudiants.

comprend notamment les

Habitat et cadre de vie

4 enfants et plus

® Couples avec enfants
Monoparentaux
Une personne

40% 30% 60%

ﬁVDAB

AGENCE D'URBANIS!

Résidences principales par statut d’occupation

100% -
90% -
80% -
70%
60%
50%
40%
30% 4
20%
10%
0%

Logés gratuitement
N Locataires parc HLM

Locataires parc privé
= Propriétaires

40 %
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Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

B Autres inactifs
" Retraités
© Etudiants
= Actifs occupés Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni
et non occupés au chémage. En plus d’étre étudiant ou
retraité, un inactif peut étre homme ou
femme au foyer, personne en incapacité de

travailler...

PRECISION : la répartition par type d’activité
concerne la population en dge de travailler
(15-64 ans). Les retraités de 65 ans et plus
ne sont donc pas pris en compte ici.

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

90% 1 m Taux demploi des hommes
B0% 1 = Taux demploi des femmes
70 %
60 % 4
20 %
40 % -
30%
20%
10 %
0% - Taux d’emploi : le taux d’emploi est calculé en

t"}"@ (?Q rapportant le nombre d’individus ayant un emploi au
& P
qe” QF"? nombre total d’individus.

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

Source : Insee - Pole Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) : les personnes inscrites a pole emploi et ayant une demande en cours au dernier jour du mois.
e Catégorie A : demandeurs d’emploi n’ayant exercé aucune activité et tenus d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie B : personnes ayant travaillé moins de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie C : personnes ayant travaillé plus de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.
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Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

RSA
Ménages
allocataires
TOTAL Velotte 36
TOTAL Besangon 4839

Bas revenus Revenus disponibles PRECISION : La part estimée
Part Ménages Part parmi les ménages s’appuie
estimée allocataires estimée o Taux de ici sur la notion de bas
" 5 9 Médiane 2
parmi les a bas parmi les pauvreté revenu de la CAF qui exclut
menages revenus menages les étudiants et les personnes
3,1% 124 10,8 % 23 050 11,8 % de 65 ans ou plus.
7,9 % 11 512 18,8 % 19 110 22,0%

Tranquillité publique

Faits et sentiments d’insécurité

800 -
700 == Fait mensuels a Velotte
600 - Faits mensuels a
S0 Besancon
500 -
=== Sentiment d'insécurité

400 4 a Velotte
300 ~
200
100

0 -

2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011

2013 2015 2018

PRECISION : a partir de 2017 dautres types de faits sont
enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage
diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
de voisinage.

Syntheése

Le quartier comparé a Besancon

Ménages 1
personne
20

Indice de Moins
pauvreté de 15 ans
Taux d'emploi 75 ans et +

D Velotte Besancon

PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente
les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du
quartier a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la

moyenne.
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En resume

La population du quartier de Velotte progresse pour atteindre
2 386 habitants aujourd’hui. Soit +5% entre 2012 et 2017 (112
habitants en plus). Il reste le quartier le moins peuplé de
Besancon.

Velotte est trés familial et compte 31% de ménages avec
enfants (25% a Besancon). Leur part a baissé de 1% depuis
2016.

Les cadres et les retraités sont trés présents (+7 points chacun
comparé a la moyenne bisontine).

Le taux d’activité des 15-64 ans est important (72%) tout
comme le taux d’emploi qui est en augmentation. Ils
traduisent un retour a ’emploi de populations présentes et
Uarrivée de nouveaux actifs. 18% des ménages sont de
professions intermédiaires dans le quartier contre 16% a
Besancon.

La majorité des habitants de Velotte sont propriétaires (63%).
Le parc social poursuit lentement son accroissement (+1 point
en 2015) apres une hausse de 7 points entre 2014 et 2015.

Les indicateurs de précarité du quartier restent inférieurs a la
moyenne bisontine. Le taux de pauvreté est de 11,8% contre
22% pour Besancon. Le revenu médian est de 23 050 euros
(19 110 euros pour la ville).

QUARTIER VELOTTE 11



Quartier Butte-Grette

» L’lris Grette contient le quartier prioritaire
« Grette », défini par la géographie de la politique de
la ville.

Démographie
Nombre d’habitants et évolution

Nombre Nombre Nombre

d’'habitants d’habitants d’'habitants ZEO‘TZI?E?;;
en 1999 en 2012 en 2017
Grette 2 039 1 645 1320 19,8 %
Vieilles Perrieres 2278 2127 2 166 1,8%
Villarceau 2 453 2333 2 315 0,7 %
Xavier-Marmier 2 629 2 557 2 569 0,5 %
TOTAL Butte Grette 9399 8 662 8 370 -3,4%
Quartier prioritaire Grette ND 1260 1137 -9,8%
LTS IO 117 691 116 353 115 934 -0,4%

Population par classes d’ages

B75 ans et plus

m60-74 ans

m43-59 ans
30-44 ans

1 15-29 ans

00-14 ans
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Nombre et composition familiale des ménages

Nombre de
ménages TOTAL Besangon
Grette 568
TOTAL Butte Grette
Vieilles Perrieres 1266
. u 4 enfants et plus
Villarceau 1164 = Couples avec enfants
Xavier-Marmi . Monoparentaux
avier-Marmier Yavier-Marmier Une personne
TOTAL Butte-Grette 4493
TOTAL Besangon 61386 Villarceau

Vieilles Perriéres

Grette

0% 100 20% 30%  40% 50% 60% 70%  80%

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

80%

Artisans, Comm., Chefs entr.

i i u Cadres, Prof. intel. Sup.
Prof. Intermédiaires

16% 5
16% 13% 17% .E"‘p@es
B Quvriers
60% Sans activité professionnelle
m Retraites
40% 16 %
RO 17%
20%
0%
<& & =&
& & &
<@ P\
N <© ¥
X\ <

Habitat et cadre de vie

Résidences principales par statut d’occupation

= | ocataires parc HLM

Locataires parc privé
47%

5% -ﬁ- i Logés gratuitement
o | I
40%

42% 41% = Propriétaires
40%
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Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

m Autres inactifs
 Retraites
" Etudiants

® Actifs occupés et
non occupes

Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni
au chémage. En plus d’étre étudiant ou
retraité, un inactif peut étre homme ou
femme au foyer, personne en incapacité de
travailler...

PRECISION : la répartition par type d’activité
concerne la population en dge de travailler
(15-64 ans). Les retraités de 65 ans et plus
ne sont donc pas pris en compte ici.

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

90 % - .
80% - lTauxd‘len'plo?deshonmes Taux d’emploi : le taux d’emploi est calculé en
“ Taux d'emploi des femmes S .
70% - rapportant le nombre d’individus ayant un emploi au
60% - nombre total d’individus.
20%
40 %
30% - PRECISION : la présence de la maison d’arrét fait
20% diminuer le taux d’emploi des hommes pour [’IRIS
10% Villarceau.
0%
b\é')‘ <& & ,\@é 0@& §
Qé‘\ Q\Q? éﬁz’ <&
N K R
& ¥» »
< & f
A

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

Grette ND ND ND ND
Vieilles Perriéres 125 66 0,9% 1,9%
Villarceau 133 86 1,1% 1,6 %
Xavier-Marmier 149 98 1,3% 2,4%

Source : Insee - Pole Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) : les personnes inscrites a péle emploi et ayant une demande en cours au dernier jour du mois.
e Catégorie A : demandeurs d’emploi n’ayant exercé aucune activité et tenus d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie B : personnes ayant travaillé moins de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie C : personnes ayant travaillé plus de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.
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Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

RSA Bas revenus Revenus disponibles
Part Ménages Part
Ménages estimée allocataires estimée Médiane Taux de
allocataires parmi les a bas parmi les pauvreté
ménages revenus ménages
Grette 11 1,9% 31 5,5 % ND ND
Vieilles Perriéres 28 2,2 % 121 9,6 % 23780 ND
Villarceau 39 3,4% 115 9,9 % 23 350 11,9 % )
PRECISION : La part estimée
Xavier-Marmier 46 3,1% 163 10,9 % 21 340 9,8% parmi les ménages s’appuie
TOTAL Butte Grette 124 2,8% 430 9,6 % ND ND ici sur la notion de bas
Quartier prioritaire Grette 36 3,2% ND ND 10 415 68,8% | C/CNU e la tArquiexdut
les  étudiants et les
TOTAL Besangon 4839 7,9 % 11 512 18,8 % 19 110 22,0% personnes de 65 ans ou plus.

Tranquillité publique

Faits et sentiments d’insécurité

800 - r 1007
700 - , \ - 90
=== Fait mensuels a -
i Butte/Grette rouE
600
Faits mensuels a L 70 %
500 4 Besancon e
=== Sentiment d'insécurité o
400 4 a Butte/Grette L 5q
_ PRECISION : a partir de 2017 d'autres types de faits sont
300 4 m U enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage
L 10 diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
200 4 de voisinage.
F 207
100 + L 10
04 L0
2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2018
Syntheése

Le quartier comparé a Besangon En résumé

Ménages 1 Le quartier Butte-Grette voit sa population decroitre de
;5'50""9 facon assez significative, soit -3,4% (-292 habitants entre

2012 et 2017). Cette baisse démographique se concentre
principalement dans UIRIS Grette (-19,8%) suite aux
démolissions en cours dans le cadre du NPNRU (Nouveau
programme national de renouvellement urbain).

Indice de Moiric
pauvrete 0 da 15:ais Les IRIS Villarceau et Xavier-Marmier voient leurs
populations se stabiliser et connaissent un renforcement du
¢ vieillissement de leurs populations. Les personnes de 60 ans
et plus sont plus nombreuses, soit respectivement +3 et +5
points entre 2012 et 2017.
En revanche, UIRIS Vieilles Perriéres connait une légére
progression démographique, soit +1,8% entre 2012 et 2017.
Taux d'emploi 75 ans et + Cette évolution s’explique par la composition du parc
(JButte-Grette ~ Besancon immobilier qui offre pour moitié des logements en location
permettant un turn-over.
Le quartier Butte-Grette se caractérise par des signaux de
PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente fragilité les plus .fa.nbles de.s‘ quar'ggrs de la, \{llle de
les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du Besancon. L’IRIS Vieilles Perrieres detient la médiane du
quartier a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la revenu disponible le plus éleve de la ville de Besancon avec
moyenne. 23 780 euros contre 19 110 euros pour Besancon.
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Quartier Battant

> L’ensemble des espaces habités du quartier
Battant est inclus dans les quartiers en veille active
du contrat de ville du Grand Besancon 2015-2020.

Démographie

Nombre d’habitants et évolution

Marulaz 1963 1960 1829

-6,7 %
Rue Battant 2225 2148 2208 2,8%

Source : Insee, Recensements de la population

Population par classes d’ages

100 %
m 75 ans et plus

B0 %

m60-74 ans
15%
60 % 16% 145-59 ans
17 %

40% 30-44 ans
= 15-29 ans

20%
00-14 ans

1%
0%
A *
g
S &
N @@@
Source : Insee, Recensement de la population 2017
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Nombre et composition familiale des ménages

Nombre de
ménages TOTAL Besancon _

Marulaz 1111 |

TOTAL Battant [
Rue Battant 1269 ]
TOTAL Battant 2 380 u 4 enfants et plus = Couples avec enfants

J Monoparentaux Une personne
TOTAL Besangon 61 386 Rue Battant
Marulaz [==

0% 100 20% 30%  40% 50% 60% 70%  80%

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

Artisans, Coram., Chefs entr.

100% 33
. i i i m Cadres, Prof. intel. Sup.
Prof. Intermédiaires
16 %
18%

BO% Emplové
21% 19% " Empioyes
u Quvriers
60% Sans activité professionnelle
H Retraités
4%
20%
0%

Habitat et cadre de vie

Résidences principales par statut d’occupation

100% -
ﬁ Logés gratuitement

Hlocataires parc HLM
80% | P

Locataires parc prive
u Propriétaires
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Activité et accés a ’emploi

Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

u Autres inactifs
" Retraités
© Etudiants

u Actifs occupés et Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni
non occupes au chémage. En plus d’étre étudiant ou
retraité, un inactif peut étre homme ou
femme au foyer, personne en incapacité de

travailler...

PRECISION : la répartition par type d’activité
concerne la population en dge de travailler

& & U o
(& & X & (15-64 ans). Les retraités de 65 ans et plus
\"3’ QGF'Q? %S? Q;i'? ne sont donc pas pris en compte ici.
SRS
Q8

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

0% 1w Taux d'emploi des hommes
80% - © Taux d'emploi des femmes Taux d’emploi : le taux d’emploi est calculé en
70% A rapportant le nombre d’individus ayant un emploi au
60 % - nombre total d’individus.
50 % -
40 % -
30%

20%

10%

0%

=Y Y
&\& & & ¢§
SRS R
o &>
<Q

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

ND

Marulaz ND ND 1,6 %

Rue Battant 427 279 3,7% 2,1%

Source : Insee - Po6le Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) : les personnes inscrites a péle emploi et ayant une demande en cours au dernier jour du mois.
e Catégorie A : demandeurs d’emploi n’ayant exercé aucune activité et tenus d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie B : personnes ayant travaillé moins de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie C : personnes ayant travaillé plus de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.
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Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

RSA
Ménages
allocataires
Marulaz 87
Rue Battant 127
TOTAL Battant 214
TOTAL Besangon 4839

PRECISION : La part

Bas revenus Revenus disponibles estimée parmi les ménages
Part Ménages Part s’appuie ici sur la notion
estln:lee aIloFataires estimée Médiane Taux del de bas revenu de la CAF
parmi les a bas parmi les pauvreté . L
ménages revenus ménages qui exclut les étudiants et
7,8% 257 23,1% 17 850 26,7 % "T‘ personnes de 65 ans ou
plus.
10,0 % 322 25,4 % 16 710 30,2 %
PRECISION : L domici-
2,8% 579 24,3% ND ND o e domict
liations, telles que celles
7,9 % 11 512 18,8 % 19 110 22,0 % du Service d’Accueil et

d’Accompagnement  Social
(rue Champrond) ne sont
plus prises en compte dans
les chiffres de la CAF.

Tranquillité publique

Faits et sentiments d’insécurité

800 ~

700 A === Fait mensuels a Battant
Faits mensuels a Besancon

600 + —=m=Sentiment d'insécurité a Battant

500 -

200 ~

100 +

2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011

PRECISION : a partir de 2017 dautres types de faits sont
enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage
diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
de voisinage.

0| s—o—u—t——_at—pm—a—pg—a—8 | .

2013 2015 2018

Synthése

Le quartier comparé a Besan¢on

Ménages 1
personne
20

Indice de Moins
pauvreté de 15 ans
Taux d'emploi 75 ans et +
Q Battant Besancon
PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente

les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du
quartier a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la

moyenne.
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En resume

Les IRIS Marulaz (-6,7%) et Rue Battant (+2,8%) suivent des
trajectoires différentes. La population du quartier de Battant
connait une légére baise (-1,7% entre 2012 et 2017). Elle
s’établit a 4 037 habitants aujourd’hui.

29% des individus du quartier ont entre 15 et 29 ans. Cette
classe d’age dépasse 50% dans UIRIS Marulaz mais n’est que de
35% dans UIRIS Rue Battant ou il y a une surreprésentation des
plus de 75 ans par rapport a la moyenne communale (+5
points). Plus de 2 personnes sur 3 vivent seules (68%). Les
ménages familiaux sont ainsi peu représentés : 15% dans UIRIS
Rue Battant, 14% des ménages de UIRIS Marulaz.

Les cadres (15%) et professions intermédiaires (19%) sont
nombreux tout comme les personnes sans activité (dont 947
étudiants). Les 2/3 des étudiants logent dans UIRIS Marulaz

alors que UIRIS Rue Battant est plus populaire : 30% d’employés
et d’ouvriers contre 16% a Marulaz.

Le parc immobilier du quartier se diversifie par une offre plus
grande de logements locatifs publics (passage de 11% a 15%
entre 2012-2017).

La situation économique du quartier est stable. Le nombre de
ménages allocataires a bas revenus et au RSA sont identiques
depuis 2016. Toutefois, les chiffres restent a des niveaux au-
dessus de la moyenne bisontine, soit 24,3% de ménages a bas

revenus contre 18,8% dans la ville.
QUARTIER BATTANT 19



Quartier Chaprais-Cras

Démographie
Nombre d’habitants et évolution

Nombre Nombre Nombre

d'habitants d’'habitants d'habitants 2E0v1°2ltl;i:1n7
en 1999 en 2012 en 2017
Mouillére 2171 2780 2878 3,5%
Fontaine-Argent 3505 3120 3333 6,8 %
Rotonde 2 201 2 361 2382 0,9 %
Chaprais 2262 2036 2032 -0,2%
Chasnot 3272 3276 3152 -3,8%
Parc des Chaprais 2 028 1 856 1819 -2,0%
TOTAL Chaprais-Cras 15 439 15 431 15 596 1,1%
TOTAL Besangon 117 691 116 353 115 934 -0,4 %

Population par classes d’ages

100 %
B 75 ans et plus
80 %
m60-74 ans
60 % m45-59 ans
16 % 20%
40 % 30-44 ans
20% m15-29 ans
00-14 ans
0%
& & ol & *°
& & & & & &
& & © & < &
y
Qé\.@ &
Q‘b
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Nombre et composition familiale des ménages
Nombre de TOTAL Besancon 1_

ménages 7
Mouillére 1723 TOTAL Chaprais-Cras [r====
Fontaine-Argent 2122 m4 enfants et plus m Couples avec enfants
Rotonde 1538 Monoparentaux Une personne

Parc des Chaprais [ ===
Chaprais 1262 |
Chasnot 1831 Chasnot
Parc des Chaprais 1034 Chaprais
TOTAL Chaprais-Cras 9 511
Rotonde

TOTAL Besangon 61 386

Fontaine-Argent
Mouillére

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

Artisans, Coram., Chefs entr.
i i m Cadres, Prof. intel. Sup.
Prof. Intermédiaires
18% 16 % = Employés
H Quvriers

100%

80%

60% Sans activité professionnelle

m Retraiteés

40%
13%

17%

20%

Habitat et cadre de vie

Résidences principales par statut d’occupation

100% -
90% - % ﬁ 3% i i i ﬁ i Logés gratuitement
48%

BO% H Locataires parc HLM
70% | 54% 393 Locataires parc privé

54%  s1% B 31% = Propriétaires
40%

60%
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Activité et acceés a I’emploi

Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

100% - i i
o0k | ﬁ i * . . . - . u Autres inactifs
16% ite
80% | one 18% 13w 1% 16% e " Retraités
70% - “ Etudiants
60% - = Actifs occupés et
0% 4 non occupés
A40%
30% A
20%
10% -
0 | PRECISION : la répartition par type d’activité
la population en dge de travailler
2 “ - & o & o concerne la pop g
\\é Q;é\ é‘& & & é-? (15-64 ans). Les retraités de 65 ans et plus
N » o 5 VSZ’Q Kl o
& ® (& O @Q@ ‘y@ ne sont donc pas pris en compte ici.
i (O
Qé\ Qé“ ,\v\' «Q Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni
<0 au chémage. En plus d’étre étudiant ou

retraité, un inactif peut étre homme ou
femme au foyer, personne en incapacité de

Source : Insee, Recensement de la population 2017 travailler...

Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

90% - ® Taux d'emploi des hommes
B0 % © Taux d'emploi des femmes
70 %
60 %
50% 4 Taux d’emploi : le taux d’emploi est calculé en
40% - rapportant le nombre d’individus ayant un emploi au
30% - nombre total d’individus.
20 %
10%
0%
<& & ) 2 S ® & &
& ﬁ@ & & o & fé?
& & &
& & © S
3 is \ad

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

Demandeur d’Emploi en Fin de
Mois (DEFM) : les personnes
-- inscrites a péle emploi et ayant
une demande en cours au dernier

Mouillére 1,5 % 2,8% Jour du mois.

e C(Catégorie A : demandeurs
Fontaine-Argent 325 210 2,8% 3,0% d’emploi n’ayant exercé aucune
Rotonde 251 155 2,1% 2,5% activité et tenus d’étre en

recherche active d’emploi.
Chaprais 205 124 1,7% 1,7% e Catégorie B : personnes ayant

travaillé moins de 78 heures au
Chasnot 265 154 2,0% 2,9% . .

cours du dernier mois et tenues
Parc des Chaprais 202 127 1,7 % 1,8 % d’étre en recherche active

d’emploi.
e Catégorie C : personnes ayant
travaillé plus de 78 heures au
cours du dernier mois et tenues
d’étre en recherche active
d’emploi.

Source : Insee - Pole Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019
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Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

RSA
Part

Ménages estimée

allocataires parmi les

ménages
Mouillére 35 2,0 %
Fontaine-Argent 109 5,1%
Rotonde 94 6,1%
Chaprais 77 6,1%
Chasnot 79 4.3 %
Parc des Chaprais 67 6,5 %
TOTAL Chaprais-Cras 461 4,8 %
TOTAL Besangon 4 839 7,9 %

Bas revenus Revenus disponibles
Ménages Part
allocataires estimée s Taux de
s N Médiane .
a bas parmi les pauvreté
revenus ménages
153 8,9 % 25 320 8,5%
376 17,7 % 20 760 15,0 %
247 16,1 % 20 730 14,7 %
liations, telles que celles du
196 10,7 % 21150 12,1% Service d’Accueil et
21 20,4 % 19 310 17,0 % d’Accompagnement Social
1349 14.2% ND ND (rue Champrond) ne sont plus
2 prises en compte dans les
11 512 18,8 % 19 110 22,0% chiffres de la CAF.

Tranquillité publique

Faits et sentiments d’insécurité

800
700 + === Fait mensuels a
Chaprais/Cras
600 - Faits mensuels a |
Besancon
500 4 . o
el Sentiment d'insécurité a
400 1 Chaprais/Cras
300
200 4
100 4
04

PRECISION : a partir de 2017 d'autres types de faits sont

enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage

L 10 diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
de voisinage.

2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2018

Le quartier comparé a Besancon En resume

Ménages 1
%ersonne

Indice de Moins

pauvreté

Taux d'emploi 75 ans et +

O Chaprais-Cras Besancon

PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente
les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du
quartier a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la
moyenne.
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Chaprais-Cras est le quartier le plus peuplé de Besancon apres
Planoise-Chateaufarine, avec 15596 habitants, il enregistre
une progression de +1,1% entre 2012 et 2017. L’IRIS Fontaine
Argent se démarque du reste du quartier par sa forte
croissance (+6,8%). A Uinverse, les IRIS Chasnot et Parc des
Chaprais continuent de perdrent des habitants, soit
respectivement (-3,8% et -2%).

de 15 ans

60% des habitants du quartier vivent seuls. Le quartier se
caractérise par une forte proportion de personnes agées (6
points de plus qu’a Besancon pour les 60 ans et plus). Le
vieillissement du quartier se poursuit dans tout le quartier
excepté dans les IRIS Chasnot et Parc des Chaprais. Les
professions qualifiées sont bien présentes (31%) mais le
quartier reste hétérogéne. A titre d’exemple, il y a 20% de
cadres a Mouillére contre 4% dans UIRIS Parc des Chaprais.

Le quartier se caractérise par un parc immobilier qui offre le
plus grand nombre de logements locatifs privés de la ville,
représentant 48% des logements occupés contre 40% pour
Besancon.

Globalement, le quartier des Chaprais-Cras est faiblement
concerné par les questions de fragilités sociales. 14,2% des
ménages sont allocataires a bas revenus contre 18,8% en
moyenne a Besancgon.
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Quartier Bregille

Bregille

Nombre d’habitants et évolution

3093 3562 3282 -7,9%

Source : Insee, Recensements de la population

Population par classes d’ages

100 %
B75 ans et plus
80 % m60-74 ans
= 45-59 ans
60 %
17% 30-44 ans
16%
40% =15-29 ans
720% ﬂ 00-14 ans
14%
0%
& o
& &
84 o
N 6&'
A
Source : Insee, Recensement de la population 2017
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P Les Vareilles, partagées entre les Iris Clairs-Soleils
et Bregille, sont placées en veille active dans le
contrat de ville du Grand Besancon 2015-2020.
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Nombre et composition familiale des ménages

TOTAL Besangon
1726
4 enfants et plus
Monoparentaux
TOTAL Bregille Une personne
Ménage : ensemble des personnes qui partagent la méme 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

résidence principale, sans que ces personnes soient
nécessairement unies par des liens de parenté.

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

100% i Artisans, Comm., Chefs entr. Professions et catégories socio-professionnelles (PCS) :
m Cadres, Prof. intel. Sup. répartition de la population selon la profession, la position
80% 16% Prof. Intermédiaires hiérarchique et le statut (salarié ou non).
14%
= Employés ) . o ) o
60% m Ouvriers f’rofes;lqn_ intermédiaire : correspond a la posr?lon
L . intermédiaire entre les cadres et les agents d’exécution,
Sans activité professionnelle . . . . . .
ouvriers ou employés. D’autres actifs sont intermédiaires
40% 8% mRetraites dans un sens plus figuré. Ils travaillent dans [’enseignement,
s la santé et le travail social.
20%
Sans activité professionnelle : comprend notamment les
chémeurs n’ayant jamais travaillé, les éleves et étudiants.
0%
\\6
@
R
£

Habitat et cadre de vie

Résidences principales par statut d’occupation

100% - . .
Logés gratuitement
90% 1 m Locataires parc HLM
80% 1 Locataires parc privé

70% - m Propriétaires
60% 1 27%

50%
A40%
30%
20%
10%
D% 4

0 46&’
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Activité et accés a ’emploi

Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

B Autres inactifs
= Retraités
© Etudiants
PRECISION : la répartition par type d’activité
u Actifs occupés concerne la population en dge de travailler
et non occupés (15-64 ans). Les retraités de 65 ans et plus
ne sont donc pas pris en compte ici.
Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni
au chémage. En plus d’étre étudiant ou

retraité, un inactif peut étre homme ou
femme au foyer, personne en incapacité de
travailler...

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

90% 1 m Taux demploi des hommes
80% | = Taux d'emploi des femmes
70% A
60 %
50 % A Taux d’emploi : le taux d’emploi est calculé en
40 % 4 rapportant le nombre d’individus ayant un emploi au
30% nombre total d’individus.
20% -
10% 4
0% A

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

Source : Insee - Pole Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) : les personnes inscrites a pble emploi et ayant une demande en cours au dernier jour du mois.
e Catégorie A : demandeurs d’emploi n’ayant exercé aucune activité et tenus d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie B : personnes ayant travaillé moins de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie C : personnes ayant travaillé plus de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.
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Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

PRECISION : La part

RSA Bas revenus Revenus disponibles . .

Part TR part estimée  des  ménages

Ménages estimée allocataires estimée Médiane Taux de s’appuie ici sur la notion

allocataires  parmi les a bas parmi les pauvreté de bas revenu de la CAF

ménages revenus ménages qui exclut les étudiants et

TOTAL Bregille 112 6,5 % 245 14,2% 22 710 11,9 % les personnes de 65 ans ou
lus.
TOTAL Besancon 4 839 79 % 11 552 18,9% 19 110 22,0% pius

Tranquillité publique

Faits et sentiments d’insécurité

800
700 4
=== Fait mensuels a
600 4 Bregille/Prés-de-Vaux
Faits mensuels a Besancon
500 4
=== Sentiment d'insécurité a
400 4 Bregille/Prés-de-Vaux
300
200 4
100 4
I === == ==

2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011

Syntheése

Le quartier comparé a Besan¢on

Ménages 1
personne
20

Indice de Moins
pauvrete de 15 ans
Taux d'emploi 75 ans et +

O Bregille

Besancon

PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente
les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du
quartier a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la
moyenne.
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2013 2015 2018

PRECISION : a partir de 2017 dautres types de faits sont
enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage
30 % diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
de voisinage.

En resume

Le quartier de Bregille, faiblement peuplé, a connu une forte
décroisance de sa population aprés une longue période de
hausse. Entre 2012 et 2017, Bregille enregistre la plus forte
baisse démographique avec -7,9%, soit 280 habitants en
moins.

Le quartier connait aussi un vieillissement démographique
continu : les plus de 75 ans dépassent la moyenne bisontine
de 3 points.

Les propriétaires sont trés présents (46% soit 10 points de plus
qu’a Besancon) mais la part des locataires du parc privé
baisse de 4 points entre 2016 et 2017. La part du parc social
augmente de 4 points.

Aprés une diminution constante de la part des ménages avec
enfants entre 2014 a 2015, selon le dernier recensement,

cette part a progressé de 2 points et dépasse le niveau de la
moyenne bisontine (28% contre 25% des ménages).

Les cadres et les retraités continuent d’étre tres présents
dans le quartier, soit respectivement 17% et 35% contre 11%
et 25%.

Les signaux de fragilité sociale du quartier sont stables et
restent inférieurs a la moyenne bisontine.

Le taux de pauvreté est de 11,9% contre 22% pour la ville de

Besancon.
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Quartier Saint-Ferjeux-Rosemont

<" Saint-Ferjeux

Risler

' Rosemont

» La cité Amitié, incluse dans UIris Saint-Ferjeux, est
placée en veille active dans le contrat de ville du
Grand Besancon 2015-2020. Les secteurs Pesty,
Schlumberger et Pelouse, constituant de petits
quartiers au sein de Saint-Ferjeux-Rosemont, sont,
quant a eux, placés en observation.

Démographie

Nombre d’habitants et évolution

Nombre Nombre Nombre Evolution
d'habitants d'habitants d'habitants 2012-2017
en 1999 en 2012 en 2017
Rosemont 1749 1778 1789 0,6 %
Saint-Ferjeux 2 487 2 437 2 415 -0,9 %
Risler 1940 2281 2262 -0,8 %
TOTAL Saint-Ferjeux-Rosemont 6 176 6 497 6 467 -0,5 %
TOTAL Besangon 117 691 116 353 115 934 -0,4%

Population par classes d’ages

100 %
B 75 ans et plus

80 %
m60-74 ans
60 % =45-59 ans
40 % 30-44 ans
m15-29 ans

20%
00-14 ans

0%

5 s & * $
& o o
S & &
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&
%
s
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Nombre et composition familiale des ménages

Nombre de
menages TOTAL Besancon
Rosemont 878
TOTAL Saint-Ferjeux-
Saint-Ferjeux 1190 Rosemont
Risler 915 u 4 enfants et plus u Couples avec enfants
Monoparentaux Une personne
TOTAL Saint-Ferjeux-Rosemont 2982 .
Risler
TOTAL Besangon 61 386

Saint-Ferjeux
Rosemont

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

100% i Artisans, Coram., Chefs entr.
ﬁ ﬁ ﬁ i m Cadres, Prof. intel. Sup.

goz | 15% 15% 14% 15% 1on Prof. Intermédiaires
u Employés
60% u Quvriers
Sans activité professionnelle
H Retraités
40% 1%
17%
20%
0%

Habitat et cadre de vie

Résidences principales par statut d’occupation

100% -
o0 I I I I i Logés gratuitement
80% H | ocataires parc HLM
705 Locataires parc prive
H Propriétaires

0% 40 %
50% 1 29%

27 %
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Activité et accés a I’emploi

Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

100% - bsa = Autres inactifs
90% 8

4 “ Retraités
80% 18% 14 % e 0%
70% - " Etudiants
60%
® Actifs occupés et non
50% 1 occupés
40%
30%
20% A
10% PRECISION : la répartition par type d’activité concerne la population en dge de
0% travailler (15-64 ans). Les retraités de 65 ans et plus ne sont donc pas pris en
< X o compte ici.
é\@# Qb.;?‘ O&Q@ &
\&g S Qi"g;b Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni au chémage. En plus d’étre
<& @S" 6\%' étudiant ou retraité, un inactif peut étre homme ou femme au foyer,
5@6 < personne en incapacité de travailler...
&
il
&

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

90% - u Taux d'emploi des
BO% ho ! i

“ Taux d'emploi des Taux d’emploi : le taux d’emploi est calculé en
70% 4 fernmes

rapportant le nombre d’individus ayant un emploi au
nombre total d’individus.

PRECISION : la présence de la caserne militaire fait
augmenter le taux d’emploi des hommes pour UIRIS
Risler.

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

114

Rosemont 185 1,5% 1,4 %
Saint-Ferjeux 271 186 2,5% 1,9%
Risler 144 91 1,2% 2,6 %

Source : Insee - Pole Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) : les personnes inscrites a pble emploi et ayant une demande en cours au dernier jour du mois.
e Catégorie A : demandeurs d’emploi n’ayant exercé aucune activité et tenus d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie B : personnes ayant travaillé moins de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie C : personnes ayant travaillé plus de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.
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Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

RSA Bas revenus Revenus disponibles
Part Ménages Part PRECISION : La part
Ménages estimée allocataires estimée Médiane Taux de estimée parmi les ménages
allocataires parmi les a bas parmi les pauvreté s’appuie ici sur la notion
ménages revenus ménages de bas revenu de la CAF
Rosemont 77 8,8% 173 19,7 % 18 280 22,8% qui exclut les étudiants et
Saint-Ferjeux 127 10,7 % 254 21,3 % 18 070 26,2 % les personnes de 65 ans ou
plus.
Risler 50 5,5 % 112 12,2 % 18 500 15,5 %
TOTAL Saint-Ferjeux-Rosemont 254 8,5 % 539 18,1 % ND ND
TOTAL Besangon 4 839 7,9% 11 512 18,8 % 19 110 22,0 %

Tranquillité publique

Faits et sentiment d’insécurité

800 - r 100 %
700 === Fait mensuels & - 90
Rosemont/St-Ferjeux 80
600 4 Faits mensuels a :
Besancon -
500 A === Sentiment d'insécurité 0
a Rosemont/St-Ferjeux oY
400 - + 20
. PRECISION : a partir de 2017 d'autres types de faits sont
|
300 - enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage
L 30% diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
200 de voisinage.
F 20
100 1 - 10 %
0 L B el e il |

2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2018

Synt

Le quartier comparé a Besancon
Ménages 1
personne
20

Indice de Moins
pauvreté ! de 15 ans

Taux d'emploi 75 ans et +

O Saint-Ferjeux-Rosemont Besancon

PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente
les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du
quartier a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la
moyenne.

En resume

Saint-Ferjeux-Rosemont a connu entre 2012 et 2017, une légére
diminution de sa population, soit -0,5%.

Le quartier est relativement agé. La part des plus de 75 ans est
de 3 points supérieure a la moyenne bisontine excepté dans
L’IRIS Risler ou les 15 et 29 ans sont 35%. Ce groupe d’age y perd
toutefois 3 points par rapport au dernier recensement.

Saint-Ferjeux-Rosemont compte 28% de ménages familiaux avec
une forte proportion de monoparentaux : 13% a Risler, 10% a
Saint-Ferjeux (contre 9% a Besancon).

Le quartier est populaire. Les employés et ouvriers représentent
4 points de plus qu’a U'échelle communale. Les retraités sont
aussi surreprésentés. Ces observations s’atténuent toutefois par
rapport a 2016 (-3 points sur les retraités et ouvriers).

36% des habitants du quartier sont locataires du parc social (23%
a Besancon). Ce parc progresse de 4 points a Rosemont et
atteint 42%. Il est de 29% a Risler qui compte 39% des
propriétaires. Le parc locatif privé - faible- perd 4 a 6 points a
Risler et Rosemont.

Les signaux de fragilité sociale du quartier se renforcent : le
taux de pauvreté augmente de 4,5 points a Saint-Ferjeux, de 2,9
points a Risler et de 2,2 points a Rosemont. Le taux de pauvreté
dépasse désormais la moyenne communale a Saint-Ferjeux et a
Rosemont. QUARTIER SAINT FERJEUX-ROSEMONT 31
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Quartier Montrapon-Montboucons

Montboucons

Bouloie
Fontaing-

Ecu

Montrapon

Observatoire
» Le périmétre du quartier prioritaire
« Montrapon », défini par la géographie de la
politique de la ville, est essentiellement présent sur
les Iris Montrapon, Montboucons et Bouloie, scindés
par le Boulevard Churchill. A [’ouest, il recouvre
aussi une infime partie de ’Iris Observatoire.

Démographie

Nombre d’habitants et évolution

Non:lbre Non']bre Norqbre Evolution
d'habitants d'habitants d'habitants 2012-2017
en 1999 en 2012 en 2017
Observatoire 2384 2 674 2528 -5,5%
Montrapon 3485 3165 3410 7,7%
Fontaine-Ecu 2 315 1764 1445 -18,1 %
Bouloie 2915 2847 3243 13,9 %
Montboucons 2270 2728 2 687 -1,5%
TOTAL Montrapon Montboucons 13 369 13178 13 312 1,0%
Quartier prioritaire Montrapon ND 1910 1919 0,5%
TOTAL Besangon 117 691 116 353 115 934 -0,4 %

Population par classes d’ages

B75 ans et plus

m60-74 ans

145-59 ans
30-44 ans

1 15-29 ans

00-14 ans
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Nombre et composition familiale des ménages

Nombre de TOTAL Besancon
ménages
. TOTAL Montrapon
Ob: t 1526
servatoire Montboucons
Montrapon 1976 4 enfants et plus
® Couples avec enfants
Fontaine-Ecu 859 Maonoparentaux
Montboucons Une personne
Bouloie 1163
Montboucons 1467 Bouloie
TOTAL Montrapon-Montboucons 6991 Fontaine-Ecu
TOTAL B 61386
i il Montrapon
Observatoire

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

100% ii ﬁ Artisans, Coram., Chefs entr.
ﬁ i i i i u Cadres, Prof. intel. Sup.

11%

16% Prof. Intermédiaires

B0 ,pa 13% s 16%
23% u Employés
60% u Quvriers
Sans activité professionnelle

A40% H Retraités

18% 50% 17%

29% 34% 2%

Habitat et cadre de vie

Résidences principales par statut d’occupation

100%
9% & & Logés gratuitement
= Locataires parc HLM
80%
393 Locataires parc privé
61%

E Propriétaires

50 % 40 %

& & ol @ & o &
S O DS

o o
A R N R
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Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

PRECISION : la répartition par type d’activité
concerne la population en dge de travailler
“ Retraités (15-64 ans). Les retraités de 65 ans et plus
ne sont donc pas pris en compte ici.

= Autres inactifs

© Etudiants

= Actifs occupés et Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni
non occupes au chémage. En plus d’étre étudiant ou
retraité, un inactif peut étre homme ou
femme au foyer, personne en incapacité de

travailler...

Source : Insee, Recensement
de la population 2017

Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

90% -
80% A
70% A
60 % -
30% -
40 % -
30%
20% A
10%
0% -

u Taux d'emploi des hormes

© Taux d'emploi des femmes Taux d’emploi : le taux d’emploi est calculé en
rapportant le nombre d’individus ayant un emploi au
nombre total d’individus.

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

Observatoire 183 115 1,5% 2,4%
Montrapon 370 242 3,2% 29%
Fontaine-Ecu ND ND ND 1,5 %
Bouloie 119 66 0,9% 1,7 %
Montboucons 166 2,2% 2,4%

263
* total du quartier sans U’IRIS Fontaine-Ecu
Source : Insee - Pole Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) : les personnes inscrites a pole emploi et ayant une demande en cours au dernier jour du mois.
e Catégorie A : demandeurs d’emploi n’ayant exercé aucune activité et tenus d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie B : personnes ayant travaillé moins de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.
egCatéqorie C : personnes avant travaillé plus de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.
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Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

Observatoire
Montrapon
Fontaine-Ecu
Bouloie

Montboucons

TOTAL Montrapon-Monboucons

Quatrtier prioritaire Montrapon

TOTAL Besangon

RSA Bas revenus Revenus disponibles
p Part estimée Menaggs Part estimée
Ménages " allocataires " o Taux de
allocataires parmi o a bas parmi e el LI pauvreté
ménages EITE ménages
79 5,2% 198 13,0 % 20 240 17,7 %
129 6,5 % 356 18,0 % 18 260 20,1 %
27 3,1% 99 11,5% 22 690 ND
27 23% 255 21,9% ND ND PRECISION : La part estimée
parmi les ménages s’appuie
119 8,1% 281 19,2 % 19 980 19,0 % ici sur la notion de bas
381 5’4 % 1189 17’0 % ND ND revenu de la CAF qui exclut
les  étudiants et les
151 7,9 % ND ND 13 250 41,5% personnes de 65 ans ou plus.
4 839 7,9 % 11512 18,8 % 19 110 22,0 %

Tranquillité publique

800

700 A == Fait mensuels a

600

500

400 4

300 4

200

Montrapon/Fontaine-
Ecu/Montboucons
Faits mensuels a
Besancon

== Sentiment d'insécurité a
Montrapon/Fontaine-
Ecu/Montboucons

0 __.:.:.-——.—.-—.-—.—.—.——-.

2000 2001 2003

Synt

2005 2007 2009 2011

2013 2015 2018

Le quartier comparé a Besancon

Indice de
pauvreté

Taux d'emploi

Menages 1
personne
20

Q Montrapon-Monboucons

Moins
de 15 ans

75 ans et +

Besancon

PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente
les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du
quartier a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la

moyenne.
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Faits et sentiment d’insécurité

PRECISION : a partir de 2017 d'autres types de faits sont
enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage
S diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
o de voisinage.

En resume

La population du quartier est stable depuis 2012. Les IRIS
Fontaine Ecu (-18,1%) et Observatoire (-5,5%) connaissent une
perte démographique qui est compensée par la croissance des
IRIS Bouloie (+13,9%) et Montrapon (+7,7%).

Le quartier est trés étudiant expliquant une forte proportion
de personnes seules et de jeunes de 15 a 29 ans.

Les IRIS Montboucons, Bouloie et Observatoire se caractérisent
par la prédominance du parc locatif privé (50% des logements).
En revanche, Fontaine-Ecu compte 53% de propriétaires. Seuls
les IRIS Montrapon et Bouloie ont une proportion de locataires
HLM plus importante qu’a U’échelle de la ville. Ce parc perd 2
points dans le quartier de 2015 a 2017. A Montrapon, le parc
HLM accueille des ménages de classes populaires : 24% de
ménages sont ouvriers et employés dans le quartier.

Les signaux de précarité sont forts a Montrapon et aux
Montboucons qui dénombre 19,2% d’allocataires bas revenus
(18,8% a Besancon). A Montrapon, le taux de pauvreté
progresse de 1,8 points entre 2015 et 2017. Certains
indicateurs évoluent aussi dans les autres IRIS: 21,9%
d’allocataires bas revenus a Bouloie et une hausse de la part

des allocataires CAF a Fontaine-Ecu,
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Quartier Saint-Claude-Torcols

Torcols

Rue de
vesoul

P La cité Viotte (incluse dans [’Iris Viotte) et les
Hauts de Saint-Claude (partagés entre les IRIS Rue de
Vesoul et Torcols), sont placés en observation dans le
contrat de ville du Grand Besancon 2015-2020.

Démographie

Nombre d’habitants et évolution

aombre, gobre, glembre, Evouion
en 1999 en 2012 en 2017
Montjoux 1827 2 024 1905 -5,9 %
Viotte 3112 2749 2 465 -10,3 %
Trey 2 054 1941 1863 -4,0 %
Rue de Vesoul 3710 4170 4082 2,1%
Torcols 3272 4 663 4962 6,4 %
TOTAL Saint-Claude Torcols 13 975 15 546 15 276 -1,7%
TOTAL Besangon 117 691 116 353 115 934 -0,4 %

Population par classes d’ages

B75 ans et plus

m60-74 ans

=45-59 ans

30-44 ans

H15-29 ans

00-14 ans
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Nombre et composition familiale des ménages

Non:lbre de TOTAL Besangon
ménages
Montjoux 1171 TOTAL Saint-Claude
Torcols
Viotte 1678 4 enfants et plus
® Couples avec enfants
Trey 1064 Monoparentaux
Une personne
Rue de Vesoul 2101 Torcols
Torcols 2173 Rue de Vesoul
TOTAL Saint-Claude-Torcols 8 187
Trey
TOTAL Besangon 61 386
Viotte
Montjoux

0% 10%  20%  30%  40%  50% 60% V0%  80%
Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

100% ii 43 Artisans, Comm., Chefs entr.
. m Cadres, Prof. intel. Sup.
19%
A0 16%

80% Prof. Intermédiaires

17% 18% 16%
® Employés
60% H Quvriers
Sans activité professionnelle
405 H Retraites
dge 14%
20%
0%

Habitat et cadre de vie

Résidences principales par statut d’occupation

100%
o0 | ﬂ * i 10% i . Logés gratuitement
35%

80% - l H | ocataires parc HLM
9% 41% 4%

Locataires parc prive
60% 243 = Propriétaires
39% 40 %

ﬁr' Indicateurs extraits de |’Observatoire Socio-Urbain QUARTIER SAINT-CLAUDE-TORCOLS 37
H D A B Conception et réalisation : Agence d’urbanisme de ’agglomération Besancon centre franche-comté

AGENCE D'URBANISME
BESANGON CENTRE FRANCHE-COMTE



Activité et accés a I’emploi

Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

100% ® Autres inactifs
9% 1 17% . . . . . = Retraités
80% - 15% 119 - 16% 15% 15% T
70% -  Etudiants
60% - = Actifs occupés et
0% non occupes
40%
30%
20% , i S
PRECISION : la répartition par type d’activité
10% concerne la population en dge de travailler
0% - 3 A N © . o (15-64 ans). Les retraités de 65 ans et plus
%D('\‘?s‘- q'\& <& < éfj) «0‘@ «0453"@?&9 ne sont donc pas pris en compte ici.
¥ @9’ » Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni
q& &S}'p «6\ au chémage. En plus d’étre étudiant ou
5 retraité, un inactif peut étre homme ou
«v\’ femme au foyer, personne en incapacité de
Q travailler...

Source : Insee, Recensement de la population 2017
Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

0% 4
B0%
70 %
60 % 4
20 % A
40% 4
30%
20% 4 Taux d’emploi : le taux d’emploi est calculé en
10 % - rapportant le nombre d’individus ayant un emploi au
0% A nombre total d’individus.

e N 3
I@o& ...\‘\O.é’ &§€\ ,_‘\E:'p 6b P

= Taux d'emploi des hommes
© Taux d'emploi des femmes

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois
(DEFM) : les personnes inscrites a pole

-- emploi et ayant une demande en cours
au dernier jour du mois.

Montjoux 1,1% 1,8% e (atégorie A : demandeurs d’emploi
n’ayant exercé aucune activité et tenus

Viotte 255 167 2,2% 2,5% d’étre en recherche active d’emploi.
Trey 175 107 1,4 % 1,6 % e C(Catégorie B : personnes ayant
travaillé moins de 78 heures au cours du
Rue de Vesoul 396 237 3,2% 3,7% dernier mois et tenues d’étre en
ol 251 3,3% 46% rechercf?e a.ctive d’emploi.
e (atégorie C : personnes ayant

dernier mois et tenues d’étre en
_____ recherche active d’emploi.
*Total du quartier sans [’IRIS Montjoux
Source : Insee - Pole Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019
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Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

RSA Bas revenus Revenus disponibles
Part Ménages Part
Ménages estimée  allocataires  estimée Médiane Taux de
allocataires  parmi les a bas parmi les pauvreté
ménages revenus ménages
Montjoux 40 3,4% 122 10,4 % 22 140 12,7 %
Viotte 96 5,7 % 231 13,8 % 20 660 17,3%
Trey 57 5,4 % 138 13,0% 19 100 12,5 %
PRECISION : La part estimée
Rue de Vesoul 125 6,0 % 300 14,3 % 20 470 14,5 % parmi les ménages s’appuie
Torcols 124 5,7% 313 14,4 % 20 160 15,9 % ici sur la notion de bas
TOTAL Saint-Claude-Torcols 442 5% 1104 13 % ND ND  evenu de la CAF qui exclut
les étudiants et les
TOTAL Besangon 4839 7,9 % 11512 18,8 % 19 110 22,0 %

personnes de 65 ans ou plus.

Tranquillité publique

Faits et sentiment d’insécurité

800 - r 100 %
700 - el F 3t mensuels a Saint- - 90
Claude/Torcols -
ol
600 - Faits mensuels a i
Besancon r 0%
500 1 —#— Sentiment d'insécurité a L 60
Saint-Claude/Torcols
400 r 0%
) PRECISION : a partir de 2017 d'autres types de faits sont
200 r40% enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage
L 30 diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
200 4 de voisinage.
+ 209
100 F 10
0~ T T T T T T T 0%

2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2018

Le quartier comparé a Besancon En resume

Ménages 1

Pz%r”"“e Saint-Claude-Torcols perd 270 habitants entre 2012 et 2017
,5/ (1,7%). Les IRIS Viotte et Trey perdent une centaine d’habitants
alors que UIRIS Torcols croit de 299 habitants (soit +6,4% par
rapport a 2012).

Les IRIS Viotte et Rue de Vesoul concentrent une plus grande

'":JSfe‘gg Moins part de 15-29 Rue de Vesoul alors que UIRIS Torcols est plus
2 del15ans  familial (7 points de plus pour les 30-44 ans et les moins de 15
ans). La population des IRIS Trey et Montjoux est plus agée : les
plus de 60 ans sont 6 a 7 points plus nombreux qu’a !’échelle
bisontine.
Les professions intermédiaires, les employés, et les retraités
sont surreprésentés de 2 a 3 points. Comme a Uéchelle
Tatig daniploi G anciebis communale, la part des_ employés progresse. .Les IRIS Montjoux
. et Rue de Vesoul enregistrent une augmentation de la part des
D Saint-Claude-Torcols Besancon . : ,
ouvriers. Cette part baisse dans UIRIS Torcols.
Beaucoup de propriétaires vivent dans le quartier (13 points de
PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente plus qu’a ’échelle communale). Les locataires du parc social ne
les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du sont que 14% contre 23% a Besancon (mais 26% a Torcols).
?ﬂ‘g;i;a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la Les indicateurs de précarité sont stables. Les taux de pauvreté
) dans les IRIS du quartier restent inférieurs a ceux de la moyenne
bisontine.
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Quartier Palente-Orchamps-Saragosse

P Le périmétre du quartier prioritaire « Palente-
Orchamps », défini par géographie de la politique de
la ville, couvre la partie centrale du quartier soit
essentiellement Ulris Chopin, et partiellement les Iris
de Palente et Saragosse.

Démographie

Rue de Belfort
Cras

Chopin
Palente

Saragosse

TOTAL Palente Orchamps Saragosse

Quartier prioritaire Orchamps-Palente

TOTAL Besangon
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Nombre
d’habitants
en 1999

2167
1741
2518
2959
2725
12 110
ND

117 691

Nombre
d'habitants
en 2012

1927
1569
1766

2 626

2 459
10 347
2 820
116 353

Nombre
d’habitants
en 2017

2 047
1518

2 090

2 591

2 630
10 876
2938
115 934

Nombre d’habitants et évolution

Evolution
2012-2017

6,3%
-3,3%
18,4 %
1,4 %
7,0%
51%
42%
0,4 %

Population par classes d’ages

20%

m 75 ans et plus

m60-74 ans

u45-59 ans

30-44 ans

H15-29 ans

00-14 ans
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Rue de Belfort
Cras

Chopin
Palente

Saragosse

Nombre et composition familiale des ménages

TOTAL Palente-Orchamps-Saragosse

TOTAL Besangon

Nombre de
ménages

1138
908
1061

1 451
1142
5700
61386

TOTAL Besancon

TOTAL Palente Orchamps
Saragosse

Saragosse
Palente
Chopin
Cras

Rue de Belfort

0%

10% 20% 30%

= 4 enfants et plus

= Couples avec enfants
Monoparentaux
Une personne

40% 50% 60%

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle
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Activité et accés a I’emploi

Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

= Autres inactifs
 Retraites
© Etudiants

= Actifs occupés et
non occupes

PRECISION : la répartition par type d’activité concerne la population
en dage de travailler (15-64 ans). Les retraités de 65 ans et plus ne

& o & & & sont donc pas pris en compte ici.
o & pas p p
& & & & «‘ﬁ’d;’:fzf@
® & > Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni au chémage. En plus
Qi? & .\0« d’étre étudiant ou retraité, un inactif peut étre homme ou femme au
0\5@ foyer, personne en incapacité de travailler...
e
oty
&
Q‘b—
A\

Source : Insee, Recensement ‘\0
de la population 2017

Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

90% - u Taux demploi des hommes

80 % - = Taux d'emploi des femmes

70 %

60 %

50% Taux d’emploi : le taux d’emploi est calculé en

40% rapportant le nombre d’individus ayant un emploi au

0% 4 nombre total d’individus.

20 %

10 %

0% -
O e &
%650“ <& 6’@ & @@.:P &d,& &
s
O ¢S &7
< &g
&
0‘\
{\@.
£ g
Source : Insee, Recensement QT
de [ lation 2017 &
e la population S
Iy . . .
Demandeurs d’emploi en fin de mois

Rue de Belfort 139 82 1,1% 1,9%
Cras 100 56 0,7 % 1,3%
Chopin 344 234 3,1% 1,8 %
Palente 345 241 3,2% 2,2%
Saragosse 199 133 1,8% 2,0%

Source : Insee - Pole Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) : les personnes inscrites a pble emploi et ayant une demande en cours au dernier jour du mois.
e Catégorie A : demandeurs d’emploi n’ayant exercé aucune activité et tenus d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie B : personnes ayant travaillé moins de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie C : personnes ayant travaillé plus de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.
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Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

RSA

Ménages

allocataires
Rue de Belfort 41
Cras 17
Chopin 187
Palente 178
Saragosse 70
TOTAL Palente-Orchamps-Saragosse 493
Quatrtier prioritaire Palente-Orchamps 350
TOTAL Besangon 4 839

Bas revenus Revenus disponibles
Part Ménages Part
estimée allocataires  estimée 2 Taux de
P 5 " Médiane p
parmi les a bas parmi les pauvreté
ménages revenus ménages
3,6 % 114 10,0 % 20 060 ND
1,9% 71 7,8 % 21 500 ND
17 4 2 13 51 43,7 %
bk 343 32,3% 3510 PRECISION : La part estimée
12,3 % 343 23,6 % 16 830 27,9% parmi les ménages s’appuie
6,1% 181 15,8 % 21 600 16,2 % ici sur la notion de bas
revenu de la CAF qui exclut
8,6 % 1052 18,5 % ND ND s étudiants et les
14.4% ND ND 12 857 4509 Personnes de 65 ans ou plus.
7,9 % 11 512 18,8 % 19 110 22,0 %

Tranquillité publique

Faits et sentiment d’insécurité

800

700 4 ==l F ait mensuels a

Palente/Orchamps
600 - Faits mensuels a
Besancon
500 - === Sentiment d'insécurité

a Palente/Orchamps

400
300 A
200

PRECISION : a partir de 2017 d'autres types de faits sont
enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage
an o diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
o de voisinage.

2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015

2018

Le quartier comparé a Besan¢on

Ménages 1
Zg/
10

/ 5
Indice de g Moins
pauvreté \ /de 15 ans

/

/

75 ans et +

Taux d'emploi

D Palente-Orchamps-Saragosse Besancon

PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente
les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du
quartier a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la
moyenne.
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En resume

Palente-Orchamps-Saragosse gagne 529 habitants de 2012 a 2017
(+5,2%). L’IRIS Chopin enregistre la plus forte croissance du quartier
(+18,4%). Seul UIRIS des Cras décroit (-3,3%).

Le quartier est vieillissant y compris dans U'IRIS Chopin, plus jeune,
ou les plus de 60 ans gagnent 3 points en deux ans.

Les retraités et les classes populaires sont trés présents (16%
d’ouvriers, 17% d’employés, 32% de retraités). Les employés et les
ouvriers représentent 47% de la population de UIRIS Chopin, 40% a
Palente. La part des retraités progresse dans les IRIS Rue de Belfort
(+3 points), Chopin (+2 points). Les cadres dans le quartier, ne
représentent toujours que 8% des ménages contre 12% a Besancon.
Cette part est stable.

Le quartier est familial (28% des ménages ont des enfants, 31% dans
UIRIS Chopin) mais ces ménages sont moins nombreux aux Cras
(18%) et Rue de Belfort (23%).

Les locataires du parc HLM sont nombreux (67% a Chopin et 60% a
Palente) malgré une chute de 4 points a Chopin.

Le quartier connait une fragilisation sociale : baisse du taux
d’emploi, hausse d’allocataires du RSA aux Cras.... Les IRIS Chopin et
Palente apparaissent comme les plus précaires: taux d’emploi
inférieur a 50% et part importante de DEFM et d’allocataires CAF.
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Quartier Vaite-Clairs-soleils

Démographie

» Le périmétre du quartier prioritaire <« Clairs-
Soleils », défini par la géographie de la politique de
la ville, couvre une grande partie de Ulris Clairs-
Soleils et plus légerement celui de Vaite.

» Les Iris Clairs-Soleils et Vaite ont fait [’objet d’une
modification de leur périmeétre en 2008 par ’Insee. Il
convient donc d’interpréter les données et leurs
évolutions avec précaution.

Nombre d’habitants et évolution

Chaffanjon 2 002 2 065 2111 2,2 %
Clairs-Soleils 2116 1894 1971 4,1 %
Vaite 1947 1268 1444 13,9 % ATTENTION : Les taux d’évolution ne

qu’estimés

au

vu

des

modifications des périmétres des Iris
_ ND 1180 1 600 35,6 % Clairs-Soleils et Vaite en 2008.

Source : Insee, Recensements de la population

Population par classes d’ages

100 %
75 ans et plus
B0 %
u 60-74 ans
60 % u 45-59 ans
17 %
15% 16 %
40% 30-44 ans
® 15-29 ans
20% H
7% e 00-14 ans
0%
& o g o £
SE-2 & > &
&° o &
o & o »
& &
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A
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Source : Insee, Recensement de la population 2017
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Nombre et composition familiale des ménages

Non:lbre de TOTAL Besangon
ménages

Chaffanjon 1112 TOTAL Vaite-Clairs Soleils

Clairs-Soleils 757 u4 enfants et plus u Couples avec enfants
Vaite 698 Monoparentaux Une personne
Vaite
TOTAL Vaite-Clairs-Soleils 2568
TOTAL Besangon 61 386 Clairs-Soleils

Chaffanjon

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 7O0%

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

100% e 4% Artisans, Comm., Chefs enfr.
. i . i m Cadres, Prof. intel. Sup.
80% 93 Prof. Intermédiaires

16%

g 15% = Employés
60% R = Quvriers
Sans activité professionnelle
H Retraités
A40%
10% 10%
6%
) H I I
0%

Habitat et cadre de vie

Résidences principales par statut d’occupation

100% -
905 ﬂ Logés gratuitement
= Locataires parc HLM
80% 1 30%
14%

Locataires parc prive

27 % 24% ® Propriétaires
40 %
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Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

= Autres inactifs
" Retraites
© Etudiants

® Actifs occupés et non
oCCupes

PRECISION : la répartition par type d’activité concerne la population en
dge de travailler (15-64 ans). Les retraités de 65 ans et plus ne sont donc

. 22 @ o . ..
é@(\\é\ ‘_P\G\ & 3 é“’ ¢<9 pas pris en compte ici.
e &
& o‘p\ (}1'}‘ «‘y Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni au chémage. En plus d’étre
%& <0 étudiant ou retraité, un inactif peut étre homme ou femme au foyer,
» personne en incapacité de travailler...
«
)

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

90 % -

= Taux d'emploi des hommes
80% 1 wTaux d'emploi des femmes
70% -
60 %
50 %
40 % S . s . ,

Taux d’emploi : le taux d’emploi est calculé en
30% v .
rapportant le nombre d’individus ayant un emploi au
20% 4 nombre total d’individus.
10%
0% -
o = . o
&S P
- &
< & "l
& <«
.,_\'b-
P\l

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

106

Chaffanjon 178 1,4% 2,0%
Clairs-Soleils 221 152 2,0% 1,4%
Vaite 128 82 1,1% 1,2%

Source : Insee - Péle Emploi-Dares. STMT au 31/12/2019

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) : les personnes inscrites a péle emploi et ayant une demande en cours au dernier jour du mois.
e Catégorie A : demandeurs d’emploi n’ayant exercé aucune activité et tenus d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie B : personnes ayant travaillé moins de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie C : personnes ayant travaillé plus de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.
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Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

RSA Bas revenus Revenus disponibles
s Ménages s
Ménages Papr:rtla::anee allocataires Papr::::nlrgsee Médiane Taux de
allocataires 2 a bas 2 pauvreté .
ménages o ménages PRECISION :  La part
. estimée  parmi  les
Chaffanjon 54 4,9 % 128 11,5% 22 510 10,8 %

ménages s’appuie ici
Clairs-Soleils 118 15,6 % 225 29,7 % 16 280 33,3% sur la notion de bas
revenu de la CAF qui

Vaite 52 7,5 % 115 16,5 % 21770 ND L

exclut les étudiants et
TOTAL Vaite-Clairs-Soleils 224 8,7% 468 18,2% ND ND les personnes de 65 ans
Qual_'tier prioritaire Clairs- 108 6,8% ND ND 12 754 47,2% ou plus.
Soleils
TOTAL Besangon 4 839 7,9 % 11 512 18,8% 19 110 22,0%

Tranquillité publique

Faits et sentiments d’insécurité

800 - r 100 %
700 4 === Fait mensuels a - 90 %
! Vaite/Clairs-
eils/Vareille - 80%
600 4 Eg%ts mensuells g ;
Besancon L 70 %
500 - === Sentiment d'insécurité a L &n
Vaite/Clairs- -
400 4 Soleils/Vareilles L 50 %
) PRECISION : a partir de 2017 d'autres types de faits sont
300 4 rA0% enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage
L 30 diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
200 4 de voisinage.
- 209
100 + L 10
0 __.#ﬁ.—_—'_#.##__ 0%

2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2018

Syntheése

Le quartier comparé a Besancon En résumé

Ménages 1
personne Le quartier enregistre une croissance démographique significative
20 entre 2012 a 2017(+5,7%). Le PRU aux Clairs-Soleils explique cette

croissance, mais des dynamiques similaires se retrouvent aux
Vaites (+13,9%) et a Chaffanjon (+2,2%).

Le quartier est familial (35% de ménages avec enfants). Clairs-
Moins Soleils concentre 51% de ce type de ménages (dont 4% de 4
de15ans  enfants et +). A Chaffanjon et aux Vaites, le nombre de personnes
seules est plus élevé (en baisse dans UIRIS Vaite, soit
respectivement 46% et 42%).

Indice de
pauvreté

L’IRIS Clairs-Soleils ne compte que 19% de ménages de CSP
qualifiées contre 41% a Chaffanjon et 28% aux Vaites.

Excepté a Clairs-Soleils ou 49% des habitants sont locataires du
75 ans et + parc social, la plupart des habitants du quartier sont propriétaires
("7 Vaite-Clairs-Soleils Besancon (52%). Aux Vaites, les opérations de diversification de ’habitat
ont pour conséquence une hausse de la part du locatif (-3 points
du parc privé).

Taux d'emploi

PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente
les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du
quartier a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la
moyenne.

Aux Clairs-Soleils, les signaux de précarité sont élevés : taux

d’emploi inférieur a 50%, 15,6% d’allocataires au RSA, 29,7%

d’allocataires bas revenus (contre 18,8% a Besancon), taux de

pauvreté de 33,3%... Certains signaux évoluent également aux
Indicateurs extraits de |’Observatoire Socio-Urbain Vaites et Chaffan'on . baisse globameEgﬂXEdléﬁﬁmILShausse dly
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nombre ‘de DEFM'a Chaffanjon...
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Quartier Planoise-Chateaufarine

lateaufarine

Saint-
Laurent

Lafayette Hugo

» Le périmetre du quartier prioritaire « Planoise »,
défini par la nouvelle géographie de la politique de la
ville, couvre la majorité du quartier a ’exception
d’une partie de Ulris Victor Hugo et de la totalité des
Iris Saint Laurent, Lafayette et Chateaufarine.

» En raison d’effectifs réduits, les données pour les
Iris Lafayette et Chateaufarine ne sont pas toujours
disponibles ou exploitables.

Démographie

Nombre d’habitants et évolution

Epoisses-Champagne
Epoisses-Bourgogne
Ile-de-France
Piemont

Diderot

Victor Hugo

Cassin

Lafayette
Saint-Laurent

Chéteaufarine

TOTAL Planoise-Chateaufarine

Quartier prioritaire Planoise

TOTAL Besangon

Nombre
d'habitants
en 1999

1868
2418
2 621
3169
3241
1782
2588
73
1672
99

19 531
ND
117 691

Nombre
d'habitants
en 2012

1521
1997
2616
2 894
2275
1971
2 653
0
1677
573

18 176
15 180
116 353

Nombre
d'habitants
en 2017

1523
1722
2 301
2928
2558
1965
2204
29
1595
917

17 742
15 286
115 934

Evolution
2012-2017

0,2%
-13,8 %
-12,0 %

1,2%
12,5 %

-0,3%
-16,9 %

ND

-4,9 %
60,2 %
-2,4%

0,7 %
-0,4 %

100 %
m 75 ans et plus
80 %
u60-74 ans
60 % u 45-39 ans
40% 30-44 ans
20% u15-29 ans
7%
20% 17% 14% 00-14 ans
0%
’&‘& quj@ QS-?‘ {cp(\'\. ga‘r} Q&’o ‘s;-}(\ r e‘.&' £ \Qg: qf-s)(\
&S & & ¢ NN o & o
& -
Y 453’0 N < g S\
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Nombre et composition familiale des ménages

Nombre de TOTAL Besangon
menages TOTAL Planoi
Epoisses-Champagne 580 Chéteau?;ﬁgg_
Epoisses-Bourgogne 748
Ile-de-France 726 ) m 4 enfants et plus
N Saint-Laurent u Couples avec enfants
Piémont 1593 s Monoparentaux
Diderot 1137 assin Une personne
Victor Hugo 1053 Victor Hugo
Cassin 1082 Diderot
Lafayette 27
Piémont

Saint-Laurent 737
Chateaufarine 465 lle-de-France
TOTAL Planoise Chateaufarine 8 148 Epoisses-Bourgogne
TOTAL Besangon 61 386

Epoisses-Champagne

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

100% 3% 1% 3% 2% 2% 1% 2% 1% el ,
mem 6% -—+% "% mes FE mmm 4% . Artisans, Comm., Chefs entr.

u Cadres, Prof. intel. Sup.

a3 8% 6% 6% 0% 15y %
13% e Prof. Intermédiaires
u Employés
u Quvriers
Sans activité professionnelle

HRetraités
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Habitat et cadre de vie

Résidences principales par statut d’occupation

100% -
00% - Logés gratuitement
80 - = Locataires parc HLM
70% - Locataires parc prive
60% | u Propriétaires
14% 40%
50% -
A40% 49%
% 13%
9%
6% : ia e 18% 16% 19% 16%

49% 17 %

Activité et accés a ’emploi

Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

100% . .
7% B Autres inactifs
o0 | "EER 7W -
a0 - 5% Retraités
g% 4% 5% 12% 6% 0% )
70% - e 6% e w 12% Etudiants
60% - % 19% = Actifs occupés et non
0% oCCupes
40%
30%
20%
10% -
D% -
F&fEFTE IS S &
R & Q@ Q.g,@ Q@z @g ¢ \?\‘-‘ ®§ ' Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni
,(_'.éés\ F \eb@ & (-35*\& \53’ W au chémage. En plus d’étre étudiant ou
.@é’ ={-:"‘é, ¥ & .\6\ retraité, un inactif peut étre homme ou
5 &$ e ) .
Q,QQ & \,§9 femme au foyer, personne en incapacité de
WQ travailler...
&
’ - <
Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans
90% = Taux d'emploi des hommes
80% - Taux d'emploi des fernmes .
70% - Taux d’emploi : le taux
60 % - d’emploi est calculé en
50% rapportant le nombre d’individus
40 % ayant un emploi au nhombre total
30% d’individus.
20 % -
10%
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Demandeurs d’emploi en fin de mois

Epoisses-Champagne 2,3% 1,1%
Epoisses-Bourgogne 251 176 2,3% 1,0 %
Ile-de-France 374 280 3,7% 1,3%
Piemont 554 421 5,6 % 2,3%
Diderot 462 337 4,5 % 1,9 %
Victor Hugo 230 144 1,9% 1,2%
Cassin 429 321 4,3% 1,7 %
Saint-Laurent 147 1,2% 1,4%

Source : Insee - Pole Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) : les personnes inscrites a péle emploi et ayant une demande en cours au dernier jour du mois.
e Catégorie A : demandeurs d’emploi n’ayant exercé aucune activité et tenus d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie B : personnes ayant travaillé moins de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.

e Catégorie C : personnes ayant travaillé plus de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.

Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

Allocataires sous le seuil a
bas revenus : ménage

Epoisses-Champagne 152 26,2 % 51,2 % 12 960 48,2 % allocataire de la CAF
. (Caisse d’Allocations

Epoisses-Bourgogne 157 21,0 % 276 36,9 % 12 590 51,0 % Familiales) dont les

Ile-de-France 279 38,4 % 466 64,2 % 11 230 62,7 % revenus  mensuels  par

Piémont 393 24,7 % 683 2,9% 12 490 51,209  Uite de s consommation
sont inférieurs 1 096 € en

Diderot 303 26,6 % 520 45,7 % 11 940 56,9% 010

Victor Hugo 104 9,9 % 238 22,6 % 14930 32,5%

Cassin 278 25,7 % 471 43,5 % 12 850 49,2 % PRECISION : La part estimée

Lafayette ND ND ND ND ND Np  Parmiles menages s'appuie
ici sur la notion de bas

Saint-Laurent 42 5,7% 113 15,3 % 20 580 15,5 % revenu de la CAF qui exclut

Chateaufarine 31 6,7% 149 32,1% ND B (s ctudiants et les

personnes de 65 ans ou plus.

Source : CAF 2019 et Insee, Recensements de la population 2017, FILOSOFI 2017
* total du quartier sans U’IRIS Lafayette
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Tranquillité publique
Faits et sentiment d’insécurité

800 - 100 %
== Fait mensuels a
700 4 Planoise/Chateaufarine

Faits mensuels a - 80 %
600 Besancon
- 70
- == Sentiment d'insécurité a '
200 4 Planoise/Chateaufarine L 60 %
400 4 - R0 %
) PRECISION : a partir de 2017 d'autres types de faits sont
300 rA0% enregistrés : Rassemblement nocturne >22h, Tapage
L 10 diurne, Tapage nocturne, Trafic de stupéfiant, Trouble
200 4 de voisinage.

2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2018

Synthése

Le quartier comparé a Besancon  En résumeé

Mé"aé’»e” Planoise-Chateaufarine est le quartier le plus peuplé de
pzeors e Besancon (17 742 habitants) mais il connait une baisse

démographique de 2012 a 2017 di aux opérations de

démolitions du PNRU (-2,4% soit - 434 habitants). Les déclins

les plus importants concernent les IRIS Cassin (-16,9%),

Epoisses-Bourgogne (-13,8%), Ile-de-France (-12%), et Saint
Moins Laurent (-4,9%). L’Iris Diderot gagne, quant a lui, des
de15ans  habitants (+ 12,5%).

Le quartier Planoise-Chateaufarine est un quartier « jeune » :
la proportion d’enfants y est importante (23% de la population
a moins de 15 ans contre 15% a Besancon). Cette tendance se
renforce en 2017 excepter a Diderot et Saint-Laurent.

Indice de
pauvreté

A Victor Hugo, les 15-29 ans représentent 44% des habitants
75 ans et + alors que Saint-Laurent compte une surreprésentation des plus
< Planoise-Chateaufarine = Besancon de 45 ans. La part des personnes agées a Epoisses-Bourgogne
’ est importante et stable pour le quartier notamment du fait
de Uimplantation d’une résidence autonomie.

Taux d'emploi

39% des ménages du quartier sont familiaux, 5% ont plus de 4
enfants. La présence de ménages familiaux s’explique par la

PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente structure du parc immobilier proposant historiquement des
les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du logements sociaux de grandes tailles. Les Iris Victor Hugo
quartier & celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la (66%), Piémont (58%), et Cassin (56%) comptent plus de
moyenne. personnes seules (plus de 50%) et proposent des places en

logement-foyer, en résidence étudiante et en internat a
différents segments de la population.

Excepté au sein des IRIS Victor Hugo et Saint-Laurent, 70% des
habitants logent dans le parc HLM ou se concentrent des
ménages de classes populaires (les ouvriers pésent 11 points
de plus que dans la moyenne communale). L’IRIS Saint-Laurent
fait exception et compte 26 % de professions qualifiées. Cette
proportion baisse du fait de Uarrivée d’employés dans
I’ensemble du quartier.

Les indicateurs de précarité sociale continuent de
s’accentuer. Le taux d’emploi -déja bas- recule, y compris
dans UIRIS Saint-Laurent. 40% des ménages sont allocataires a
bas revenus (soit plus du double de la moyenne bisontine). La
part des allocataires du RSA a augmenté et atteint 21,3%.

La précarisation du quartier se poursuit ainsi et 3 IRIS
affichent un taux de pauvreté supérieur a 50% (Epoisses-
Bourgogne, lle de France, Diderot et Piémont).
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Quartier Tilleroyes

fiable et 3 pour le moins fiable.

Nombre d’habitants et évolution

1342 2052 2328 13,4 %

Source : Insee, Recensements de la population

Population par classes d’ages

100 %
B75 ans et plus
80 % m60-74 ans
=45-59 ans
60 %
20% 30-44 ans
40% H15-29 ans
20% 00-14 ans
18%
0%
& S
S &
,\x\\é &
Q¥ Nl
<0 <Q
Source : Insee, Recensement de la population 2017
ﬁr’n A B Indicateurs extraits de ’Observatoire Socio-Urbain QUARTIER TILLEROYES
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» Le label de qualité des données défini par
U’Insee renseigne sur la nature des informations
fournies concernant la précision des données.
Trois niveaux sont calculés, soit 1 pour le plus

Pour Ulris Tilleroyes il correspond au niveau 3. Il
convient donc de les interpréter avec précaution.
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Nombre et composition familiale des ménages

Source : Insee, Recensement de la population 2017

61386

Ménage : ensemble des personnes qui partagent la méme
résidence principale, sans que ces personnes soient
nécessairement unies par des liens de parenté.

TOTAL Besangon
= 4 enfants et plus = Couples avec enfants
Monoparentaux Une personne
TOTAL Tilleroyes
0% 10% 20% 30% A40% 50%

60%

Répartition des ménages par profession et catégorie socio-professionnelle

100% ii

Artisans, Coram., Chefs entr.
m Cadres, Prof. intel. Sup.

80% 16% Prof. Intermédiaires

= Employés
H Quvriers

H Retraites

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Habitat et cadre de vie

Sans activité professionnelle

Professions et catégories socio-professionnelles (PCS) : répartition
de la population selon la profession, la position hiérarchique et le
statut (salarié ou non).

Profession intermédiaire :

correspond a la position intermédiaire

entre les cadres et les agents d’exécution, ouvriers ou employés.
D’autres actifs sont intermédiaires dans un sens plus figuré. Ils
travaillent dans [’enseignement, la santé et le travail social.

Sans activité professionnelle :

comprend notamment les chémeurs

n’ayant jamais travaillé, les éleves et étudiants.

Résidences principales par statut d’occupation

‘;il' D A B Indicateurs extraits de I’Observatoire Socio-Urbain

Logés gratuitement
= Locataires parc HLM

Locataires parc prive
E Propriétaires

Source : Insee, Recensement de la population 2017
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Activité et accés a I’emploi

Type d’activité de la population de 15 a 64 ans

® Autres inactifs
= Retraités Inactif : personne qui n’est, ni en emploi, ni
au chémage. En plus d’étre étudiant ou
~ Etudiants retraité, un inactif peut étre homme ou
femme au foyer, personne en incapacité de

. . travailler...

= Actifs occupés
et non occupés , . L
PRECISION : la répartition par type d’activité
concerne la population en dge de travailler
(15-64 ans). Les retraités de 65 ans et plus

ne sont donc pas pris en compte ici.

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Taux d’emploi des hommes et des femmes de 15 a 64 ans

90 %
80 %
70 %
60 % -
30 %
40 %
30% 4
20% A
10%
0% -

= Taux d'emploi des hommes

= Taux d'emploi des femmes
Taux d’emploi : le taux d’emploi est calculé en
rapportant le nombre d’individus ayant un emploi au
nombre total d’individus.

Source : Insee, Recensement de la population 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

Source : Insee - Pole Emploi-Dares, STMT au 31/12/2019

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois (DEFM) : les personnes inscrites a pole emploi et ayant une demande en cours au dernier jour du mois.

e Catégorie A : demandeurs d’emploi n’ayant exercé aucune activité et tenus d’étre en recherche active d’emploi.
e Catégorie B : personnes ayant travaillé moins de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.
e Catégorie C : personnes ayant travaillé plus de 78 heures au cours du dernier mois et tenues d’étre en recherche active d’emploi.

y 'WI”D A B Indicateurs extraits de I’Observatoire Socio-Urbain QUARTIER TILLEROYES
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Niveau de vie et pauvreté

Revenu de solidarité active et ménages a bas revenus

RSA Bas revenus
Part Ménages
Ménages estimée  allocataires
allocataires  parmi les a bas
ménages revenus
TOTAL Tilleroyes 67 7,1% 222
TOTAL Besangcon 4839 7,9 % 11 512

Revenus disponibles

PRECISION :  La part
estimée  parmi les
ménages s’appuie ici
sur la notion de bas
revenu de la CAF qui
exclut les étudiants et
les personnes de 65 ans
ou plus.

Tranquillité publique

Faits et sentiments d’insécurité

800 r
700 4

=== Fait mensuels a L
600 4 Tilleroyes

Faits mensuels a

500 Besancon

== Sentiment d'insécurité a
400 Tilleroyes -
300
200 - -
100 4 0 %

0 - 0%

2000 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2018

sont enregistrés :

PRECISION : a partir de 2017 d'autres types de faits
Rassemblement nocturne >22h,
nocturne, Trafic de
stupéfiant, Trouble de voisinage.

Synthése

Le quartier comparé a Besancon En resume
Ménages 1 Le quartier des Tilleroyes poursuit sa forte croissance
58’”““9 démographique (+13,4%) et gagne 276 habitants entre

Indice de
pauvreté

Taux d'emploi 75 ans et +

7 Tilleroyes Besancon

par

2012 et 2017.

L’attractivité du quartier est due a la diversification du
parc immobilier. De 2015 a 2017 la part des locataires du
Moins parc social chute de 17 points au profit du parc privé
de 15ans (+16 points). Cette offre privée permet un turnover
important et une attractivité auprés de nouvelles
populations.

La part des 15-29 ans -jusqu’ici faible- a augmenté de 6
points par rapport a 2015. Cette dynamique s’explique
(+9points) induite par
Uimplantation de résidences dédiées en proximité des
campus des Hauts-de-Chazal et de la Bouloie.

Tilleroyes accueille aussi une proportion importante de

ménages familiaux (35% sont avec enfants). Ces ménages
sont a 44% de CSP qualifiées (contre 27% de cadres et
PRECISION : Pour chaque indicateur, le graphique représente professions intermédiaires a Besancon).

les écarts mesurés (en points) en comparant les résultats du
quartier a celui de Besancon. Il met en avant les écarts a la
moyenne.

Le nombre de DEFM est stable mais la part des
allocataires a bas revenus dans le quartier croit (23,4%).

Leur proportion dépasse désormais la moyenne bisontine
(18,8%). La ville ne compte que 3 autres quartiers dans
cette

':.I' D A B Indicateurs extraits de I’Observatoire Socio-Urbain
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Planoise-Chateaufarine, Palente-
Orchamps-Saragosse, et Battant.

QUARTIER TILLEROYES
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DEFINITIONS

Allocataires CAF sous le seuil de bas revenus (source : Fichiers CAF)
Il s’agit des allocataires de la population de référence dont le revenu par unité de consommation est
inférieur au seuil de bas revenus. Ce dernier est égal a 60 % de la médiane. En 2016, il était de
1 045 € mensuels par unité de consommation.
La population de référence RUC comprend les allocataires CAF, hors étudiants, personnes de plus de
65 ans, allocataires des régimes particuliers et bénéficiaires d’AAH en maison d’accueil spécialisée.
Le revenu par unité de consommation (RUC) rapporte le revenu disponible (revenu + prestations) des
allocataires au nombre d’unités de consommation selon le décompte suivant :

e 1 pour l'allocataire,

e 0,5 par adulte et enfant de 14 ans ou plus,

e 0,3 par enfant de moins de 14 ans,

e On ajoute 0,2 pour les familles monoparentales.

Bénéficiaires de I’Allocation Personnalisée d’Autonomie (APA)

L'Allocation personnalisée d'autonomie (APA) concerne toute personne agée de 60 ans et plus se
trouvant en situation de perte d'autonomie. Le degré de perte d'autonomie est évalué par une équipe
médico-sociale au moyen d'une grille nationale : «Autonomie gérontologie-groupe iso-ressources»
(AGGIR). Seules les personnes classées en GIR 1, 2, 3 et 4 a l'issue de I'évaluation faite au moyen
de la grille AGGIR peuvent bénéficier de I'APA a domicile et en établissement.

Bénéficiaires de I’Allocation d’Education de 'Enfant Handicapé (AEEH)

Cette allocation est destinée a compenser les frais d'éducation et de soins apportés a un enfant
handicapé. Pour qu'une personne qui assume la charge d'un enfant handicapé puisse bénéficier de
I'AEEH, I'enfant handicapé doit étre 4gé de moins de 20 ans et son incapacité au moins égale a 80 %.
Sous certaines conditions, cette allocation peut étre allouée a des enfants qui ont une incapacité
comprise entre 50 et 79 %.

Catégories A, B et C de demandeurs d’emploi
Il s’agit des demandeurs d’emploi, inscrits a Péle Emploi, tenus de faire des actes positifs de
recherche d’emploi :
e catégorie A : sans emploi.
e catégorie B : ayant exercé une activité réduite courte (78 heures ou moins au cours du mois).
e catégorie C : ayant exercé une activité réduite longue (plus de 78 heures au cours du mois).

Rapport interdécile (source : Fichiers fiscaux)

Les rapports interdéciles des revenus sont utilisés pour mettre en évidence les disparités (ou écarts)
entre les plus riches et les plus pauvres. Il est calculé en rapportant le revenu moyen des 10 % des
ménages les plus riches au revenu moyen des 10 % des ménages les plus pauvres.

Médiane du revenu disponible par unité de consommation (source : FILOSOFI)

La médiane du revenu disponible par ménage partage les ménages fiscaux en deux groupes : la
moitié des ménages déclare un revenu inférieur & cette valeur et I'autre moitié un revenu supérieur.
Cet indicateur permet donc de mesurer le niveau central des revenus au sein d'une zone.

Le revenu disponible (source : FILOSOFI)

Le revenu disponible est le revenu a la disposition du ménage pour consommer et épargner. Il
comprend les revenus d'activités, indemnités de chémage, retraites et pensions, revenus fonciers, les
revenus financiers (imputés pour ceux qui ne sont pas soumis a déclaration : livrets exonérés, PEA,
LEP, CEL, PEL, produits d'assurance vie) et les prestations sociales regues (prestations familiales,
minima sociaux et prestations logements). Au total de ces ressources, on déduit les impdts directs et
les prélévements sociaux : contribution sociale généralisée (CSG), contribution au remboursement de
la dette sociale (CRDS). Les aides locales (prestations versées par les mairies, association, etc...) ne
sont pas prises en compte pour le calcul du revenu disponible.

Taux de pauvreté (source : FILOSOFI)
Le taux de pauvreté correspond a la part de la population dont le niveau de vie est inférieur au seuil
de 60% du niveau de vie médian de France métropolitaine.
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QUELQUES

MOTS
et plus

AVERTISSEMENT

’ABS est élaborée a partir de données issues de différents
observatoires, qui chacun s’adosse a des temporalités
spécifiques, il sagit principalement :
- Des estimations INSEE établies a partir des recensements
annuels de la population 2017 (RP 2017) pour ce qui
concerne la démographie, les revenus, I'habitat et le
logement pour Besancon, Grand Besangon Métropole, le
département du Doubs, la Bourgogne-Franche-Comté, la
France métropolitaine et les villes présentes dans le panel
de comparaison. Dans certains domaines, démographie,
revenus... des résultats partiels issus du recensement
de la population de 2018 ont été publiés courant 2020.
Ces données sont utilisées lorsque celles-ci viennent
infirmer ou confirmer une tendance.
Des statistiques de la CAF actualisées au 31/12/2019
pour I’ensemble des allocataires de Besangon et au
30 juin 2020 pour les bénéficiaires du RSA.
Des données brutes de la demande d’emploi arrétées au
31octobre 2020 de Ple emploi Bourgogne Franche-Comté.
Des estimations INSEE, de la DIRECCTE, de la Banque
de France, en ce qui concerne I'économie, I'emploi, et le
marché du travail. Derniere publication le 10 janvier 2021
sur la situation du chémage au 3¢ trimestre 2020.
Des données collectées par I'Observatoire Régional de
Santé publiées en mai 2020.
Des statistiques de la CPAM actualisées au 30/11/2020
pour ce qui concerne I'accés aux droits en santé et
I'acces aux soins.
Des données collectées par I’ARS sur la dynamique épidé-
mique territoriale arrétées a la date du 31 décembre 2020.
- Des données des services de I'Etat Civil de la Ville de
Besancon arrétées au 31 décembre 2020.
- Des données collectées auprés des associations d’aide
alimentaire arrétées au 31 décembre 2020.
- De maniére générale, des enquétes études et analyses
publiées au cours de I'année 2020 sur les sujets portés
par I'ABS.

Certaines données sont des estimations qui peuvent évoluer,
étre corrigées apres leur publication. Le CCAS fait le choix
d’arréter la collecte des données de I’ABS a I'année 2020.

L’ABS ne pourrait exister sans le soutien des partenaires
du CCAS dans la transmission des données ainsi que le
travail quotidien du service de documentation mutualisée
de Grand Besangon Métropole dans la recherche et la
transmission des informations essentielles a la compré-
hension et I'analyse des problématiques sociales actuelles.

La nouvelle équipe municipale et celle du Conseil d Administration du CCAS
veulent lutter plus encore contre les inégalités, l'exclusion et les discrimi-
nations pour nos concitoyens. Nous nous inscrivons ainsi dans le premier
des Objectifs de Développement Durable (ODD) signés en 2015 par 193 pays,
['ODD n°1: éradication de la pauvreté.

Lesinégalités se sont construites au fur et a mesure des nouvelles organisations
de nos sociétés humaines. Il est de notre responsabilité d’en réduire ['impact
sur la vie de nos concitoyens a partir de nos compétences et actions, et ce,
en complément des dispositifs et obligations de ['Etat et du Département.
Pour permettre une plus grande efficacité, '/ABS est une méthode, un outil
pour diagnostiquer la situation sociale dans notre ville.

L'obligation de produire une ABS s‘applique tous les 5 ans, la Ville de Besangon
rend l'analyse tous les ans. 2020 fut une année bousculée par la Covid-19 et
les échéances électorales, c’est pourquoi ’/ABS 2020 est produite début 2021.
Ce choix exigeant nous a conduit année aprés année a constituer un réseau de
contributions partenariales de plus en plus fin et complet pour une meilleure
appréhension des réalités.

Début 2021, notre ABS doit permettre d'appréhender les effets de lannée 2020.

Ce travail, accompli au plus prés de la parution des chiffres, nous permet
de poser des points de vigilance quant a ['évolution de la situation pour
notre territoire et pour les plus fragiles de ses habitants. Cette réactivité et
cette adaptabilité de la démarche sont a 'image des capacités d'action des
services du CCAS. Elles refletent des dynamiques partenariales solidement
établies qui, surla base d’une relation quotidienne, permettent de construire
cette ABS. C'est dans ce fort contexte de coopération que le CCAS s’est
notamment appuyé sur les contributions des services de la Ville de
Besancgon, de Grand Besangon Métropole, du Conseil Départemental du
Doubs, de [Agence régionale de Santé Bourgogne Franche-Comté, de la Caisse
Primaire d Assurance Maladie du Doubs, de la Caisse d’Allocations Familiales,
de Pble Emploi, de [INSEE et comme chaque année, de [AudaB.

L'isolement, le theme central retenu avant la crise, est plus que jamais
d’actualité, mais l'édition 2020 est enrichie d'un cahier spécial. Il a pour objectif
de présenter les premiers impacts de la crise sanitaire et du confinement a
Besancgon, a partir des indicateurs disponibles jusqu'au 30 décembre 2020.

Cette Analyse des Besoins Sociaux doit plus que jamais étre source de réflexion
et d'inspiration pour l'action en faveur des publics en difficulté.

Nous espérons pouvoir en partager les éléments avec les citoyens dés que la
crise sanitaire nous permettra d'organiser des temps de travail a la recherche
de solutions renouvelées.

b

Anne VIGNOT

Maire de Besangon
Présidente du Centre Communal d’Action Sociale
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CONTEXTE

| SOCIO-ECONOMIQUE

LA SITUATION ATTENDUE AU
PREMIER TRIMESTRE 2020

Eté 2019, bien que la croissance économique
francaise soit positive depuis 3 ans, un brusque
ralentissement du commerce mondialinflechit le
processus sous le coup des mesures protection-
nistesprises par les grandes nations. Toutefois, la
demandeintéerieure frangaisereste forte et attenue
les effets d’'une conjoncture internationale
moins favorable. La Bourgogne Franche-Comte
suit cette tendance : les principaux secteurs
d’activites de 'économie regionale affichent
des taux de croissance superieurs a lamoyenne
nationale. La Région maintient ses perspectives
de croissance pour 2020 mais a un niveau plus
modeére et proche des taux annonces pour
léconomie nationale. Un evenement majeur va
changer les perspectives.

Fin 2019, la propagation d'un nouveau Coro-
navirus affecte les populations de la Chine
et donne lieu aux premieres mesures de confi-
nement. Les échanges commerciaux et le
déplacement des personnes sont interrompus.
Le virus atteint les pays européens des le début
de lannée 2020. Apres ['ltalie le 10 mars, la France
décide la mise en place d'un confinement au
17 mars 2020.

LAVENEMENT DE LA CRISE
SANITAIRE

Le 2¢trimestre 2020 enregistre un effondrement
de l'économie intemationale inégalé depuis la
Grande Dépression de 1929. La crise sanitaire
impacte [économie mondiale : arét des activites,
baisse de la consommation, chute des expor-
tations.. Leconomie francaise subit une forte
dépression entre mars et octobre avant de
se stabiliser a un niveau d’activité proche des

chiffres du premier trimestre. La Banque de
France evoque la situation de 'économie par
une courbe dont le mouvement s'apparente au
profild'une aile d'oiseau.

Jugement des entreprises sur leur niveau d’activité
et prévision sur octobre 2

0 i i . « »
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Les économies des pays riches connaissent un
rebond au 3¢ trimestre 2020. En octobre, le FMP?
révise a la hausse les prévisions de croissance
pour lannée 2020 : la récession mondiale serait
de -4,4% seulement, au lieudes -5,8 % annonces
enjuin. Selon cesmémes previsions, le PIB francais
serait de -9,8 % pour lannée au lieu des 12,5 %
annonces au 1 trimestre.

UNE ECONOMIE AFFECTEE
QUI RESISTE...

Au 3¢ trimestre 2020, la Banque de France
estime que le PIB augmentera d’environ +16 %
par rapport au trimestre précédent (-13,8 %
au 2¢ trimestre). Certains secteurs retrouvent
un niveau d’activite proche de celui du premier
trimestre, notamment lindustrie agroalimentaire
et pharmaceutique, le secteur des services et
le batiment, contrairement aux domaines des
transports aeronautiques, de l'automobile, de
'hébergement-restauration, des spectacles et
de la creation.

SOURCES : 1. INSEE, Conjoncture BFC n°22 - 2. Banque de France, Eurosystéme, Point sur la conjoncture a fin septembre, 8 octobre 2020 - 3. Fonds Monétaire
International - 4. DIRECCTE, Conjoncture économique en Bourgogne Franche-Comté, actualisation au 28 ao(it 2020 - 5. Ministére de I'emploi, du travail et de I'insertion
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Au 4¢ trimestre, économie francaise subit un
nouveau choc avec lareprise de lapandémie et le
2¢ confinement prononce au cours du trimestre.
Limpact de ce confinement est moins fort que
le premier du fait dumaintien des activitées et de
lareouverture des commerces. Toutefois, le PIB

départements, ce sont plus de 7 entreprises
sur 10. L'activite partielle a concemé 67 %
des salariés de la region, dont plus de 75 % des
salaries du Doubs.

Nombre des salariés autorisés a bénéficier

de l'activité partielle

recule a nouveau et la Banque de France revoit il
du 1¢"mars au 30 juin

a la baisse ses previsions pour lannée avec un

recul du PIB de -9 %. Avec lannonce de larrivée Haute- ;‘;"‘;:‘I’f‘;:;
d’'un vaccin, la Banque de France envisage une Sadne 21 880 AUTORISES
32 770 AUTORISES

reprise de leconomie francaise lors des derniers
trimestres 2021 et de lannée 2022. En tablant sur
+5 % fin 2021 et +5 % courant 2022, [économie Cote d’
francaise pourrait retrouver son niveau d’avant
la crise en 2022.

LA SITUATION EN BOURGOGNE
FRANCHE-COMTE

L'éeconomie regionale s'inscrit dans un schema
similaire. Larécession du 2° trimestre a été suivie
d’'une reprise d’activité. Le niveau d’activite de
septembre 2020 est inférieur de 4 % comparé a
celui du premier trimestre, contre -31% en avril.
Bien que lamajeure partie des secteurs d’activites
repartent a la hausse, dimportants moteurs de
léconomie régionale demeurent impactes par
la crise au troisieme trimestre : 'lhebergement-
restauration, les transports et les services aux
particuliers. Les mesures de soutien aleconomie
attenuent provisoirement les consequences de
la crise sanitaire. Des le premier confinement en
mars, les entreprises franc-comtoises ont actionne
les dispositifs pour amortir les consequences de
la baisse d'activite sur l'emploi salarié : activité
partielle, diminution du recours a l'intérim et
report des embauches.

Doubs
102 140 AUTORISES

Jura
39 080 AUTORISES

O Emploi Interim
Région BFC

3¢ TRIM. 2019 /

2¢ TRIM. 2020

38 867 / 25 510 pers.
-35,6 %

L'ACTIVITE PARTIELLE EN REGION 0 Embauches
en France
47 000 etablissements, soit les trois quarts des SEPT. 2019 / 2020
entreprises de Bourgogne Franche-Comte, ont 7 o
- o

pu béneficier du dispositif d’'activite partielle
entre le 1¥ mars et le 30 juin. Dans tous les
RECUL DE L'EMPLOI INTERIM

Si le recours a lactivité partielle a sauvegarde
'emploi durable, l'intérim a subi de suite les
effets de la crise. Au 1" trimestre 2020, l'emploi
mterimaire a reculé de 40,6 % en Bourgogne
Franche-Comtée, soit 15 740 emplois interimaires
supprimes. La diminution enregistrée auniveau
national est equivalente. Entre 2008 et 2009,
au plus fort de la crise, linterim avait reculé a
des niveaux compris entre 18 et 24 %. Apres le

LE DISPOSITIF D’ACTIVITE PARTIELLE S permet & un
employeur confronté a des difficultés de réduire ou de
suspendre temporairement I'activité de ses salariés
pour maintenir leur emploi. L'employeur verse une

indemnité au salarié et recoit une allocation de I'Etat.
A noter : les effectifs placés en activité partielle n’entrent
pas dans les calculs des taux du chdmage et de la
demande d’emploi.
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Donneées

9 HAU SS E D ES TAUX par département
DE C H O M AG E au f’e trimestre 2020

) " _ COTEDOR 6,9 %
Taux de chomage localisés au 3¢ trimestre 2020 en Bourgogne
Franche-Comté ' DOUBS 8,6 %
Zones d’emploi 2020
JURA 6,5 %

— HAUTE-SAONE ~ 8,1%

 8.8% TERRITOIRE 10,4 %
9 ﬁ\) DE BELFORT

% ! Y r oot
8 ° //' ’\\/"I \ //' 3 7 8 9 “' V 10 9 -
5 : O% | %
é \
\ /

$

Limites région BFC NN .
s Zones d’emploi de la région

Evolution des taux de chémage dans les zones d’emploi comparée au niveau départemental, régional et national '

Trimestre 1 trimestre 2¢ trimestre 3¢ trimestre 4¢ trimestre 1% trimestre 2¢ trimestre 3¢ trimestre
PONTARLIER

DOLE

VESOUL

Doubs 7,5 7,6 7,7 7,5 7,2 6,7 8,6
Région BFC 7,5 7,4 7,4 71 6,8 6,4 7,8
France Métropolitaine 8,4 8,2 8,2 7,8 7,6 7,0 8,8

SOURCES : 1. INSEE, Taux de chomage localisés au 3¢ trimestre 2020 - 2. Caisse nationale des réseaux des URSSAF - 3. DIRECCTE, Conjoncture économique en
Bourgogne Franche-Comtg, actualisation au 28 aolt 2020 - 4. Pole Emploi, STMPT - 4. Note INSEE / BFFCT n°74, septembre 2020

6 | CCASde Besancon - ABS 2020



1¢r confinement, le recours a l'intérim reprend
en juin 2020 (+10 %), toutefois, moins fortement
gqu’auniveau national (+23 %) et a un niveau qui
ne permet pas de compenser les emplois intéri-
maires détruits. Au 3¢ trimestre 2019, le nombre
d’emplois interimaires s'élevait a 38 867. Au 2°
trimestre 2020, le nombre d'intérimaires s'éleve
a 25 510. Cela représente une baisse de 35,6 %
parrapport au 2¢ trimestre 2019, mais une hausse
de 8 % par rapport au 1* trimestre 2020, signe
d’'une reprise. Cette reprise s'observe dans les
secteurs de la construction et de lametallurgie,
pas encore dans la fabrication de matériels de
transport qui continue de perdre des emplois,
notamment dans le département du Doubs.

CHUTE DES EMBAUCHES

Selon 'ACOSS? en France, les declarations
d'embauche de plus d'un mois pour lensemble des
secteurs d’activites hors intérim ont enregistre
une baisse de 7,3 % entre septembre 2019 et
septembre 2020, malgre les augmentations
d’ao(t et juillet 2020. La crise sanitaire impacte
lourdement lemploi en Bourgogne Franche-
Comte. Apres leffondrement enregistre a la fin du
1e'trimestre, il continue son repli au 2¢ trimestre,
méme si la baisse se situe a un niveau inférieur.
8400 emploisont ete détruits au 2¢ trimestre (soit
-0,9 %) dont 2 410 dans le Doubs, département
le plus touché en volume (-1,2 %). Ces baisses
affectent principalement le secteur prive.

EVOLUTION DU CHOMAGE3

Le taux de chdmage diminue au 1¢ semestre
2020. Cereculne traduit pas une amélioration du
marche de lemploi. Il résulte de l'effet conjugue
de la mise en place de l'activité partielle et
des mesures de confinement. Le nombre de
personnes sans emploi se déclarant disponibles
ouenrecherche d'emploi est fortement impacté
par larrét de certains secteurs d'activite, lagarde
des enfantspendant le confinement et lesrisques
sanitaires encourus.

Au 3¢ trimestre, le taux de chdmage en France
(hors Mayotte) est en hausse de 1,9 % par rapport
au 2¢ trimestre, il atteint 8,8 %. Lévolution est
de 1,9 % dans le Doubs et de 1,3 % dans la zone
d’emploi de Besangon ou le taux se fixe a 7.5 %
au 3¢ trimestre. Sur un an, levolution du taux de
chdmage est de 0,5 point a Besangon.

HAUSSE DE LA DEMANDE D'EMPLOI*

Enseptembre 2020, auniveauregional, lenombre
de demandeurs d’'emploi des categoires ABC
progresse de 4,2 % entre septembre 2019 et
septembre 2020. Cenombre progresse de 3,5%en
categorie A et de 51%pour les categories Bet C.

Dans le Doubs a laméme période, le nombre de
demandeurs d'emploi des 3 catégories progresse
de 8,2 %. Le nombre d’inscrits en catégorie A
progresse de 8,6 %, le nombre de demandeurs
des catégories B et C progresse de 7,5 %.

Evolution de la demande d’emploi dans la zone d’emploi de
Besangon de septembre 2019 a septembre 2020

g + de demandeurs
9%, dans les catégories

A ABC
4

. A +0,8% BC +9,6%

ABesancon, le nombre de demandeurs d’emploi
dans les 3 categories progresse de 4 %. Lenombre
de demandeursinscrits en categorie A progresse
de 0,8 % sur un an et le nombre de demandeurs
d’emplois des categoires B et C progresse de 9,6 %.

Besancon et son bassin d'emploi se distinguent
dudepartement : ['évolution annuelle dunombre
de demandeurs sans activité (A) est 10 fois plus
faible, la progression dunombre de demandeurs
d’emploi ayant une activite dans le mois (BC)
est plus forte a Besangon. Comparée a laregion,
la progression du nombre de demandeurs
d’emploi toute categorie a Besangon est simi-
laire. En revanche, seuls 38 % des demandeurs
d’emploi de Besangon exercent une activite
reduite contre 45 % en region.

La structure de l'emploi a Besancon “ peut
expliquer la difféerence constatee entre lademande
enregistree dans le bassin de Besancgon et celle
enregistree dans les zones demploi du Doubs dont
Montbeliard et Pontarlier. Besangon comprend
de nombreux grands etablissements publics,

TAUX DE CHOMAGE ET DEMANDE D’EMPLOI

Les taux de chémage : 'INSEE comptabilise les personnes
en age de travailler (15 ans ou +) qui sont sans emploi, n’ont
pas travaillé et sont en recherche d’emploi depuis un mois ou
en ont trouvé un qui commence dans les 3 mois. La demande
d’emploi recense les personnes inscrites en fin de mois a Pole
Emploi et qui respectent les conditions d’inscription.
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Evolution du nombre de demandeurs d’emploi au niveau de Besangon, de son bassin d’emploi, du département et de la région’

CATEGORIE A 7 487 -0,5 % 11913 -0,4 % 25 411 +1,4% 118579 -15%
TOTAL ABC 11770 -0,5 % 20 000 -0,2 % 42 990 +0,4% 215031 -1,0 %
dont DELD 5289 +1,2 % 9 201 +1,0 % 19 669 +1,6 % 100 873 -1,0%
dont DETLD 3031 +6,2 % 5219 +6,5 % 10 980 +6,1 % 57 898 +3,3%
CATEGORIE A 7549 +0,8 % 12 007 +0,8 % 27 604 +8,6% 122731 +3,5 %
TOTAL ABC 12 245 +4,0 % 20 850 +4,3 % 46 502 +8,2% 224099 +4,2 %
dont DELD 5571 +5,3 % 9718 +5,6 % 21494 +9,3 % 106 067 +5,1 %
dont DETLD 3095 +2,1 % 5397 +3,4 % 11 761 +7,1 % 59 444 +2,7 %

A : aucune activité - B : demandeur ayant exercé une activité réduite courte (78 h ou moins au cours du mois) - G : demandeur ayant exercé une activité réduite
longue (plus de 78 h au cours du mois). DEFM : Demandeur d’emploi inscrit en fin de mois. DELD ET DETLD : Demandeurs d’emploi de longue durée avec une
ancienneté d’inscription (au moins un an) et de trés longue durée (au moins deux ans).

notamment le Centre Hospitalier Régional Part des demandeurs 13 15
Universitaire, [ Université de Franche-Comté, etc. d’emploi par tranche

La ville est également le siége de collectivités d'age

territoriales : intercommunalite, conseil dépar- 55 ans et +

temental du Doubs, administrations départemen- @ 25-54ans

tales et régionales. La fonction métropolitaine - de 25 ans

favorise la présence de sieges sociaux, y compris
de centres de recherche et de développement,
telle Pble de compétitivite des microtechniques.
De fait, les cadres représentent 14 % des emplois
de la zone d’'emploi de Besancon contre 10,5 %
dans les autres zones d'emploi de Bourgogne
Franche-Comté.

EVOLUTION DE LA DEMANDE D’EMPLOI
SELON LES TRANCHES D'AGE

Les demandeurs d'emploi de moins de 25 ans
representent 15 % de la demande a Besancgon.
La tranche d’'age des 25-54 ans represente
72 % des demandeurs d'emploi et les 55 ans et +,
13 %. Entre septembre 2019 et septembre 2020,
la plus forte hausse concerne les demandeurs
d’emploi de moins de 25 ans. Cette hausse est
proche de 14 % a Besangon et dans le Doubs,
contre 8 % en Bourgogne Franche-Comte.
En region, la demande d’emploi double pour les
moins de 25 ans comparee a celle de la tranche
d’age supérieure, les 25-54 ans, mais elle demeure
inférieure de 8 points a celle enregistrée dans les
zones d'emplois du Doubs.

Evolution de la demande d’emploi

entre les mois de septembre 2019
et 2020, en %
BFC 12
Doubs
Zone d’emploi de Besangon
B Bassin d’emploi de Besangon
Hl Besancon
=1 9
-1 8
I| |
- 0

+de 55 -de 25
ans ans

SOURCES : - 1. Pdle Emploi, STMPT, données brutes

CCAS de Besangon - ABS 2020



DEMOGRAPHIE,
Z_ POPULATION

HAUSSE DE LA POPULATION
ET DE LESPERANCE DE VIE'

Au 1¢" janvier 2020, la France compte pres de
87,08 millions d’habitants. La population a
augmenté de 0,3 % au cours de l'année 2019.
Cette progression est principalement due au
solde naturel : +141 000 personnes. La natalite
est en baisse pour la 5¢ année consécutive.
743000 bébéssontnésen 2019,68 000 de moins
qu'en 2018. Apres avoir reculé de 2015 & 2018,
lindicateur conjoncturel de fécondité se stabilise
a1,87 enfants par femme. La France se situe tou-
jours parmi les pays les plus feconds de 'Union
Européenne.

Evolution de I'espérance de vie de 1995 & 2018
a la naissance?

1995

Hommes

+3,6 ans

Espérance de vie a la naissance en 20187

85,6
g¢

2018
+5,7 ans

ans

»
\

1 re |
au au %
classement “classement
européen européen
v/ n

Espérance de vie a 60 ans?

27,8

ans

612 000 personnes sont décédees en 2019,2 000
de moins qu’en 2018.

Depuis 1995, lespérance de vie a progresse de
5,7 ans pour les hommes et de 3,6 ans pour les
femmes. En 2019, "l'espérance de vie a la nais-
sance" progresse de 0,1 an pour les femmes et
de 0,2 pour les hommes. Elle se situe a 85,6 ans
pour les femmes et a 79,7 ans pour les hommes.
L'écart entre les deux sexes s'est reduit de 2 ans
en 10 ans et se situe aujourd’hui a 5,9 ans.
Cet ecart est élevé compare aux données
européennes. Si la France demeure le pays
d’Europe ou les femmes vivent le plus longtemps,
la longévite des hommes ne la hisse qua la 9¢
place du classement. En 2019, "lespérance de vie
a 80 ans" augmente de 0,1 an pour les femmes
comme pour les hommes. A cet 4ge, elle atteint
278 ans pour les femmes et 23,4 ans pour les
hommes.

CROISSANCE NATURELLE ET
MIGRATIONS RESIDENTIELLES?

Alors que la population de la France metropoli-
taine progresse de 0,4 % par an entre les deux
recensements de 2012 et 2017 lapopulation de la
région Bourgogne Franche-Comteé est équilibrée
voire légerement negative. Entre 2012 et 2017, la
population bisontine passe de 116 353 a 115 934
habitants. Une diminution de 419 habitants qui
s'explique en partie par un solde naturel en baisse.

De 1968 a 2017, le taux de natalite a baisse de
moitie, passant de 22,6 a13 pour 1000 habitants,
alors que le taux de mortalite est reste stable,
78 en 1968 et 7,7 pour 1 000 habitants en 2017.
Besancon represente 60 % de la population de
lametropole. Le poids de la population bisontine
est donc important dans la part representee
pour chacune des tranches d'age. Lattractivite
de Besancon se confirme aupres des jeunes de
18 a 39 ans et s'inverse a partir de 39 ans.

SOURCES : 1. INSEE Premiere n°1789, Bilan démographique 2019, La fécondité se stabilise en France, janvier 2020 - 2. INSEE, Flash n°99, janvier 2020 - 2. INSEE
Flash Bourgogne Franche-Comté N° 73, décembre 2018 - 3. INSEE Premiere N° 1730, janvier 2019 - 4. INSEE, recensement de la population 2015
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De 2012 22017, le Grand Besangon a gagne 2 603
habitants. Le territoire affiche un solde naturel
positif couplé a une attractiviteé résidentielle.
Selon U'INSEE', la dynamique démographique
du Grand Besancon est atypique comparee aux
EPCI>deproximite qui affichent une decroissance
démographique alaméme période. Deux facteurs
expliquent cette specificite :

- Larrivée du public étudiant de 1° cycle. Le
taux d’entrée des étudiants de 1 cycle est de
46,7 %, un taux supérieur de 5 points compare
aux données du panel de métropoles aux
caractéristiqgues similaires’. Cette dynamique
s'estompe au 2¢ cycle.

- Larrivée d’'actifs du tertiaire non marchand
(fonction publique) et de l'industrie.

Qu'ils soient étudiants ou actifs, les nouveaux
résidents sont originaires de territoires proches:
25 % des nouveaux arrivants viennent du Doubs,
80 % de larégion. Seuls 7% sont issus de grandes
metropoles comme Paris ou Lyon et 9 % de pays
etrangers (graphique). Le Grand Besancon attire
peu de retraités hormis ceux natifs ou ayant
conserve un lien familial (moins de 500 de 2012 a
2017), contrairement a des villes plébiscitees pour
leur cadre naturelcomme la Rochelle ou Annecy.

Variations de population entre les deux recensements 2012
et 2017, moyenne annuelle’

GBM . DOUBS
*0,3% +0,3%
BFC
0%
BESANCON
-0.1 %(; FRANCE*
+0,4 %
Origines des 2,1% i
nouveaux . . B i BELFORT
arrivants o~ 5 M"”TBE"'ARD»
DIJON )
2 1 % / J BESANGON
REGION S
60 % \ 'DOUBS
. 25%

Evolution de Ia population lors des 3 derniers recensements et variations enregistrées?®

2007 2012

BESANGON 117 836

GRAND BESANGON 189 251 190 676
DOUBS 520130 531 062
REGION BFC 2792516 | 2816814

France Métropolitaine

Surlaperiode 2017-2019, la population de laregion
decroitaunrythme annuelde 0,3 %. La baisse de
lanatalite est a lorigine de cette degradation qui
s'explique par differents facteurs : la baisse du
nombre de femmes en age de procreer, lerecul de
la fecondite et la hausse dunombre de deces en
raison du vieillissement de lapopulation. Seuls les
departements du Doubs et de la Cote-d’Or font
exception, le solde naturel est encore largement
positif dans le Doubs, département le plus jeune
de laregion, et le solde naturel de la Cote-d’Or
reste tout juste positif en 2018.

CCAS de Besangon - ABS 2020

Nombre d’habitants %

116 353

61795 238 | 63 375 971

2017 2007/2012 2012/2017

115934 -1483

193 279 +1 421 +0,3
539 067 +10 929 +0,3
2811423 +24 252 0,0
64 639 133 | +1 580 733 +0,5 | +1 263 162 +0,4

A Besancon en 2019, les naissances domiciliées
diminuent de 5 %: 1316 naissances enregistrees
dans la commune contre 1386 en 2018. Lenombre
de deces domicilies diminue de 2,8 %: 936 deces
enregistres en 2019 pour 963 en 2018. Le solde
naturel est positif de 380 personnes.

LE SOLDE NATUREL désigne la différence entre le
nombre des naissances et le nombre des déces.
LE SOLDE MIGRATOIRE désigne la différence entre
les entrées et les sorties du territoire.



COMPOSITION DE LA POPULATION A BESANGON*

Part selon la tranche d’dge

o & &3 3 .
iy Ba () 1

- de 20 ans 20-59 ans 60-64ans +de65ans
23,7 % 52,9 «% 5% 18

Répartition des effectifs de la population par type de ménage

- 1 > anTLL AT
personne couple couple famille
seule sans enfant avec enfants monoparentale
30 % 20,8 % 31,5% 12,6 «
) {
Augmentation Baisse
du nombre de ménages du nombre de couples
composés d’une seule avec enfants
personne

SOURCES : 1. INSEE, Analyse Bourgogne Franche-Comté, Les étudiants, principal vecteur d'attractivité du Grand Besangon, octobre 2020 - Cette étude compare les
données du Grand Besangon a un panel d’EPCI présentant des caractéristiques proches, notamment au regard de la population ou de I'activité économique. 2. EPCI :
établissement public de coopération intercommunale - 3. INSEE Premiére, n°1789, janvier 2020 - 34. INSEE, RP 2017
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LE VIEILLISSEMENT DE LA
POPULATION

En France, au cours des 40 dernieres années,
le vieillissement de la population s'est accelerée’.
En 1975,13 % de la population avait 65 ans ou +,
contre 15,9 % en 1999 et 20 % en 2019.

C'est a partir de 2010 que le processus du
vieillissement s’accelere avec l'avancee en age
des generations du baby-boom. En 2019, plus
d'une personne sur cing est agee de 65 ans
ou plus, une tendance qui s‘accentue a partir
de 2020 pour les plus de 75 ans, géneration de
limmeédiate apres-guerre. La part des plus de
85 ans augmente egalement, mais a un rythme
moins soutenu. La progression de cette categorie
est due essentiellement a l'allongement de
lespérance de vie.

Le vieillissement des baby-boomers est égale-
ment a lorigine de 'évolution des plus jeunes
tranches d'age. La part des enfants de moins de
15 ans est passée de 24,1 % en 1975 a 18,9 % en
1999 et 2177 % en 2019. La part des 20-60 ans a
augmente entre 1975 et 1999, passant de 50,5 a
54,7 % de la population, avant de diminuer pour
atteindre 51% en 2019.

A Besancon, lors du recensement de 2017, les
jeunes de moins de 20 ans representent 23,7 %
de la population, les 20-59 ans, 52,9 %, et les
80-64 ans, 5%. Les personnes agees d’aumoins
85 ans representent 18 % de la population.

Cette part est plus faible qu’au niveau national,
toutefois, le taux de croissance annuel est plus
eleve, il est de 2 % pour la classe d’dge des
85-79 ans. Les 75 ans et + représentent 8,9 % de
lapopulation. Les femmesreprésentent 62 % de
la classe d'age des 65 ans et +, 668 % des 75 ans
et+ et78% des95ans et +.

Composition de la population par tranches d’age?
dans le Grand Besangon @ et & Besangon @

80 anset +
65-79 ans
55-64 ans
40-54
25-39 ans
18-24 ans
11-17 ans
6-10 ans
3-5ans
-de 3ans

% | ! ! \
25 20 15 10 5 0 5 10 15 20

%

Prépondérance des femmes dans la population bisontine
apres 65 ans

+de 65 ans

+de 75 ans

+de 95 ans

Nombre de ménages a Besangon®

Ménages d’'une personne 33388
Autres menages sans famille 2230
Couple sans enfant 11436

Couple avec enfant(s) 8 844
Famille monoparentale 5488

Part respective selon le type de ménage

Famille
monoparentale

Couple avec
enfant(s)

54 %

Ménage Couple sans
d'une enfant
personne

Autres ménages
sans famille

1. INSEE, France Portrait social, édition 2019 - 2. INSEE, RP 2017
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COMPOSITION DES MENAGES
BISONTINS : QUI VIT SEUL, EN
COUPLE, EN FAMILLE ?

En France en 2017, 36 % des ménages sont
constitués d'une seule personne;ils regroupent
18 % de la population. Les couples sans enfant
constituent 25 % des ménages. En France, les
menages sont de plus en plus nombreux. Cette
hausse est due pour moitié a la croissance de
la population et pour moitié a lareduction de la
taille desménages. Elle est portée essentiellement
par lesmenages formés d'une seule personne ou
d’'un couple sans enfant.

A Besancon entre 2007 et 2017, la part des
menages d’'une seule personne est passee de
51% a 54 %. En effectif, lesménages d'une seule
personne sont passeés de 27 % a 30 % de la
population.

La part des couples sans enfant a diminue,
passant de 19,3 % a 18,6 %, tout en progressant
en effectif passant de 20,7 % a 20,8 % de la
population. L'évolution de ce groupe est liée
notamment au départ des grands enfants du
domicile des parents.

Les couples avec enfants constituent le groupe
quia connu la plus forte diminution, passant de
16,8 % a14,4 % de la part desmeénages:: leur effectif
est passe de 34,9 % a 31,5 % de la population.
Une tendance qui apparait eégalement dans
le Grand Besancon. Les familles monoparen-
tales sont stables en part de ménages : 8,9 %.
En effectif, elles sont passees de 12,8 % a 12,6 %
de la population.

UN MENAGE désigne I'ensemble des occupants d’un
logement, avec ou sans lien de parenté.

UNE FAMILLE comprend au moins 2 personnes ayant
un lien de parenté direct. Elle peut étre constituée
d’un couple marié ou non, avec ou sans enfant(s)
ou d’une personne avec un ou plusieurs enfants.
UN MENAGE SANS FAMILLE est composé de plusieurs
personnes isolées, par exemple des colocataires.

S

VIVRE SEUL ET VIVRE ISOLE

Le fait d’habiter seul dans son logement ne traduit
pas forcément une situation objective d’isolement.
Le CESE ' précise que le mode d’habitat représente
un indicateur partiel de ['isolement, auquel il faut
ajouter les dimensions relationnelles et sociales. Ce
quiimporte dans ‘analyse des situations d’isolement,
ce sont les causes et le contexte de cette solitude
choisie ou subie.

Dans un isolement subi et non choisi, le sentiment
de solitude est plus marqué. LINSEE? évalue a 3 % la
part des personnes de plus de 16 ans isolées de leur
famille et de leur entourage. Ces 3 % déclarent avoir
au plus une rencontre physique ou un contact distant
par mois avec leur entourage.

En situation de confinement, lavancée dans [Gge rend
l'isolement plus prégnant. Les situations d’isolement
progressent a partir de 80 ans, en méme temps que
progresse la perte d’'autonomie. 57.3 % des ménages
bisontins de + de 80 ans sont des ménages d’une
seule personne.

Personnes de 15 ans et + vivant seules a Besangon >,
en %
60 |

50
40
30

20
15-19 20-24 25-39 40-54 55-64 65-79 80 ans
ans ans ans ans ans ans et+

Comparaison des taux 2017 sur différentes échelles 3,
en% ‘ BESANGON ‘ GBM ‘ DOUBS ‘ FRANCE
15-19 ans 9,

20-24ans | 49| 378| 269

25-39ans | 29| 22| 165

40-54ans_ | 283| 193] 159

SOURCES : 1. CESE, Conseil économique, social et environnemental,
Combattre I'isolement social pour plus de fraternité, juin 2017-
2. INSEE Premiere, n°1770, septembre 2019 - 3. INSEE, RP 2017
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COMPOSITION DES REVENUS A BESANCON'!

3 70,1

REVENUS
D’ACTIVITE

{/\ a

-17,2 «

oo & @ %
REVENUS DU
PATRIMOINE

FRANCE :1759 €°

REVENU MEDIAN : valeur qui partage la population en deux
parties égales selon les revenus fiscaux déclarés. 50 % de
la population se situent en-dessous du revenu médian et
50 % se situent au-dessus. Le revenu médian disponible est
net d’'impots et inclut les prestations sociales.
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8,7«

PRESTATIONS
SOCIALES

29,8 %

PENSIONS
RETRAITES
& RENTES

1592€ @ snse

3017 €

DECILES : valeurs qui partagent les revenus des ménages
en dix parties égales. Le 1¢" décile fait référence aux 10 %
des revenus les plus bas, le 9° aux 10 % des revenus les plus
hauts. Le 5° décile correspond au revenu médian.



REVENUS

~ ET NIVEAUXDE VIE

EVOLUTION DES RESSOURCES DE 2015 A 2017

ABesancon, lesrevenus d'activité ont baissé de
0,2point de 2015 a 2017, incluant une baisse des
ressourcesissues duchomage et une hausse des
revenus des activités non salariées. A linverse,
les pensions et retraites ont progresse de 0,6
point. Les revenus du patrimoine baissent de
1 point, une diminution constatée a toutes les
echelles. Lesressources provenant de prestations
sociales progressent de 0,6 point au cours des
deux derniéres années, plus fortement qu’au

Avec 70,1% desrevenusissus d’activités en 2017,
Besancon se situe au-dessus de la moyenne
regionale avec plus d’'actifs et moins de retraités,
mais au-dessous des moyennes du Doubs et
de 'Hexagone. Les revenus d'activité sont a
un niveau similaire dans les villes du panel de
comparaison. Enrevanche, lesrevenusissus des
salaires, desindemnités chdmage et des presta-
tions sociales affichent un écart conséquent
entre Besancon et sameétropole.

niveau national.

Composantes des revenus disponibles en 2017

en % Besangon |Panel*| Dijon hh::ls-e GBM | DOUBS | BFC | FRANCE
REVENUS D’ACTIVITE 70,1 699 738 700 725 76,8 69,6 73,6
Dont salaires et traitements hors chdmage 61,2 61,3 | 65,1 60,7 639 68,6 61,1 64,9
Dont indemnités de chomage 3,3 33 3,0 4,9 2,9 3,3 3,0 3.2
Egrr]lfsrgl\;?irgéssdes activités 5,6 53 57 44 57 4,9 5,5 55
PENSIONS, RETRAITES ET RENTES 29,8 291 298| 257 295 27,1 32,4 28,4
REVENUS DU PATRIMOINE ET AUTRES REVENUS 8 ,6 9,9 9,2 7,5 8,7 75 8,3 9,8
PRESTATIONS SOCIALES 8 o7 8,4 5,7 12,7 6,4 5,2 53 5,5
Dont prestations familiales 2,4 2,2 1,7 4,0 2,2 2,1 2.1 2,1
Dont minima sociaux 3,6 3,5 2,2 4,8 2,4 1,8 1,9 2,0
Dont prestations Logement 2,7 2,6 1,8 39 1,8 1,3 1,3 1,4

IMPOTS -17,1

-16,6 -15,6

L’ABS renouvelle son panel

LABS 2020 renouvelle et enrichit le panel des communes comparables pour comprendre les valeurs observées a
Besancgon. Les communes du panel* présentent des profils proches de Besangon : il s'agit de Tours, Amiens, Limoges,
Orléans, Metz, Caen et Clermont-Ferrand. En complément, deux villes hors panel et situées en proximité géographique
font leur entrée dans notre tableau de référence : Dijon et Mulhouse. L'une et [‘autre affichent des profils contrastés
en termes de revenus et de niveau de vie. Le Grand Besangon constitue également un cadre de référence dans les
domaines économique, emploi, habitat...

SOURCES : 1. INSEE DGFIP / CNAF CNAV CCMSA, Fichier localisé social et fiscal 2017 - 2. INSEE DGFIP, RP 2017 France métropolitaine
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LE NIVEAU DE VIE DES BISONTINS'

En 2017 en France, le niveau de vie médian de la
population s’éleve a 21110 € annuels, soit 1759 €
mensuels par unité de consommation*. Le seuil
de pauvreté monétaire, qui correspond a 60 %
du revenu median est de 12 666 €, soit 1 055 €
mensuels par unité de consommation*. Les10 %
des personnes les plus modestes ont un niveau
devieinférieura11220 €. Les10 % les plus aisees
ont unniveau de vie aumoins 3,4 fois superieur,
au-dela de 38 360 €.

Comparaison des niveaux de vie selon les revenus annuels disponibles en 2017

5¢ décile
Revenus annuels 14 décile Revenus médians 9¢ décile
en€ les + modestes A les + a/ses
19110 € 36210 €

11050 € 21250 €

12020 € 21900 €

11220 € 21110 €

MOYENNE DU PANEL 19193 €

DIJON 21130 €
MULOUSE 15660 €

Taux de pauvreté selon les classes d’ages, en %?
A BESANGON

J

9«

26«

-de30ans

40-49 ans

20
12

9.

Valeurs dans le Grand Besangon, le Doubs et en France?

en%  -de3o 30-39 [T m

ans ans ans anS
GBM 295 195 --
DOUBS 198 139
FRANCE 224 166

CCAS de Besangon - ABS 2020

En 2017 a Besangon, le niveau de viemedian de la
population s’éleve 419110 € annuels soit 1592 €
mensuels par unite de consommation*. Les 10 %
des ménages les plus modestes ont un niveau
de vie inférieur a 9 760 €. Les plus aisés ont
un niveau de vie 3,7 fois supeérieur, c'est-a-dire
supérieur a 36 210 €.

Taux de pauvreté en 2017, en %

37 450 €

BESANCON

38 360 €
36937 € DOUBS
LE PANEL DE COMPARAISON
38550 € Villes aux caractéristiques similaires
a Besancon : Tours, Amiens, Limoges,
32460 € Orléans, Metz, Caen, Clermont-Ferrand.

TAUX ET SEUILS DE PAUVRETE!

En 2017,14,1% de la population francaise vit sous
le seuil de pauvreté monetaire. Au cours des
20 demieres annees, le taux de pauvreté a atteint
son minimum en 2004, a 12,7 %. Il est ensuite
remonté en 2005 et 2007, puis plus fortement
apres la crise de 2008. Apres une baisse
en 2012 et 2013, il se stabilise depuis a un
niveau supérieur de pres de 1 point a celui de
2008 (13,2%).

De 2012 a 2017, bien que stable au niveau
national, le taux de pauvrete a Besancon a
augmente legerement chaque annee passant
de 19,8 % en 2012 a 22 % en 2017. Cette valeur
bisontine se situe dans la moyenne des taux
observes dans les villes dupanel de comparaison.

L'écart entre le taux de pauvrete des +de 75 ans
et des - de 30 ans est de 24 points a Besangon,
cet ecart est de 13,4 points au niveau national.



TAUX DE PAUVRETE PAR CLASSE D'AGE

Les 18-29 ans sont les premiers toucheés par
la pauvreté. Cette classe d'ages est celle qui
a connue la plus forte progression au cours
des 15 dernieres années : le taux de pauvrete
est passe de 8,2 % en 2002 a 12,5 % en 2018.
Il s’agit de jeunes souvent peu diplomeés qui
peinent as'insérer sur le marche du travail et qui
vivent avec de tres bas revenus (indemnites de
stage, bas salaires, soutien parental, etc.).

LES SEUILS DE PAUVRETE*

Le seuil de pauvreté s'apprécie selon le nombre
d’'Unités de Consommation (UC) qui compose
un menage : le premier adulte compte pour 1,
les autres personne de 14 ans et + comptent
pour 0,5, les enfants de - de 14 ans comptent 0,3.
En 2017 le seuil de pauvreté monétaire pour une
personne seule est fixé a 1055 €.

Seuils de pauvreté selon la composition du ménage?
Personne seule 1055 €

Famille monoparentale
+1enfant - de 14 ans

Couple sans enfant

Couple +2 enfants - de 14 ans

Couple + 2 enfants + de 14 ans

LE REVENU DISPONIBLE est la somme des revenus
d’activités, des revenus du patrimoine, des transferts
en provenance d’autres ménages, des revenus de rem-
placement (pensions de retraite, pensions d’invalidite,
indemnités de chomage) et des prestations sociales
(prestations familiales, aides au logement, minima sociaux,
prime d’activité et Garantie jeunes), nette des impots
directs. Quatre impots directs sont généralement pris
en compte : I'impdt sur le revenu, la taxe d’habitation, la
contribution sociale généralisée (CSG) et la contribution
a la réduction de la dette sociale (CRDS).

LE REVENU FISCAL comprend les ressources annuelles
déclarées par un contribuable, avant abattements.

LE TAUX DE PAUVRETE est le pourcentage d’individus
dont le revenu net d’impdts par unité de consommation
est inférieur a 60 % du revenu médian de la population.

LE SEUIL DE PAUVRETE correspond aux niveaux
de vie inférieurs a 60 % du revenu médian de la
population.

SOURCES : 1. INSEE DGFIP / CNAF CNAV CCMSA, Fichier localisé social et fiscal
2017 - 2. INSEE, Portrait social, édition 2019. Taux de pauvreté 2017 déterminés
avant revalorisation de I'Allocation de Solidarité aux Personnes Agées (ASPA) et
I'Allocation d’Adulte Handicapé (AAH). 3. INSEE, Focus n°208, octobre 2020

)

DETERMINANTSDES
SITUATIONS DE PAUVRETE?

La situation de pauvreté de la population franc¢aise
varie selon plusieurs facteurs qui augmentent ou
diminuent le risque de pauvreté. Ces facteurs sont
entre autres :

L'age

Quel que soit le niveau d’études, le niveau de
pauvreté décroit avec ['dge. Les - de 30 ans sont
les plus exposés au risque de pauvreté. A 'opposé,
les +de 60 ans sont les moins exposés au risque de
pauvreté. Toutefois, le taux de persistance de la
pauvreté augmente avec l'‘avancée en Gge. En 2016,
81 % des + plus de 65 ans restent pauvres d'une
année a l'autre, contre seulement 59 % des jeunes
agés de 16 a 25 ans. Chez les premiers, les revenus
n'évoluent pas (pensions de retraite et/ou minimum
vieillesse), chez les suivants, les revenus se stabilisent
et les carriéres progressent. Toutefois, les classes
d'4ge des plus Ggés enregistrent les taux de pauvreté
les plus faibles depuis plus de 20 ans.

L’activité

En 2017 en France métropolitaine, 37,6 % des
chémeurs vivaient sous le seuil de pauvreté contre
71 % des salariés. Le ch6mage multiplie par 5,3 le
risque de pauvreté.

La famille

Un tiers des familles monoparentales vivent sous
le seuil de pauvreté. Comparé a un couple avec
2enfants, lerisque de pauvreté est 2,5 fois plus élevé
pour une cellule monoparentale avec 1 enfant, et
5 fois plus élevé pour celle avec plusieurs enfants.

La situation de pauvreté elle-méme
Les situations de pauvreté sont souvent durables et
la persistance d’'une année a l'autre a tendance a
augmenter entre 2008 et 2017. 70 % des personnes
pauvres en 2016 le sont toujours [‘année suivante.
Ce taux était de 63 % entre 2008 et 2009. Si le tiers
des personnes en situation de pauvreté ne le sont
plus l'‘année suivante, la sortie de pauvreté n'est
pas toujours durable. Sur 4 ans, seules 20 % des
personnes pauvres la premiére année ne le sont plus
au cours des 3 années suivantes. A l'inverse, 40 %
restent durablement pauvres et 40 % alternent
pauvreté et non-pauvreté. Certaines personnes ont
plus derisques d'étre pauvres de maniére persistante.
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BENEFICIAIRES DES MINIMA SOCIAUX ET ALLOCATAIRES CAF

LES MINIMA SOCIAUX

«Fin 2018, 4,25 millions de personnes sont alloca-
taires de ['un des dix minima sociaux en vigueur
en France, un chiffre en legere augmentation
(+0,6 %) par rapport a fin 2017 En incluant les
conjoints et les personnes a charge, 6,9 millions
de personnes sont couvertes par les minima
sociaux, soit 10 % de la population »."

En 2019, 3,5 millions de ménages ont percu les
minimasociaux, RSA, AAH, ASPA, pour un montant
annuelmoyen de 5290 €.

Il est toutefois nécessaire de tenir compte dans
ce calculdes doubles comptes. En effet, certains
meénages peuvent bénéficier de plusieurs minima
sociaux quisont en grande partie liés aux cycles
économiques, tels que RSA, ASS et/ou modes
dindemnisation du chémage.

Evolution des effectifs bénéficiaires des minima sociaux

a Besangon 2016 2017 2019
RSA 4948 | LD 5 082
AAH 3391 FED 3692
ASS 984 -

ASV 966 1167

RSA : Revenu de Solidarité Active

AAH : Allocation Adulte Handicapé

ASS : Allocation de Solidarité Spécifique

ASV : Allocations Solidarité Vieillesse

ASPA : Allocation de Solidarité pour Personne Agée

Effectifs percevant des prestations sociales*
Indicateurs CAF

ENSEMBLE DES ALLOCATAIRES CAF (1)

Nombre de personnes couvertes (2)

Dont allocataires a bas revenus (3)

Dont mineurs sous le seuil des bas revenus (3)

Allocataires dont 50 a 99 % des revenus sont des prestations CAF
Allocataires dont 100 % des revenus sont des prestations CAF
Ménages hénéficiaires des Allocations Logements

Ménages bénéficiaires des minima sociaux (hors vieillesse)
Dont bénéficiaires du RSA
Dont bénéficiaires de ’AAH

(1) Les effectifs des allocataires CAF comprennent I’'ensemble des bénéficiaires des allocations familiales, complément familial,
prestations enfance, logement, les revenus garantis et compléments (RSA et AAH). (2) Les personnes couvertes représentent les allocataires + conjoints

scolaire...

ALLOCATAIRES DE LA CAF?

En 2019, la CAF aversé aumoins une prestation a
12,8 millions de foyers de 'Hexagone. Enmoyenne,
les prestations socialesrepresentent 5,8 % de leurs
revenus disponibles. Cette part varie en fonction de
lage des beneficiaires®:10,8 % pour les-de 30 ans,
8,8 % pour les 30-49 ans et 5 % pour les + de
50 ans. Les prestations familiales sont versees a
7millions de menages pour un montant annuel
moyen de 3 450 € et concerment 84 % des me-
nages de-de 50 ans. Les aides au logement sont
versees a 6,4 millions de menages sous conditions
de ressources pour un montant annuel moyen
de 2490 €.

En 2019, la CAF du Doubs a verse au moins une
prestation a 37 800 menages bisontins, soit
88 500 allocataires. Leffectif aprogresse de 6 %
de 2018 a 2019, une augmentation due a la
reforme du versement de la Prime d’Activite
(PPA) qui conceme 11118 ménages benéficiaires.
26 435 meénages sont beneficiaires dallocations
logement, un nombre stable sur un an (+1,1 %).
8 723 menages sont beneficiaires de minima
sociaux (RSA et AAH).

Fin 2019, les Bisontins représentent 35 % des
allocataires du Doubs, 40 % des allocataires
vivant sous le seuil de bas revenus (1096 € en
2019), 40 % des bénéficiaires des minima sociaux
et 46 % des ménages ayant pour seuls revenus
une ou plusieurs allocations.

Besancon GBM |DOUBS
2018 2019 Evolution 2019

35466 | 37784 7 +6 %) 50317 | 107144

66 360 68 506 7V 3,7 %| 104763 | 257 077
11 843 11 826 N -0,9% 14197 | 28933
9 568 8 895 11179 | 25226
3764 3907 2 +3,8% 4720 9576
5704 5738 72 +0,6 % 6602 12 588
26 129 26 435 2 +0,6 %| 29711 | 52366
8 580 8723 2 #1,7%| 10544 | 22175
5012 5082 2 +1,4 %| 5956 | 11994
3608 3692 A +2,3%| 4642 10 291

allocations de rentrée

+ enfants et autres personnes a charge (3) En 2019, le seuil de bas revenu de la CAF est de 1 096 € mensuels par Unité de Consommation (UC).
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BAREMES MENSUELS DES MINIMA SOCIAUX'

© @ © \

PERSONNE SEULE PERSONNE SEULE PERSONNE SEULE PERSONNE SEULE

COUPLE SANS ENFANT

847 €

A titre de comparaison, le revenu de solidarité active (RSA) était de 537 € au 1e avril 2017 pour une
personne seule et le minimum vieillesse de 803 €. Sachant que d’autres prestations (dont les aides
au logement) complétent souvent le revenu disponible des allocataires des minima sociaux.

PART DES ALLOCATAIRES BISONTINS
PARMI LES ALLOCATAIRES DE LA CAF DU DOUBS*

des Allocataires des bénéficiaires
de la CAF de l'allocation
du Doubs N logement

Go,
des ménages des ménages ayant
vivant sous pour seul revenu
le seuil des des allocations CAF

bas revenus

SOURCES : 1. DREES, Minima sociaux et prestations sociales, édition 2020 - 2. INSEE, Portrait de la France 2019 - 3. INSEE, Etude sur les sources de revenus des
ménages, 2015 - 4 CAISSE D’ALLOCATIONS FAMILIALES DU DOUBS



QUAND LISOLEMENT
S’/AJOUTE AUX DIFFICULTES

SOCIOECONOMIQUES'
EFFECTIFS DES ALLOCATAIRES CAF
La pauvreté et la précarité sont reconnues au ISOLEES A A BESANGON

titre des facteurs accélérateurs des situations en 20192
d’isolement. Les personnes appartenant au 1

quintile de niveau de vie ont deux fois plus de

risques d'étreisolées de la famille et de 'entourage 2 4 5 8 6
du fait du défaut de l'intégration sociale par le
travail et de '‘absence de ressources nécessaires personnes
pour participer a la vie sociale. L'isolement a pour isolées
conséquences, entre autres, le renoncement aux

droits et une plus grande difficulté a obtenir 12 483 12103
de l'aide. Le recours aux droits est souvent le S
résultat d’'un encouragement de 'entourage. Une
personne isolée a 30 % de chance en moins d’étre
aidée qu’'une personne entourée.

Les situations d’isolement sont plus fréquentes
chez les jeunes, chez les personnes en situation
de handicap, de ch6mage, de précarité et dans
les familles monoparentales. Fin 2018, d’apres
une enquéte menée aupres des bénéficiaires de
minima sociaux en 2017, 45 % d’entre eux vivent
dans une famille composée d’une seule personne,
dont notamment deux tiers des allocataires des
minimum vieillesse et plus d’un allocataire de
I'’AAH sur deux. Par ailleurs, 53 % des bénéficiaires
de ['AAH déclarent se sentir seuls (parfois : 30 %,

7 847

etudiants
7 812 en 2018

8 365

souvent: 23 %), comme 49 % des bénéficiaires des personnes
minimum vieillesse (parfois : 21 %, souvent : 28 %). en emp loi
Evolution des effectifs des allocataires CAF isolés selon 6299 en 2018

les tranches d’ages a Besangon?

0-19 ans 2829 | 3041 | 3104| 3235 2 587
20-29 ans 9858 | 9868 | 9967 | 10947 d?m an d.e urs
30-39 ans 2328 | 2328 | 2401 | 2834 d’emploi

2502 en 2018
40-49 ans 1860 1849 1867 2 081

50-59 ans 2077 2125 2113 2 398 3 543

60 ans et + 2752 2 806 2 961 3087
inactifs

Evolution des effectifs isolés parmi les bénéficiaires 3601en 2018

des minima sociaux? =
Bénéficiaires | 5345 | 9466 | 2500 | 2571
s 2 230

Béneficiaires | 5715 | 2785 | 2747 2 816 ité
Béni . retraites

— 2182 en 2018
Bénéficiaires 3891 4051 4602 6842 ‘l
de la PPA

SOURCES : 1. INSEE / CRVC, Etude 2015 - Centre de Recherche pour 'Etude et I'Observation des Conditions de Vie (CREDOC) en 2018 - DREES, Enquéte
aupres des bénéficiaires des minima sociaux - 2. CESE 28 juin 2017- INSEE Premiere n°1770, septembre 2019
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HABITAT

_ I ETLOGEMENT

ETAT DES LIEUX ET BESOINS'

Leparc bisontin est constitue de 70 249 logements
repartis a 86,4 % d’appartements et a 12,4 % de
maisons. 87,4 % sont desresidences principales,
2,7 % des residences secondaires et 9,9 % sont
des logements vacants (6 946 logements publics
et prives). 62,4 % des occupants des residences
principales sont locataires, dont 22,7 % dans
un logement social. 35,3 % sont proprietaires.

aln
aOn 87.4%

des logements sont
86,4 »

des résidences
principales

d’appartements

12,4 % de maisons

2,7 % secondaires

9,9 % vacants
62,4 %

e dunombre

des habitants d’occupants
sont locataires par logement

22,7 % dans 1,8 en 2017

le parc social 2,3 en 1990

'évaluation des besoins en logements depend
de multiples facteurs sociodéemographiques,
notamment 'évolution du nombre de ménages
(1 ménage =1 logement) et doit permettre de
repondre:

- a la diminution de la taille des ménages, si
la croissance de la population bisontine est
modéree depuis de nombreuses années, le
nombre de ménages est en constante aug-
mentation (+613 ménages sur les 5 dernieres
anneées) du fait de la baisse de la taille moyenne
des ménages ;

- auremplacement des logements déconstruits
ou ayant change d’usage ;

- aleévolution dunombre derésidences secon-
daires, de logements occasionnels et du
nombre de logements vacants.

Ces besoins cumulés ajoutes aux besoins lies
au mal-logement (logements energivores, non
adaptes aux besoins des familles, aleursmoyens...)
correspondent aunombre de logements neces-
saires aumaintien de la population bisontine.

DIMINUTION DE LA TAILLE
DES MENAGES

Achague ménage doit correspondre un logement,
aussi lenombre de logements doit correspondre
a 'évolution du nombre de ménages, evolution
marquée par des facteurs demographiques
(vieillissement par exemple), sociologiques

(colocation, divorce...) et économiques.

54,

des ménages sont composes
I d'une seule personne
19 % de couples
sans enfants
14 % de couples
avec enfants

+613

menages
en5ans

Entre 1990 et 2017 a Besangon, le nombre moyen
d’'occupants par residence principale est passe
de 2,3 a 1,8 personnes. Ainsi, pour loger 1 000
habitants, il fallait 435 logements en 1997, il en
faut 555 aujourd’hui.

En 2017, 54 % des ménages sont constitues
d’'une seule personne ;ils regroupent 30 % de la
population, contre 10 % en 1990. A l'inverse, les
seniors, et notamment les femmes, vivent plus
longtemps avec leur conjoint quauparavant du
fait de lallongement de l'espérance de vie des
hommes. C'est aujourd’hui dans les tranches
d'ages des moins de 65 ans que l'on voit se
developper de fagon conséquente la part de
menages d'une seule personne.

SOURCES : 1. INSEE, RP 2017, dossier complet commune de Besangon -
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Part des Nombre de ménages bisontins selon

résidences leur constitution?
principales selon le
nombre de pigces’ I 5488 familles monoparentales

3 1 9 0/ N 5844 couples avec enfant(s)
9 o _ 11436 couples sans enfant
de T1/T2 B 2230 ménages sans famille
25,8 % de T3

42,3% de T4 et + 0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000

seule personne selon

] | L] L] il I I les classes d’age

15-19 ans 20-24 ans 25-39 ans 40-54 ans 55-64 ans 65-79 ans 80 anset + de 1990 a 20172

Evolution du nombre
I I de ménages d’une

Localisation? des ménages bisontins d’une seule personne @ et des couples avec enfant(s) ®
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PETITS ET GRANDS MENAGES, QU
ET COMMENT SONT-ILS LOGES ?'

Les politiques de ['habitat engagées dans le passe
ont repondu aux besoins des populations qui
ont évolue : baby-boom, confort des logements...
75 % des logements bisontins ont été construits
avant1990. Les constructions se sont développées
augre des opportunites foncieres, plus eloignées
du centre-ville, pour répondre aux besoins de
grands logements des familles. Aujourd’hui les
menages d'une seule personne sont majori-
taires au centre-ville. Les quartiers excentres
accueillent davantage les familles avec enfants,
principalement Planoise, Palente, Saint-Claude
et Montrapon.

Les petits logements de 1 et 2 pieces repre-
sentent 31,9 % des résidences principales ; les
3pieces 258 %;les 4 pieces, 23,7 % et les grands
logements de 5pieces et +,18,6 % des logements.
Besancon répond partiellement aux besoins des
familles avec 42,3 % de T4 et + Cette offre atteint
83 % dans l'agglomeération hors Besangon. Entre
2015 et 2019, la production de logements sociaux
etait constituée a 41% de T1/72, a2 41% de T3 et
a18 % de T4 et +.

EVOLUTION DE LA POPULATION DES
QUARTIERS DE BESANCON'’

Pres d'un quartier sur deux enregistre une baisse
demographique. Bregille enregistre la plus forte
baisse avec -7,9 %, soit -280 habitants, suivi par
le quartier Centre/Chapelle-des-Buis avec une
baisse -4,9 %, soit -555 habitants.

A contrario, de fortes croissances démogra-
phiques sont observées dans certains quartiers.
Les Tilleroyes connait la croissance la plus rapide
sur la période (+13,4 %) en raison de son essor
residentiel, il gagne 276 habitants entre les deux
recensements de 2012 et 2017.

Pour les Vaites/Clairs-Soleils (+5,7 %), laréoccu-
pation du quartier des Clairs-Soleils apres la
rénovation urbaine explique que ce quartier
prioritaire enregistre une forte croissance de
population avec +35,6 %, passant de 1180 41600
habitants entre 2012 et 2017.

D’autres quartiers voient leur population
progresser comme Velotte (+5 %) et le quartier
Palente/Orchamps /Sarragosse (+5 %).

SOURCES : 1. GRAND BESANGON METROPOLE, PLH 2022-2027, novembre 2020
2. INSEE, RP 2017, Exploitation complémentaire - 3. MOUS, Maitrise d’CEuvre
Urbaine et Sociale

@ PROGRAMME NPRU

Focus sur la Cité Brulard
de la Grette

Le Nouveau Programme de Renouvellement
Urbain (NPRU) integre la déconstruction de 1482
logements sociaux dans les Quartiers Prioritaires
dela Politique de la Ville (QPV) dont 80 % a Planoise
a horizon 2025. Au 1¢ janvier 2020, 931 logements
sont encore occupés dont 14 a la cité Brulard.
Au 1" octobre 2020, 843 ménages restent a reloger
dont 3 aBrulard. Accentué sur les premiéres années
du programme, le rythme annuel des relogements
prévu en 2020, soit 250, est impacté par la crise
sanitaire qui persiste a lautomne. Au 1°" octobre,
88ménages surles 250 prévus ont été relogés dont
35 dans le cadre de la Maitrise d'ceuvre urbaine
et sociale (MOUS) et 53 hors MOUS.

Au titre des priorités énoncées par les 175 ménages
de la cité Brulard accompagneés par le CCAS :

- La proximité avec le quartier d'origine. 45 %
des ménages ont été relogés sur les secteurs
Grette et Saint-Ferjeux. La relocalisation
dans un quartier proche permet de maintenir
les liens avec les services et commerces de
proximité (maisons de quartier, médecins,
commerces, écoles privées).

Le prix des loyers. Le quartier des Chaprais/
Cras conjugue faibles loyers et accessibilité
des services.

Localisation des ménages de la cité Brulard relogés?

175 ménages relogés*
dans le cadre
de la MOUS

Leurs priorités
Proximité
Prix des loyers £

hors
Besancgon £

4
Montrapon *
Montboucons

Velotte
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QUESTION DE MAL-LOGEMENT

Dans le cadre des enquétes logement, 'INSEE
aborde la question du logement en utilisant les
indicateurs tels que la taille du logement ou les
conditions d'occupation. En 2013, [INSEE indique
que plus de 3 logements sur 4 ne presentent
aucun defaut grave de confort (absence des ele-
ments de base sanitaires ou defauts presentant
un danger pour la sante ou la sécurite des occu-
pants). Le confort de base « s'est géneralise a la
quasi-totalite des logements ». Lerecensement de
lapopulation de 2017 révele que la quasi-totalite
des logements bisontins (97,3 %) sont dotes de
salle de bains avec baignoire ou douche, et que
18 % des logements sont equipes de chauffage
individuel « tout electrique ».

La crise sanitaire et lesmesures de confinement
ont mis en lumiere limportance du logement et
de son environnement dans la vie des menages.
Courant 2020, [INSEE arassemblé les elements
statistiques relatifs aux conditions du confine-
ment des menages. Ces indicateurs révelent de
grandes différences parmi la population francaise,
principalement sur deux criteres :

- lacces a un espace extérieur privatif. Les 2/3
des Francais vivent dans une maison, dont
95 % sont pourvues de jardin. Le tiers restant
vit dans un immeuble, dont seulement 6 %
dispose d'un jardin, d'un terrain ou d'une cour
privatifs. Sice type de donneesn'est pas encore
disponible al'echelle de Besangon, on notera
toutefois que le parc bisontin est compose a
plus de 85 % de logements collectifs.

— Lasur-occupation des logements. En 2015, en
France, 5 millions de personnes vivent dans
des logements sur-occupes? Dans le Doubs,
cette situation concerne 20 300 personnes
soit 3,9 % de la population. 60 % des menages
de 4 personnes vivent dans des logements de
1a4pieces, 40 % vivent dans un appartement
de 5 pieces et +. Dans le Grand Besancgon,
10 033 menages vivent dans un logement
sur-occupe, ce qui correspond a 10,8 % des
logements habites, 16 481 personnes et 8,8 % de
la population de l'agglomération. A Besancon,
9 354 ménages vivent dans un logement
sur-occupe, ce qui correspond a 15,2 % des
logements occupes, 14 800 personnes et 13,3 %
de lapopulation. 80 % desméenages d'aumoins
4 personnes vivent dans un appartement de
4 pieces oumoins a Besancon.

CCAS de Besangon - ABS 2020

9 354 meénages vivent dans

des logements sont sur-occupes
soit 15,20 % des logements bisontins
10,8 %

Nombre de personnes

16 481
0 5 10 15 20

o 20 952
-\

Bisontins vivent
dans un menage
W o>a4 personnes
@ enT1/T2 39,7+
@ nT3/T4
enT5ou+

Un logement est sur-occupé quand il manque au moins
une piece par rapport a la norme d’'occupation

Nombre de personnes vivant dans un ménage de plus
de 4 personnes par type de logement *

n-12]
T3-T4 REEEEIL) 12 363
5 +
T-12] 263
IEDI:Y Grand Besangon 13 750
T5 + 9 507
0 3000 6000 9000 12000 1500

QU’EST-CE QU’UN LOGEMENT SUR-OCCUPE ?
Lindicateur est le taux de logements en situation de
sur-occupation au sens du recensement de la popula-
tion. Sa définition repose sur la composition du ménage
et le nombre de pieces du logement. Un logement est
sur-occupé quand il manque au moins une piéce par
rapport a la norme « d’occupation normale » fondée sur
le nombre de piéces nécessaires au ménage, décompté
de la maniere suivante :
e une piece de séjour pour le ménage ;
© une piece pour chaque personne référente de la famille ;
© une piece pour les personnes hors famille non célibataires
ou les célibataires de 19 ans et + ;
e une pour les célibataires de - de 19 ans, une piece pour
2 enfants s'ils sont de méme sexe ou ont - de 7 ans ;
® sinon, une piece par enfant ;

A noter : les logements d’une piéce sont considérés
COMmME Sur-occupés.

14 800 2t33 %




LA DEMANDE ET LOFFRE DE LOGEMENT SOCIAL

DANS LE GRAND BESANCON

De déecembre 2019 a novembre 2020, 10 140
demandes de logements sociaux ont ete deposees
aupres du Departement du Doubs. 55,6 % d’entre
elles concerment le Grand Besancgon. Sur ces
dernieres, 46 % s’inscrivent dans le cadre
d’'une demande de mutation de logement et
54 % s'inscrivent dans le cadre d'une demande
exterme. Enmoyenne, le groupement des bailleurs
sociaux bisontins est saisi de 215 demandes de
mutation par mois. Au cours du 1°" confinement,
les demandes ont diminue de plus de lamoitie en
mars, avril et mai, avant de retrouver un niveau
supérieur aux moyennes mensuelles pendant
lete 2020.

PROFIL DES DEMANDEURS

25% des demandeurs ontentre 26 et 35 ans. Les
18-25 ans représentent 15 % de ensemble des
demandeurs et les 26-36 ans, 24 %. La catégorie
des 36-45ans occupe la T position des demandes
de mutation, cette catégorie représente 24 % des
demandeurs. Seulement 20 % des demandeurs
ont plus de 55 ans. La part des plus de 56 ans
diminue autant parmi les demandes externes que
parmi les demandes de mutation de logement.

Sur la totalité des demandeurs, 41 % d’entre eux
sont actifs, dont 16 % demandeurs d’emplois au
moment de la demande, 10 % sont retraités et
5 % sont étudiants. 42 % des demandeurs se
situent dans la tranche des 0-20 % du plafond.

TYPOLOGIE DES MENAGES

Les familles au sens couple avec enfants repre-
sentent 16,9 % des demandeurs et les familles
monoparentales (personne seule + autres),
28 % de lensemble des demandeurs. 46 % des
demandeurs sont des personnes seules, soit pres
de lamoitié de l'ensemble des effectifs.

Répartition des demandes selon le type de ménage

@ Association

® Colocataire
Couple
Famille

® Personne seule

Personne seule
+autre

28 -

16,9 %

Variation des demandes saisies par les bailleurs sociaux dans
le Grand Besancon, de décembre 2019 a novembre 2020
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TYPE DE BIENS RECHERCHES,
QUARTIERS PLEBISCITES

Les petits logementsinferieurs au T3representent
prés de 45 % des demandes. 30 % des demandes
portent sur des T3, les grands logements T4 et +
représentent 25 % des demandes.

Type de biens recherchés

Chambre
T1

— —
(€3] W
I||l|'

Teet+ |

500
1000
1500

® Appartement @ Indifférent ® Maison

84 % des demandes plebiscitent Besangon et
16 % sollicitent les communes hors de Besancgon.
Le centre-ville, les Chaprais et Saint-Ferjeux
représentent 1/5¢ des demandes, tout comme
les quartiers de Planoise, Montrapon, Palente,
Clairs-Soleils qui cumulent 22 % des demandes.
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SOURCES : 1. FNORS, Appui au déconfinement, profils de territoires, Synthese nationale, mai 2020 - 2. INSEE, RP 2015, Exploitation complémentaire - 3. INSEE, Dossier

complet commune de Besangon
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Esperance de vie

gt &
> en France
a lanaissance®
B o Femmes
A 16,20 210 64,5
ans Temps de vie Temps de vie ans
. . avec des incapacités avec des incapacités ) o
ST modérées ou séveres modérées ou séveres S
plus de 16 ans plus de 55 ans’ plus de 55 ans’
;Giw;
» -
E——
SANS VISITE CHEZ SANS VISITE CHEZ SANS COMPLEMENTAIRE SANTE
LE GENERALISTE LE GENERALISTE : P
avril février novembre
AU COURS DES 24 MOIS“ AU COURS DES 12 MOIS' 2019 2020 2020
avril février novembre avril février novembre mmm
2019 2020 2020 2019 2020 2020 SANS MEDECIN TRAITANT DECLARE 5

TAUX DE RECOURS DANS LES 12 MOIS'  aux médecins généralistes 2 aux dentistes *
avril février movembre avril février movembre
2019 2020 2020 2019 2020 2020

ENSEMBLE DES AFFILIES AU REGIME GENERAL 34,8

DONT BENEFICIAIRES CMU-C \ 84,5 \ 80,3 33,8
DONT BENEFICIAIRES ACS 34,5

INDEX: 1. 12 mois précédant la date de la base de données étudiées, c’est-a-dire le 12/04/2019 - 2. Pour les consultations et visites uniquement - 3. Tous soins dentaires
(dentistes uniquement, hors orthodontistes) - 4. 24 mois précédant la date de la base de données étudiée, c'est-a-dire le 12/04/2019 - * Assurés + ayants-droit -
5. Effectif ne tenant pas compte des déclarations de médecins traitants en cessation d’activité ou fictif. 6. INSEE France, Portrait social, édition 2020
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SANTE ET ACCES
/ AUX SOINS'

ESPERANCE DE VIE

En 2018, selon ['INSEE?, "lespérance de vie sans
incapacité alanaissance" (EVSI) sesitue a 64,5ans
pour les femmes et a 63,4 ans pour les hommes.
Jusqu'a la crise sanitaire de 2020, ce chiffre
demeure stable depuis 10 ans. En revanche, en
moyenne, les femmes passent pres d'un quart
de leur vie avec des incapacités modérees ou
severes, soit 21ans, pour un cinquieme de temps
chez les hommes, soit 16,2 ans. Cette différence
correspond sensiblement a l'écart entre "l'espé-
rance de vie a la naissance" des femmes et des
hommes, écart qui est de 5,9 ans. "Lespérance
de vie sansincapacite"a 85 ans est 11,5 ans pour
les femmes et de 10,4 ans pour les hommes.

EFFECTIFS ET COUVERTURES
DES AFFILIES A LASSURANCE
MALADIE

Laugmentation de leffectif des beneficiaires
enregistree en 2020 est a inscrire au titre de
lintegration des travailleurs independants a partir
de 2019 pour les créateurs d’entreprises, puis par
lintégration complete de tous les travailleurs
mdependants au debut 2020. Selon la CPAM,
le nombre de beneficiaires de couvertures
specifiques (CMU, ACS et AME) est stable.
Lintegration des travailleurs independants
a eu un faible impact : 12 % des travailleurs
mmdependants (T1) ont une couverture comple-
mentaire specifique contre 21% des beneficiaires
hors Tl et 20,6 % tous statuts confondus.

Couverture des affiliés au régime général de I'’Assurance Maladie, hors Sections mutualistes locales (SML)?

NOMBRE D’AFFILIES AU REGIME GENERAL

DONT BENEFICIAIRES CMU-C 0U ACS OU AME
Bénéficiaires CMU-C
Dont bénéficiaires ACS
Dont bénéficiaires AME

DONT AFFILIES SANS COUVERTURE COMPLEMENTAIRE (1)

2019 2020
86 719 98 769

19 312 | 223 19 604 193 8,9

14297 | 165 14919 15,1 6,6

4413 5,1 4287 43 2,1

602 0,7 398 0,4 0,1

13729 | 158 17 424 | 17,6 13,5

(1) Hors ACS et AME, pouvant bénéficier de I’ACS mais aucune complémentaire santé enregistrée

19,8~

de bénéficiaires de la CMU-C,
de 'ACS ou AME en 2020

dont 15,1 % bénéficiaires de la CMU-C

17,6 -

sont sans assurance complémentaire
(mutuelle) en 2020

>

14 919 Bisontins affiliés au régime geneéral de
la securité sociale bénéficient de la CMU-C en
2020, soit 15,1 % des affiliés. 17 424 allocataires
du regime genéral de la sécurité sociale sont
dépourvus de couverture santé, soit 17.6 %.

Pour conclure, leffectif de benéficiaires CMU-C
est stable, le pourcentage diminue uniqguement
en raison de laugmentation du nombre total
de beneficiaires. Leffectif des allocataires sans
complémentaire sante progresse aussi bien en
nombre gu’en pourcentage.

SOURCES : 1. CPAM Doubs, situation au 07/02/2020 / Contrat Local de Santé du Grand Besancon, Diagnostic territorial, juillet 2019 / Académie Nationale de
Médecine, Rapport Précarité, pauvreté et santé, 20 juin 2017 / Observatoire Régional de la Santé Bourgogne Franche-Comté, Précarité et vulnérabilité éléments saillants
en Bourgogne Franche-Comté, 2017 / DRDJSCS Bourgogne-Franche-Comté, Atlas de la cohésion sociale en Bourgogne Franche-Comté - 2. INSEE France, Portrait
social, édition 2020 - 3. SIAM Erasme régional, Service de I'Information de I'’Assurance Maladie, novembre 2020
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LE RECOURS AUX SOINS DES BISONTINS

D’avril 2019 anovembre 2020, le taux de recours
aux medecins genéralistes diminue pour
lensemble des affiliés, qu’ils soient bénéficiaires
ounon de complémentaire santé. Cet écart n'est
pas lié aux effets de la crise sanitaire, la dimi-
nution précedant ladite crise. Il peut s'expliquer
par lintégration des travailleurs indépendants
dans le régime général.

Le recours aux medecins generalistes est eleve
pour les bénéficiaires de la CMU-C et de 'ACS.
Ennovembre 2020, la différence entre lensemble
des allocataires et les bénéficiaires de IACS est
depresde 10 points. Alinverse, sur les 12 demniers
mois, lerecours aux soins dentaires est inférieur a
lensemble des allocataires pour les bénéficiaires
de la CMU-C et de [ACS.

Sur12mois glissants de février 2019 a février 2020
et denovembre 2019 anovembre 2020, le recours
aumeédecin genéraliste a légerement augmente
lors de la crise sanitaire pour les bénéficiaires de
la CMU-C. Sur cette méme période, le recours au
dentiste est en nette diminution pour lensemble
des allocataires du régime général.

L'ABSENCE DE MEDECIN TRAITANT

En 2019 a Besangon, parmi l'ensemble des 88
547 patients consommants (y compris hors
régime de la Sécurité Sociale) de17ans et +,10,7%
(9 447 personnes) étaient sans medecin traitant
déclare ou avaient un medecin traitant
en cessation d'activité ou fictif. 1,1 % (972
personnes) étaient sans medecin traitant et en

QUELS ELEMENTS DETERMINENT LE RECOURS AUX SOINS ?
Dans un article d’avril 2020 traitant des éléments qui déterminent
le recours aux soins, le Centre d’observation de la société,
souligne la multiplicité de ces déterminants : age, situation
sociale, économique, culture, situation géographique. .. L'étude
souligne que la question du renoncement aux soins pour raisons
financieres demeure d’actualité méme si les couvertures de
soins progressent. Ce sont notamment les soins spécialisés,
soins dentaires et optiques, qui représentent les trois quarts
de renoncements pour raison financiere.

PARMI LES AIDES EN ASSURANGE MALADIE

AME : I'Aide Médicale d’Etat prend en charge les dépenses de
santé jusqu’a 100 % des plafonds de I'assurance maladie des
personnes étrangeres sans titre de séjour ou attestation et qui
résident en France depuis plus de 3 mois sans interruption.

ALD (affection de longue durée). 1,9 % (1 679
personnes) étaient sans médecin traitant et
bénéficiaient de la C2S. Sur 15 615 patients
consommant de 70 ans et +,6,3 % (976 personnes)
etaient sans MT, un dernier chiffre qui présente
la plus grande différence comparé a lamoyenne
nationale (1,1 %).

Les bénéficiaires des
complémentaires santé

Lors de la création de la C2S, le CREDOC'
a analysé les profils des bénéficiaires de
la CMU-C et de l/ACS et leurs pratiques en
matiere de santé. Ces bénéficiaires jugent
leur état de santé moins bon que le reste
de la population. Ils déclarent souvent une
maladie chronique ou une situation de han-
dicap. Ils déclarent également davantage
restreindre leurs dépenses de santé (34 %
des populations éligibles a [ACS contre 21%
del'ensemble de la population). Leurs profils
se caractérisent par de faibles niveaux de
revenus. lls sont tres souvent allocataires
d’une prestation sociale et leurs taux de
chémage sont 2 a 3 fois plus élevés que
la moyenne observée dans la population
active. Lorsqu'ils travaillent, ils occupent
le plus souvent des emplois en CDD ou en
intérim et sont souvent a temps partiel.
Les personnes éligibles ala CMU-C sont en
moyenne plus jeunes que celles éligibles a
[ACS:35 % ont moins de 25 ans, contre 26 %
pour les bénéficiaires de 'ACS (17 % en
moyenne en France).

CMU-C : la Couverture Maladie Universelle Complémentaire
est une protection complémentaire santé gratuite attribuée
sous conditions de résidence et de ressources pour un an
renouvelable.

ACS : I'Aide a I'acquisition de la Complémentaire Santé est
une aide financiere pour payer une complémentaire santé
(mutuelle) qui est attribuée pour un an sous conditions de
résidence et de ressources.

Au 1¢ novembre 2019, CMU-C et ACS ont été remplacées
par la C2S : la Complémentaire Santé Solidaire s’adresse aux
bénéficiaires de I'’Assurance Maladie aux revenus modestes qui
ont un panier de soins sans reste a charge. Selon les ressources
des ménages, la C2S peut étre gratuite ou coliter au maximum
1 Euro par jour. La C2S couvre I'ensemble des personnes dans
le ménage. Elle est attribuée sous conditions de résidence et
de ressources, pour un an renouvelable sur demande.

SOURCES : 1. CREDOC, Centre de recherche pour I'étude et I'observation des conditions de vie
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St Les Observatoires Régionaux de la Santé
Focus sur les indicateurs de la FNORS' (ORS) et leur Fédération Nationale (FNORS)
observent depuis plus de 30 ans ['état de
santé des populations et l'offre de soins
al’échelle des territoires. Pour le déconfi-
nement, la FNORS a établi 34 indicateurs
qui classent chaque EPCI dans 7 classes
de vulnérabilité allant de A a G. Le degré
de vulnérabilité d'un territoire au coro-
navirus integre :

- l'organisation d’un territoire et les
conditions de vie de la population qui
influencent la vitesse de propagation si
le port du masque n’y est pas possible
enraison de la composition du foyer, du
type de logement...

- leffectif des personnes présentant
des caractéristiques en santé ou en
4ge favorables aux formes graves de
lamaladie;

- la capacité d'accueil des hépitaux et
le nombre de professionnels de santé
présents sur le territoire et pouvant
prendre en charge a leur domicile les
personnes présentant des formes graves
de la maladie.

INDICATEURS DEMOGRAPHIQUES

Effectif (1) et densité (2) 115934 | 1 782 hab./km? 193 187 | 364,8 hab./km? 59 hab./km? | 104,9 hab./km?
Part des 65 et +(3) 21,8 % 19 %

Part des 85 et + (3) 3,7 % 31 %
Part des 50-64 ans (3) 20,2 % 19,3 %

INDICATEURS DES CONDITIONS DE VIE

Personnes de 15 ans et + vivant seules’ 40 699 pers.
Personnes de 75 ans et + vivant seules 6 983 pers.
Familles monoparentales avec enfant de - de 25 ans 7 040 pers.

Allocataires de 'AAH vivant seuls 3170 pers.
Part des résidences principales sur-occupées? 10 033 pers.
Part de la population vivant hors ménage (ESMS, casernes...) 6 434 pers.
Part de la population vivant en QPV 22 880 pers.
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INDICATEURS SOCIO-ECONOMIQUES

Ces critéres ont vocation a approcher le niveau de pauvreté d’un territoire, les situations de précarité pouvant
potentialiser la vulnérabilité des populations.

Grand Besangon BFC France

Part des ouvriers et employés dans la population de 15 ans et + 33 818 pers. 43,9 % 93,3 % 47,9 %

Familles monoparentales parmi les allocataires a bas revenus 3 915 pers. 24,1 % 15,6 % 26,8 %
Part des foyers fiscaux non imposes 57 037 pers. 53,5 % 56,7 % 56,3 %

Part des allocataires dépendant & 100 % des prestations 6 549 pers. 18,1 % 13,9 % 16,5 %
(12) pour 100 Insee 2016 - (13-15) pour 100 CNAF CCMSA 2018 - (14) pour 100 2017 DGFIP

INDICATEURS DES PATHOLOGIES ET RISQUES DE FORMES GRAVES DE COVID-19

La population du Grand Besangon présente moins de risques de formes graves de Covid 19 que ['ensemble des strates de
référence, y compris 'EPCI de Montbéliard sur la grande majorité des critéres. Dans l'agglomération, 10 446 personnes
sont soignées pour une Affection de longue durée (ALD) de type cardiovasculaire. Le taux standardisé correspond a
5145 personnes pour 100 000 habitants, un taux plus faible que celui observé dans le Pays de Montbéliard.

Situation mai 2020 Grand Besangcon  Pays de Montbéliard
pour 100 000 hab. pour 100 000 hab.

Personnes en ALD pour maladies cardio-vasculaires' 61284

Personnes hospitalisées pour pathologies cardiovasculaires a risque? 4000
Personnes en ALD pour diabéte! 5053
Personnes hospitalisées pour complication de diabete 5023

Personnes en ALD pour maladies respiratoires chroniques ou 567.3
mucoviscidose' '

Personnes hospitalisées pour maladies respiratoires chroniques 868.5
ou mucoviscidose? :

Personnes en ALD pour insuffisance rénale chronique 220,1
Personnes en ALD pour cancer’ 622,6
Personnes hospitalisées pour traitement de cancer 1478,9

Nombre estimé de femmes enceintes au 3e trimestre de grossesse? -
1. CNAM, CCMSA, CNRSI, INSEE, RP 2016 - 2. Habitants PMSI, Atih, INSEE, RP 2016 - 3. Etat civil 2018

INDICATEURS DE MOBILITE ET D’ACCES AUX SOINS

Les déplacements des personnes favorisant la circulation des virus, leur limitation a été ['un des enjeux majeurs des
mesures de confinement. Toutefois, certains déplacements tels que [‘acces aux biens essentiels, aux soins et l'acces
au travail ne peuvent étre réduits. Les critéres 26 a 34 visent a déterminer les besoins en la matiere des populations.
Anoter que la possession ou non d’une voiture n'est pas un critére signifiant en milieu urbain car celle-ci peut traduire
un signe de pauvreté ou relever d’'un choix personnel.

Lutilisation des transports en commun est considérée comme étant susceptible de faciliter la propagation du virus. A
Besangon, 78 % des actifs vivent et travaillent en ville, 22 % travaillent dans une commune extérieure. 18 % des actifs
bisontins utilisent les transports en commun pour rejoindre leur lieu de travail. Ce taux est de 12 % dans l‘agglomé-
ration. La distance entre le lieu de travail et la commune de résidence permet d’évaluer le risque de dissémination
des virus. L'acces aux commerces s‘apprécie en regard des personnes ayant des problemes de mobilité (personnes
4gées, isolées...) et dans la perspective de réduction des déplacements en transport en commun pour rejoindre des
commerces de biens essentiels. Et enfin, ['accés a la médecine de ville joue un réle central dans la prévention et le
diagnostic de la maladie, car les médecins généralistes assurent le suivi des patients atteints d'une maladie chronique
et exposés a une forme grave de Covid 19.
Grand Besancon BFC France

Ménages dont la personne référente est active et sans voiture | 7 149 pers. 12,5%

Déplacements domicile travail en transport en commun’ 9 317 pers. 12,1 %

Actifs occupés travaillant hors de leur commune de résidence 2 | 37 880 pers. 49,1 %

Actifs occupés résidant a 30 mn aumoins de leur lieu de travail (1) NC 85,7 %

Commerces alimentaires / Taux pour 10 000 habitants 119 pers. 6,2

Population sans commerces alimentaires dans sa commune (2) NC 17,9 %

Accessibilité partielle localisée aux médecins généralistes NC | 5,2/an/hab.

Temps moyen d’acces aux services urgences, en minutes NC 9,4 min.
Pharmacies / Taux pour 10 000 habitants 3,9
(1) Actifs occupés de + de 15 ans - (2) Taux pour 10 000 habitants - 1. INSEE, RP 2016 et RP 20017 - 2. INSEE - RP 2017
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IMPACTS DE LA CRISE
N7 SANITAIRE 2020

Ce cahier spécial présente les impacts connus de la crise sanitaire a Besangon a partir des indicateurs disponibles
pour le territoire bisontin jusqu'au 31 décembre 2020. Il met en lumiére les points de vigilance révélés par les études
et enquétes publiées a différentes échelles, départementales, régionales et nationales. Les informations collectées

concernent:
- la santé, sur les questions de circulation du virus ;

- la démographie, en matiere d'évolution de la mortalité ;

- le travail, les situations de travail, les pertes et offres d'emploi;

- lesrevenus et les situations de pauvreté.

Avec un premier cas confirme le 26 fevrier 2020,
la Bourgogne Franche-Comté figure parmi les
regions de France les plus touchées par la 1®
vague épidemique de coronavirus SARS-CoV-2.
Le 1 confinement, démarre le 17 mars et achevé
le 11 mai 2020, atténue la présence du virus sur
le termitoire. Le taux d'incidenceredescend a un
niveau quasinulau cours de [‘été avant d'entamer
une lente progression ala fin de la saison estivale.
Le taux de contamination progresse fortement
parmi la population régionale au cours des
mois d'octobre et novembre, alors méme qu'un
2¢ confinement est entamé le 29 octobre sur
toute la France métropolitaine pour une durée
de 6 semaines.

Au 15 decembre, jour du deconfinement, la
situationreste critique. La 2¢ vague epidemique
place le Doubs en 2¢ position des départements
les plus exposeés au virus. Le taux d'incidence
parmi lapopulation atteint 260 cas pour 100 000
habitants. Ce taux est de 320 chez les + de 65 ans.
Le taux de positivité du département atteint 12 %,
soitpres dudouble de lamoyenne nationale. Plus
de 1800 personnes atteintes de Covid-19 sont
hospitalisees en Bourgogne Franche-Comte,
une jauge quiimpose des transferts de patients
entre etablissements regionaux et hors region?

Au 31decembre 20203 'évolution de la situation
éepidémique est jugée tres defavorable en
Bourgogne Franche-Comteé. Le taux d'incidence
parmi la population est de 214 pour 100 000
habitants et grimpe a 243 parmi les + de 65 ans.
Le taux de positivite des tests est de 5,2 %, soit

pres du double de la moyenne nationale (2,9 %).
Le taux d'incidence chez les + de 85 ans permet
d'apprécier le niveau de tension dans les
hopitaux.

Sur les 6 028 personnes testées dans le Grand
Besancon au cours de la semaine de 25 au
31 decembre, 457 tests sont positifs, soit une
moyenne de 65 personnes positives au virus par
jour et un taux d'incidence de 236 pour 100 000
personnes sur 7 jours. Sur les 1 038 personnes
agees de + de 65 ans, 106 sont positives au
SARS-CoV-2, soit une moyenne de 15 personnes
contaminees par jour et un taux d'incidence de
296 pour 100 000 personnes sur 7 jours.

Dans le Doubs, sur la méme période, le taux
dincidence est de 285 cas positifs pour 100 000
habitants sur7jours et le taux de positivite atteint
8 %, 'un des plus forts taux de France ou le taux
dincidence moyen est de 125 cas pour 100 000
personnes et le taux de positivité de 2,9 %.

QU’EST-CE QUE LE TAUX D’INCIDENCE ?

En épidémiologie, le taux d’incidence rapporte le nombre
de nouveaux cas d’une pathologie observés pendant une
période donnée a la population dont sont issus les cas.
Il est un des criteres les plus importants pour évaluer la
fréquence et la vitesse d’apparition d’une pathologie. Le

taux d’incidence s’exprime généralement en nombre de
personnes pour 100 000 personnes par année, afin de
permettre des comparaisons entre les populations et
dans le temps. Ici, cette comparaison est faite sur 7 jours.

SOURCES : 1. SANTE PUBLIQUE FRANCE, Point épidémiologique régional, Spécial Covid-19, Bourgogne Franche-Comté, 18 juin 2020 - 2. Communiqué de I'’ARS BFC

du 16/12/2020 - 3. Communiqué de I'’ARS BFC du 31/12/2020
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Exposition au virus'
1 vague épidémique de Covid-19
en France

bL,5% 114+ 92+ 82+ 64

parmi les habitants des habitants parmi les
taU.).( de , professionnels  logements des quartiers  habitants des

e lasanté e-del18m prioritaires communes
positivite del : de-de18 m*

tres peuplées

10 %

18-24 ans

Dégradation? 25-34 ans

de la sante

mentale des e ——

Fran c ais En situation financiere tres difficile 4«

2¢ vague épidémique - Taux de positivités
Incidence pour 100 000 personnes, du 25 au 31/12/2020

GRAND BESANCON DOUBS BFC
Population 236 285 214
+de 65 ans 296 345 243

Courbe des deces

Surcroit de mortalité a Besangon*

2019/2020
+23,4 % Moyenne mensuelle
par mois pour mars et avril des déces sur 5 ans a Besangon
+27 % en BFC
+55 % dans le Grand Est < 200
. +90 % en lle de France 2018 2019 2020
+28% +14,8%

ennovembre en décembre 203 196 207
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IMPACT SUR LA SANTE

LE RISQUE INFECTIEUX SELON LES
CATEGORIES DE POPULATION!

En France, exposition au virus differe selon la
profession exercee, les conditions et leniveau de
vie. Les personnes habitant un logement exigu ou
surpeuplé sont 2, 5foisplusnombreuses aavoir ete
positives a la Covid-19. De méme, les personnes
vivant dans une commune densément peuplée
sont 2 fois plus nombreuses a avoir éte positives.

Les professionnels du soin figurent parmi les
personnes les plus touchees par le virus avec
un taux d'infection de 11,4 %, alors que ce taux,
alaméme periode (mai 2020), est de 4,5 % dans
la population francaise. Suivent les personnes
occupant un logement de moins de 18 m? avec
un taux d'infection de 9,2 %, les habitants des
quartiers prioritaires (8,2 %), les diplomes (6,5 %)
et les personnes vivant dans une commune
tres dense (6,5 %).

Lors de la1®vague, ce sont les 30-49 ans qui ont
eté lesplus atteints parle virus, 6,5% contre 1,5%
de cas positifs parmi les plus de 65 ans. Cette
différence s’explique par le fait que les 30-49 ans
ont continue a travailler alors que les plus de
85 ans ont évite les contacts.

LES REPERCUTIONS SUR LA SANTE
MENTALE 2

En mars 2020, Sante Publique France diligente
une enquéte destinee a suivre 'évolution des
comportements et de la santé mentale des
Francgais. Lenquéte porte sur des echantillons
indépendants de 2 000 personnes agees de
18 ans et + résidant en France Métropolitaine.
Elle est effectuee par vague du19 au 21 octobre
et du 4 au 6 novembre 2020. La santé mentale
des Francais s'est degradee entre fin septembre
et début novembre et les etats dépressifs ont
augmente de 10 points. Les plus fortes hausses
sont observees chez les jeunes (+16 points), chez
les 18-24 ans et les 25-34 ans (+15 points), les
inactifs (+15 points), et les personnes déclarant
une situation financiere tres difficile (+14 points).
Lahausse des symptdmes depressifs a ete obser-
vee pour tous les profils sociodémographiques,
traduisant une degradation de l'état de sante
mentale a l'échelle de la population.

HAUSSE DE LA MORTALITE
A BESANGON*

A partir de mars 2020, une hausse du nombre
de decesmensuels est enregistreée a Besangon.
242 déces sont comptabilisés en mars, soit 48
deécés de plus que le mois précédent. La morta-
lité se maintient en avrila méme niveau. A partir
du mois de mai, 'effectif des déces mensuels
retrouve son niveau habituel, avant une reprise
de la surmortalite en novembre 2020.

Courbes des décés enregistrés a Besangon

250
200

150

janvier
février
mars

avril

mai

juin
juillet
ao(t
septembre
octobre
novembre
décembre

2003
2017 @ 2018 @ 2019 @ 2020

Nombre de décés a Besangon, selon les années

2003 p{o iyl 2018 [ 2019 [ 2020
janvier 180 257 24 201 202
février 153 197 231 223 194
mars 166 191 250 215 242
avril 156 158 197 182 248
mai 143 190 184 200 163
juin 172 165 179 181 160
juillet 162 166 194 219 193
ao(t 169 178 197 173 198
septembre 134 186 161 165 189
octobre 158 187 222 195 206
novembre 122 198 179 192 246
décembre 162 206 210 213 245
Total 1877 2279 | 2445| 2359 | 2486

Au cours des 5 annees precedentes, un nombre
de deces superieur a 240 deces a ete enregistre
par deux fois, en janvier 2017 et en mars 2018. Ces
deuxsituations correspondent aux consequences
de la grippe saisonniere dont la surmortalite est
egalement significative au niveau national.

Le nombre moyen de deces mensuels releves a
Besangon au cours des 5 demiéres annees est
inferieur a 200 déces par mois. Cette moyenne

SOURCES : 1. INSERM - DREES - INSEE, EpicCoV (1), enquéte réalisée en mai 2020 sur une population de 13 000 personnes, octobre 2020 - 2. Santé Publique France,
CoviPrev, Surveillance sanitaire en Bourgogne Franche-Comté, point n° 2020/51, 17 décembre 2020 - 3. Communiqué de I'’ARS BFC du 31/12/2020 - 4. Tous déces

survenus sur la commune, y compris au CHRU Jean Minjoz
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a ete depassée une seule fois en 2018 (203),
la grippe saisonniere ayant sevi durant 3 mois
conseécutifs. En 2020, lamoyenne s’établit a 207
déces mensuels pour lannée.

Lors des premieres analyses des consequences
du SARS-CoV-2 auprintemps, laugmentation des
deces enmars et avril 2020 a pu étre comparee
a la surmortalite liee a la canicule de l'ete 2003
en France. Toutefois,iln’y apas de comparaison
possible a Besangcon. Méme si le nombre de
deces d'ao(t 2003 est legerement supérieur ala
moyenne mensuelle pour lannee, ilreste mesure.

Mars et avril 2020 ont enregistré un surcroit de
mortalité de 23,4 % par rapport aux mois de mars
et avril 2019. Sur la méme période, 'excédent
de mortalité a atteint +91 % en fle-de-France,
+55 % dans le Grand Est et +27 % dans certaines
parties de la Bourgogne Franche-Comté. En France
meétropolitaine, la hausse de déces concerne
essentiellement lespersonnesde 50 ans et + La
mortalité est quasi stable chezles 25-49 ans et les
deces des-de 25ans ont diminué, ce qui pourrait
étreimputable aux mesures de confinement qui
ont limité les deces accidentels frequents dans
ces tranches d'age.

IMPACT SUR LEMPLO|

Situation au 1°" octobre 2020

ESTIMATION DU RISQUE D'EXPOSITION
A LA COVID-19 AU TRAVAIL!

Selon la DARES', les risques de contamination
varient suivant lorganisation du travail en temps
de pandéemie. Elle estime que:

- 30 % des salaries peuvent exercer en telétravail
(7millions de personnes),

- 12% des salaniés peuvent travailler en preésentiel
avec un faible risque d’exposition (2,8 millions
de personnes),

- Entre 26 et 35 % des salariés présentent un
risque d’exposition ponctuel d’exposition au
virus (6 a 8 millions),

- Entre 20 et 32 % des salariés présentent un
risque fréquent d’exposition au virus (4,7 a 7,6
millions de personnes).

Pour les salaries qui doivent travailler en presentiel,
lerisque depend de l'intensite des contacts. Une
enquéterealisée aupres de chaque salarié permet
de determiner s'il est en contact direct avec le
public, s'il travaille de fagon etroite au sein d'une
equipe et s'il est exposé en temps ordinaire a un
risque infectieux.

- 12 % ne sont exposes a aucun de ces 3 facteurs.
lls peuvent donc travailler en presentiel avec
un faible risque d’exposition,

- de 26 a35% des salaries sont concemes par un
seuldes 3 facteurs,ils sont consideres comme
ponctuellement exposes,

- de 20 a 32 % des salarieés sont exposes a au
moins 2 voire 3 facteurs de risque. Parmi les
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Les 3 facteurs Exposition au risque selon
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aurisque a2 ou 3facteurs
infectieux

de risque

metiers les plus caracteristiques, figurent les
aides-soignants, les infirmiers, la police et
larmeée, les vendeurs, caissiers et employes de
libre-service, les employes de la restauration
et de l'hotellerie, les aides a domicile et aides
menageres, les professions paramedicales, les
professionnels de laction sociale, les agents
d’entretien, assistants matemels, les coiffeurs
et les ouvriers qualifies du BTP.



HAUSSE DE LA DEMANDE D’EMPLOI
A BESANGCON

Une hausse plus forte dans les jeunes
classes d’dge

Laugmentation du nombre de demandeurs
d’emploi concerne toutes les tranches d’age,
neanmoains, c'est dans la catégorie des-de 25 ans
gu’elle est la plus forte, une situation qui se
verifie a Besancon par Ueffet conjugue de
plusieurs facteurs :

- une forte représentation des jeunes dans la
population. Les 15-29 ans représentent 35 %
des Bisontins (33 044 habitants?) et les 18-25
ans, 19 % des Bisontins (22 342 habitants?)

- la récession économique qui touche des
secteurs d’activités ou les jeunes sont tres
presents (hotellerie, restauration, culture...)

- la chute de lemploi intérim, voie d’acces des
jeunes a lemploi.

Cette situation affecte une population deja
marquee par un taux de pauvrete eleve, 35 %, un
taux supeérieur de 13 points au taux de pauvreté
moyen a Besangon (22%). Aux difficultés d'acces
oude maintien dans lemploi, s'ajoute egalement
la question de la discontinuite ou de labsence de
revenus des-de 25 ans. Les jeunes ne repondent
pas tous aux conditions d’eligibilité pour bene-
ficier de lindemnite de chdmage (4 mois d'activite
au cours des 24 derniers mois), et ne peuvent
pretendre au Revenu de Solidarite Active (RSA)
que sous conditions.

Répercutions selon les catégories
des demandeurs d’emploi

Fevrier 2020, lenombre de demandeurs d'emploi®
des categories ABC est inferieur de 3,5 % par
rapport a février 2019. En mars 2020, le nombre
de demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois
augmente de 0,6 %. Entre les mois d’avril et juin
2020, ce nombre augmente encore, alors que
sur laméme periode en 2019, il diminuait de 1%
(-122 personnes).

Fin mai 2020, en donneées brutes a Besangon,
le nombre de demandeurs d’emploi tenus de
chercher un emploi et sans activite (catégorie A)
s'établit a 8 708 personnes. Ce nombre diminue

de 175 personnes par rapport a avril 2020, apres
une hausse de 21%, soit plus de 1550 demandeurs
d’emploi entremars et avril. Le nombre de deman-
deurs d'emploi qui ont travaillé au cours dumois
(les catégories B et C) augmente. Le nombre de
demandeurs d'emploi ayant une activité reduite
courte pendant le mois (catégorie B, moins de
78 h) croit de 1% sur un mois (+18 personnes).
De méme, le nombre de demandeurs d'emploi
ayant une activité longue pendant le mois (C,
plus de 79 h) augmente de 13,8 % sur un mois
(+227 personnes). Laugmentation des deman-
deurs d'emploi des catégories ABC se poursuit
jusgu’en aolit 2020. C'est seulement a partir du
mois de septembre gue le nombre de demandeurs
d’emploi des categories ABC diminue (-0,1%).

Evolution du nombre de demandeurs d’emploi
des catégories ABC, années 2019 et 2020 a Besangon
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Avec la fin du 1*" confinement, certains deman-
deurs d’emploi ont retrouve une activite reduite
qui se traduit par une baisse du nombre de
demandeurs d'emploi en categorie A, -13 % entre
mai et septembre 2020 (<1159 personnes), et une
hausse dunombre de demandeurs d'emploi en
categorie BC, +48 % entre mai et septembre (soit
+1526 demandeurs d’emploi).

Evolution du nombre de demandeurs d’emploi entre janvier
2019 et fin septembre 2020, par catégorie
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SOURCES : 1. DARES, Direction de I'animation de la recherche, des études et des statistiques, Estimations du risque d’exposition professionnelle au Covid-19 selon les
métiers établies a partir des enquétes Sumer 2017 et Conditions de travail 2013, Synthese des résultats de I'enquéte flash, avril 2020 - 2. INSEE, RP 2017 - 3. Chiffres

Pole Emploi des demandeurs inscrits fin de mois
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Hausse la demande d’emploi
des moins de 25 ans

En Bourgogne Franche-Comte, 33 774 demandeurs
d’emploi des categories ABC, inscrits fin septembre
2020 ont - de 25 ans. lls representent 15 % des
demandeurs d'emploi de laregion, contre 14 % en
France métropolitaine. Sur un an, lenombre des
demandeurs d'emploi de - de 25 ans augmente
de 79 % dans la region, contre une hausse de
4,2 % pour l'ensemble des tranches d’age sur la
méme periode.

ABesancon, lesdemandeurs demploide-de25ans
représentent egalement 15 % de la demande
d’emploi en septembre 2020, soit 1878 Bisontins.
Ils étaient 1646 un an auparavant et represen-
taient alors 14 % des demandeurs d’emplois.
En un an, leur effectif a augmente de 14 % alors
que cette une hausse est de 4 % pour lensemble
des tranches d’age. Sur ces 1 878 Bisontins,
13,3 % ont -de 20 ans, 27,5 % vivent dans un QPV
et 19,8 % dans le QPV de Planoise.

Age des demandeurs d’emploi de - de 25 ans
a Besancon, au 1° octobre 2020
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Motifs d’inscription des jeunes
a Pole Emploi

Au cours de la période de mars a mai 2020, le
nombre d’inscriptions des - de 25 ans a diminue
en comparaison a laméme periode en 2019. Sur la
péeriode mars/mai 2020, les jeunes ont retarde leur
entrée sur le marché de l'emploi. Les premieres
entrées sur le marche du travail ont chute au
cours des mois de mars et avril 2020 avant de
retrouver un niveau equivalent puis supérieur a
lannee précedente a partirdumois dejuillet. Une
situation egalement observee pour les reprises
d'activité, plus nombreuses qu'en 2019 a partir
dumois de juillet.

De 2019 a 2020, sur la periode de janvier a
septembre, le nombre de demandeurs d'emploi
de moins de 25 ans a augmenté de 3 % (+100
personnes). Leffectif moyen d'inscription est
de 372 inscriptions par mois. La baisse des
inscriptions enregistrée entre mars et mai 2020

CCAS de Besangon - ABS 2020

a ete compenseée par laugmentation desinscrip-
tions au cours des mois suivants, notamment en
septembre.

Motifs d’inscription des - de 25 ans a Pdle Emploi,
septembre 2020, en %

Entrée sur le
marché du tavail

31 Fin de contrat
Reprise d'activité

Fin de mission intérim
Démission
Licenciement

Autres

Linterruption des emplois intérimaires est massive
au mois mars 2020, alors que sur lannee 2019,
les inscriptions pour fin de mission d'intérim
Interviennent de facon reguliere tous lesmois de
lannée jusqu’a l'eté. Les inscriptions pour fin de
contrat augmentent en avril et juillet 2020, puis
suivent un mouvement semblable a lannee 2019.

Evolution des inscriptions des - de 25 ans pour fin
de mission intérim, de janvier a septembre,

années 2019 et 2020
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IMPACT SUR L'OFFRE D'EMPLOI

D'octobre 2019 a octobre 2020, lenombre d'offres

d’emploi enregistrées par Pole Emploi diminue
partout : larégion, le département, lazone et le
bassin demploi de Besangon et dans lacommune
de Besancon. Toutefois, la baisse enregistree est
moins forte a Besancon ville que dans les autres
zones geographiques.

Evolution du nombre de demandeurs d’emploi entre janvier
2019 et fin septembre 2020, par catégorie

BESANGON | BASSIN ZONE DOUBS BFC
D’EMPLOI | D’EMPLOI*
Besangon | Besangon

2019 11126 14 247 15943 23225
9404 11791 12888 18349 89878
-155% | -172% | -192% | -21% |-21,8%

*La zone d’emploi de Besangon inclut la ZE de Gray a partir de 2020

114 955

2020



Demande d’emploi

dans le bassin de Besangon?®

EVOLUTION SEPT. 2019/ SEPT. 2020
Part selon l'age des

+4 % A +0,8 % der’:azr:deurs
-de25ans
de demandeurs o
en catégories ABC BC +9’6 % @ 25-54ans
@ 55anset+

Emploi des - de 25 ans
BESANCON 15 b

des demandeurs
des demandeurs

dgesde-de25ans 4,0,

Evolution sur1an d’emploi . .
d’octobre 2019 a BFC :eBch’a R
septembre 2020
+7,9 %
&S @
BESANCON BFC
0 du nombre des offres

d’emploi
Evolution sur 1an, d'octobre 2019
a septembre 2020
en % ville

bassin
d’emploi zone
d’emploi

Impact sur les revenus

Evolution du nombre de des bénéficiaires
béneéficiaires du RSA de U'Aide alimentaire

juin 2019 / juin 2020 d’avril a decembre 2020
DOUBS GBM BESANCON \d" +18..
+10 % +6 % +6 % -
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BAISSE DES DECLARATIONS
PREALABLES A LEMBAUCHE!

Les embauches programmeées en 2020 ne
retrouvent pas le niveau des embauches enregis-
trees surlaméme période en 2019, qu’il sagisse
des + de 26 ans ou des - de 26 ans. En juillet
2019, le nombre de déeclarations d’embauche
des - de 26 ans est superieur a celui des + de
26 ans. Enjuillet 2020, la situation est inversee.

Evolution des déclarations préalables a 'embauche
pour les - de 26 ans pour le département du Doubs,
de janvier a septembre, années 2019 et 2020
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MISSION LOCALE

Focus sur les données du 1" janvier au 31 octobre
des années 2019 et 2020

Les T inscriptions sont équivalentes, 960
personnes en 2019 et 954 en 2020, toutefois,
les jeunes ont différé leur projet d'insertion
professionnelle apres la sortie du 1 confine-
ment. Les inscriptions ont été importantes
a partir de juin 2020, particulierement au
cours de l'été qui n‘a pas connu la baisse
saisonniere habituelle. Leffectif des jeunes
accompagnés augmente en 2020 (+3,3 %),
comme les contacts avec les jeunes (+1,8 %).
L'insertion des jeunes dans les entreprises
chute de 48,1% pour les entrées en emploi, et
de 49 % pour les immersions en entreprises.
De méme, la MILO totalisait 299 entreprises
contacts en 2019 contre 227 en 2020, soit
-24 %. Le nombre d'offres d'emploi collectées
est passé de 180 offres en 2019 a 95 offres en
2020, soit une baisse de -47 %. 323 mesures
ont été engagées en 2020, 483 sur la méme
période en 2019, soit -33 %. Les mesures
liées aux entreprises ont été largement
impactées par la crise sanitaire : + de 30
% de mesures en moins en 2020. Seuls les
mesures de formation (+0,7 %) et les services
civiques sont en augmentation mais a un
niveau bien insuffisant pour compenser la
perte de liens avec le monde économique.

IMPACT SUR LE NIVEAU DE VIE

PERTE DE REVENUS DES MENAGES?

Au 2¢ trimestre 2020, la perte de revenus bruts
disponibles des ménages est la plus forte enre-
gistrée lors d'un trimestre depuis 1949. Apres le
1¢" confinement, 23 % des ménages estiment
que leur situation financiere s'est dégradee.
Les mesures d’'urgence mises en place pour
les entreprises, les travailleurs et les ménages
compensent partiellement la perte de revenus.

Le nombre d'allocataires du Revenu de Solida-
rité Active (RSA) a fortement augmente depuis
le début de la crise sanitaire, pour atteindre
2.1 millions de bénéficiaires en octobre 2020, soit
une augmentation de 8,5 % parrapport a octobre
2019. Apres une diminution continue depuis 2015,
les effectifs de 'Allocation de Solidarité Speci-

fique (ASS) repartent a la hausse en mai 2020
poursélever a380 400 personnesindemnisees a
fin septembre 2020, s0it+10,7 % d’allocataires sur
la période. A l'inverse, les effectifs de la prime
d’activite ont baisse a la fin du premier confine-
ment : -3,5 % entre juin et septembre 2020. La
tendance a une legere baisse des effectifs des
aides au logement est, elle, interrompue par la
crise:+2,4 % entre octobre 2019 et octobre 2020.

Pour ce qui est de la Garantie jeunes, le 1*" confi-
nement a quasiment interrompu les entrees
dans le dispositif. Si ces dernieres repartent a
la hausse depuis juin, le niveau des effectifs de
jeunes accompagnes fin juillet restait inférieur
a celui d'avant la crise : 89 800 fin février 2020
contre 80 200 fin juillet 20193.

SOURCES : 1. URSSAF Franche-Comté, Services statistiques, DPE enregistrées par I'URSSAF du Doubs. 2. INSEE, Portrait de la France 2020 - 3. Direction de la
Recherche des Etudes de I'Evaluation et des statistiques (DREES), Evolution des différentes allocations versées au 1er octobre 2020, décembre 2020 - 4. CAF du Doubs,

chiffres bruts au 31/12/2020
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Hausse du nombre de bénéficiaires Hausse de la fréquentation des sites
du RSA dans le Doubs de distribution de l’aide alimentaire

Entre juin 2019 et juin 2020, le nombre de RSA  De mars a décembre 2020, la fréquentation
verse a augmente de +6 % a Besancon, de +6 %  des dispositifs de l'aide alimentaire a connu
dans le Grand Besancon et de +10 % dans le  une augmentation de Uordre de 18 %. Ce taux
département du Doubs*. est calculé a partir du mois d'avril 2020, date
Evolution du nombre de RSA versés par mois en 2020 a laquelle toutes les distributions alimentaires
comparé aux RSA versés en 2019, en % _5 etaient opérationnelles. En avril, en moyenne,
- 1600 menages ont éte servis par lensemble du
- réseau Banque alimentaire, Restos du cceur et
Secours Populaire. Leffectif maximal a été atteint
les 23 au 24 novembre 2020 avec 1840 ménages
— servis, correspondant a 5 044 personnes.

~ 2
—I/ - Cette augmentation s’explique entre autres par
la frequentation d'un public étudiant accueilli
en plus grand nombre par les associations des
Restaurants du coeur, du Secours Populaire et
de la Croix Rouge.

janvier
février
mars
avril
mai
juin

Besangon @ GBM @ Doubs

Evolution de Ia distribution alimentaire & Besangon, de mars & décembre 2020
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AU TITRE DES SITUATIONS PREOCCUPANTES

Le 1e" octobre 2020, le Comité d'évaluation de la stratégie nationale de prévention et de lutte contre
la pauvreté mettait 'accent sur les situations les plus préoccupantes :

- lesjeunes enfants de 0 a 3 ans qui, du fait de la fermeture des structures d’accueil collectif et des
écoles, ont connu une interruption de leur éducation, un manque d'acces a leurs besoins essentiels
et un isolement familial dans des environnements parfois violents ;

les jeunes décrocheurs du systeme scolaire, les jeunes en recherche d’emploi, les étudiants
précaires, les personnes isolées, les personnes dgées, les personnes en situation de handicap,
les familles monoparentales ;

Les personnes précaires en situation d’'emploi non déclaré ;
Les personnes sans domicile.
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