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Etaient présents :

Secrétaire !

Absents :

Procurations de vote :

REPUBLIQUE FRANGAISE — DEPARTEMENT DU DOUBS

EXTRAIT DU REGISTRE

des Délibérations du Conseil Municipal

Séance du 14 septembre 2017

Le Conseil Municipal, convoqué le 6 septembre 2017, s'est réuni dans le lieu
habituel de ses séances.

Conseillers Municipaux en exercice : 55
Présidence de M. Jean-Louis FOUSSERET, Maire.

M. Jean-Louis FOUSSERET, M. Eric ALAUZET (a compter de la question n°® 5), M. Frédéric
ALLEMANN, Mme Anne-Sophie ANDRIANTAVY, Mme Sorour BARATI-AYMONIER (jusqu’a la
question n°® 20 incluse et a compter de la question n° 58), M. Thibaut BIZE, M. Nicolas BODIN,
M. Patrick BONTEMPS (jusqu’a la question n° 65 incluse), M. Emile BRIOT, Mme Claudine
CAULET, M. Guerric CHALNOT, M. Pascal CURIE, M. Yves-Michel DAHOUI, Mme Danielle
DARD, M. Cyril DEVESA, M. Emmanuel DUMONT, Mme Myriam EL-YASSA, Mme Béatrice
FALCINELLA, Mme Solange JOLY, Mme Myriam LEMERCIER, M. Jean-Sébastien LEUBA,
M. Christophe LIME, M. Michel LOYAT, Mme Elsa MAILLOT, Mme Carine MICHEL,
Mme Danielle POISSENOT, M. Yannick POUJET, M. Anthony POULIN, Mme Francgoise
PRESSE, Mme Rosa REBRAB, Mme Karima ROCHDI, M. Dominiqgue SCHAUSS (jusqu'a la
guestion n°® 24 incluse et a compter de la question n° 66), M. Rémi STHAL, Mme llva SUGNY
(jusqu'a la question 67 incluse), Mme Catherine THIEBAUT, M. Gérard VAN HELLE,
Mme Anne VIGNOT, Mme Sylivie WANLIN, Mme Marie ZEHAF, M. Pascal BONNET (jusqu'a la
question n° 65 incluse), Mme Catherine COMTE-DELEUZE, M. Laurent CROIZIER,
Mme Marie-Laure DALPHIN (a compter de la question n° 24 jusqu'a la question n° 65 incluse),
M. Ludovic FAGAUT (jusqua la question n° 65 incluse), Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN,
M. Philippe GONON, M. Jacques GROSPERRIN (jusqu'a la question n° 65 incluse), M. Michel
OMOURI (jusqu'a la question n°® 65 incluse), Mme Sophie PESEUX (jusqu'a la question n° 65
incluse), Mme Mina SEBBAH (jusqu'a la question n° 65 incluse), Mme Christine WERTHE
(jusqu'a la question n° 65 incluse).

M. Patrick BONTEMPS.

M. Eric ALAUZET (jusqu'a la question n° 4 incluse), Mme Sorour BARATI-AYMONIER (de la
question n° 21 a la question n° 57 incluse), M. Patrick BONTEMPS (a compter de la question
n°® 66), M. Abdel GHEZALI, M. Thierry MORTON, M. Dominique SCHAUSS (de la question 25
a la question n° 65 incluse), Mme llva SUGNY (pour la question n° 68), M. Pascal BONNET
(4 compter de la question n® 66), Mme Marie-Laure DALPHIN (jusqu’a la question n° 23 incluse
et &4 compter de la question n°® 66), M. Ludovic FAGAUT (a compter de la question n° 66),
M. Jacques GROSPERRIN (a compter de la question n°® 68), M. Michel OMOURI (a compter de
la question n°® 66), Mme Sophie PESEUX (a compter de la question n° 66), Mme Mina SEBAH
(& compter de la question n° 66), Mme Christine WERTHE (& compter de la question n° 66),
M. Julien ACARD, M. Philippe MOUGIN.

Mme Sorour BARATI-AYMONIER a Mme Carine MICHEL (de la question n° 21 a la question
n°® §7 incluse), M. Patrick BONTEMPS a M. Michel LOYAT (& compter de la question n° 66),
M. Abdel GHEZALI a M. BODIN, M. Thierry MORTON aMme ZEHAF, M. Dominique
SCHAUSS a M. Pascal CURIE (de la question n° 25 a la question n° 65 incluse), Mme llva
SUGNY a Mme Rosa REBRAB (pour la question n° 68), Mme Marie-Laure DALPHIN
a Mme Christine WERTHE (jusqu’a la question n° 23 incluse).

OBJET: 9 - Personnel Communal - Recrutement d’'un Responsable des collections d'archéologie au sein
des Musées du Centre



Personnel Communal

Recrutement d’un Responsable des collections d’archéologie
au sein des Musées du Centre

Rapporteur : Mme I’Adjointe MICHEL

L'emploi & temps complet de Responsable des collections d'archéologie est actuellement
vacant.

Sous l'autorité directe du directeur des musées le Responsable sera notamment charge :

- de définir le projet scientifique et culturel de son secteur,
- d'assurer le suivi scientifique et de gérer les collections d'archéologie,

- d'organiser la conservation préventive et curative : définir les priorités de restauration en
concertation avec le restaurateur, lancer les campagnes afférentes,

- de valoriser les collections : organiser des expositions, définir et mettre en ceuvre une
programmation en direction du grand public et des publics speécialisés, effectuer des
recherches historiques, concevoir 'espace muséographique, réaliser des catalogues
d’expositions, superviser le mouvement des ceuvres,

- de réaliser, en transversalité sur I'ensemble des musées, le plan d’évacuation des
ceuvres en cas de sinistre,

- de concevoir, mettre en ceuvre et d'assurer le suivi du plan de sauvegarde des ceuvres
pour le Musée des Beaux-Arts et d'Archéologie (MBAA) et pour les réserves
externalisées,

- d’animer et de développer les partenariats,
- d’animer et de piloter son équipe de travail, d'en diriger les travaux,
- d'assurer une veille scientifique.

La Ville a souhaité pourvoir cet emploi par voie de mutation ou de détachement d'un
fonctionnaire ou de recrutement d’un lauréat du concours correspondant. A cet effet, elle a procéde a
une large publicité de celui-ci.

Toutefois, aucune candidature de fonctionnaires ou de lauréats de concours correspondant
au profil recherché n'est parvenue a la collectivite.

Compte tenu de cet appel a candidatures infructueux, il convient d’ouvrir 'accés a cet emploi
aux agents contractuels dans le cadre de l'article 3-3 (2°) de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives & la Fonction Publique Territoriale. Cet article précise notamment que
des «emplois permanents peuvent étre occupés de maniére permanente par des agents contractuels
pour les emplois de catégorie A lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le
justifient et sous réserve quaucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté. Les agents ainsi recrutés sont
engagés par contrat & durée déterminée d'une durée maximale de trois ans».

En I'espéce, le recours a un agent contractuel est justifié notamment en raison des besoins
du service, la continuité de I'activité dont il s'agit devant étre assurée, I'absence de ce cadre portant
préjudice au bon fonctionnement de la collectivité. En effet, la réouverture du Musée des Beaux-Arts
et d’Archéologie a I'automne 2018 nécessite de pourvoir le poste rapidement afin d'assurer la mise en
place de la collection d’archéologie. Par ailleurs, la programmation d’'une exposition d'envergure, de
automne 2019 a février 2020, en partenariat avec I'Université de Bourgogne-Franche-Comté, justifie
la désignation rapide d'un commissaire d’exposition.



L'agent percevra la rémunération, & savoir le traitement indiciaire, le cas échéant le
supplément familial de traitement, afférent a l'indice brut 457, ainsi que :

- une indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires de 2°™e catégorie, affectée d'un
coefficient 2,16 ;

- la prime de fin d’année dans les conditions de la délibération du Conseil Municipal du
17 février 1992.

Le contrat, de droit public, serait établi pour une durée maximale de trois ans, a compter du
1er octobre 2017. En tout état de cause, a V'issue de la période maximale de trois ans, ce contrat ne
pourra étre renouvelé que par reconduction expresse.

Propositions
Le Conseil Municipal est invité & :

- définir cet emploi & temps complet de Responsable des collections d'archéologie au sein
des Musées du Centre dans les conditions ci-dessus,

- autoriser M. le Maire ou ['Adjointe Déléguée a signer I'ensemble des documents s'y
rapportant.

Aprés en avoir délibéré et sur avis favorable unanime de la Commission n° 2, le
Conseil Municipal, 2 Punanimité des suffrages exprimés, décide d’adopter les propositions du
Rapporteur.

Pour extrait conforme,
Pour le Maire,
La Premiére Adjointe,

L
Danielle DARD.
Rapport adopté a 'unanimité
Pour : 53 : gu Doub®
Contre : 0 Préfedme

Abstention : 0




