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Etaient présents :

Secrétaire :

Absents :

Procurations de vote :

REPUBLIQUE FRANGAISE — DEPARTEMENT DU DOUBS

EXTRAIT DU REGISTRE

des Délibérations du Conseil Municipal

Séance du 22 juin 2017

Le Conseil Municipal, convoqué le 15 juin 2017, s’est réuni dans le lieu habituel
de ses séances.

Conseillers Municipaux en exercice : 55
Présidence de M. Jean-Louis FOUSSERET, Maire.

M. Jean-Louis FOUSSERET, M. Eric ALAUZET, M. Frédéric ALLEMANN, Mme Anne-
Sophie ANDRIANTAVY, Mme Sorour BARATI-AYMONIER (a compter de la question 21),
M. Thibaut BIZE, M. Nicolas BODIN, M. Patrick BONTEMPS, M. Emile BRIOT,
Mme Claudine CAULET, M. Guerric CHALNOT, M. Pascal CURIE (jusqu’a la question 66
incluse), M. Yves-Michel DAHOUI, Mme Danielle DARD, M. Cyril DEVESA, M. Emmanuel
DUMONT, Mme Beéatrice FALCINELLA, M. Abdel GHEZALI, Mme Solange JOLY,
Mme Myriam LEMERCIER, M. Jean-Sébastien LEUBA, M. Christophe LIME, M. Michel
LOYAT, Mme Elsa MAILLOT, Mme Carine MICHEL (jusqu'a la question 38 incluse),
Mme Danielle POISSENOT, M. Yannick POUJET, M. Anthony POULIN (& compter de la
question 3), Mme Francoise PRESSE, Mme Rosa REBRAB, Mme Karima ROCHDI,
M. Dominique SCHAUSS, M. Rémi STHAL, Mme llva SUGNY (jusqu’a la question 38
incluse), Mme Catherine THIEBAUT, M. Gérard VAN HELLE, Mme Anne VIGNOT,
Mme Sylvie WANLIN, Mme Marie ZEHAF, Mme Catherine COMTE-DELEUZE, M. Laurent
CROIZIER, Mme Marie-Laure DALPHIN, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, M. Philippe
GONON, M. Jacques GROSPERRIN, M. Michel OMOURI, Mme Sophie PESEUX,
Mme Mina SEBBAH, Mme Christine WERTHE, M. Philippe MOUGIN.

Mme Sylvie WANLIN.

Mme Sorour BARATI-AYMONIER (jusqu’a la question 20 incluse), M. Pascal CURIE (a
compter de la question 67), Mme Myriam EL-YASSA, Mme Carine MICHEL (3 compter de
la question 39), M. Thierry MORTON, M. Anthony POULIN (jusqu'a la question 2 incluse),
Mme llva SUGNY (& compter de la question 39), M. Pascal BONNET, M. Ludovic
FAGAUT, M. Julien ACARD.

Mme Sorour BARATI-AYMONIER & M. Abdel GHEZALI (jusqu’a la question 20 incluse),
M. Pascal CURIE & M. Dominique SCHAUSS (& compter de la question 67), Mme Myriam
EL-YASSA a M. Nicolas BODIN, Mme Carine MICHEL & Mme Sylvie WANLIN (& compter
de la question 39), M. Thierry MORTON & Mme Marie ZEHAF, M. Anthony POULIN &
Mme Anne VIGNOT (jusqu'a la question 2 incluse), Mme llva SUGNY a M. Gérard VAN
HELLE (a compter de la question 39), M. Pascal BONNET & Mme Christine WERTHE,
M. Ludovic FAGAUT a M. Jacques GROSPERRIN, M. Julien ACARD a M. Philippe
MOUGIN.
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Personnel Communal

Modalités d’indemnisation des frais de
déplacements temporaires des personnels

Mission de service et formation

Rapporteur : Mme I’Adjointe MICHEL

Les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des
personnels en mission ainsi que de prise en charge des frais de déplacement dans le cadre de la
préparation et de la participation aux épreuves des concours, des sélections ou des examens
professionnels de la Fonction Publique Territoriale ont été définies par la délibération du Conseil
Municipal du 9 juiilet 2009.

Dans un souci de cohérence, de meilleure lisibilité et d’harmonisation, il importe d’actualiser
les différentes modalités d'indemnisation des frais occasionnés par les déplacements temporaires des
personnels.,

| - Modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires
des personnels en mission de service ou formation

Ces modalités sont régies par le décret 2001-654 du 19 juillet 2001, modifié notamment par
le decret 2007-23 du 5 janvier 2007, qui renvoie, pour l'essentiel, aux dispositions applicables aux
personnels civils de I'Etat (décret 2006-781 du 3 juillet 2006).

Conformément a larticle 7.1 du décret susvisé 2001-654 du 19 juillet 2001 modifie, il
appartient au Conseil Municipal de fixer le baréme des taux de remboursement forfaitaire des frais de
repas et d'hebergement, dans la limite du taux maximum prévu par les textes applicables a I'Etat.

Les modalités d'indemnisation suivantes sont proposées :

- le taux forfaitaire maximum de remboursement des frais de repas sera celui fixé
réglementairement pour les personnels civils de I'Etat (actuellement arrété ministériel
du 3 juillet 2008) soit actuellement 15,25 €, sur présentation d’un justificatif,

- le taux d’indemnisation des frais d'hébergement, qui ne peut intervenir que sur
justification de l'effectivit¢ de la dépense, sera au plus égal au taux maximal fixé
réglementairement pour les personnels civils de I'Etat (actuellement fixé a 60 € par
arréte ministériel du 3 juillet 2006),

- toutefois, aprés étude des situations particuliéres (dépassement justifié du montant des
frais notamment a Paris et dans les grandes agglomérations), dans l'intérét du service,
le taux de remboursement des frais d'hébergement pourra étre majoré dans la limite
des sommes effectivement engagées par l'agent et sur présentation des factures
correspondantes dans la limite de 110 € par nuitée,

- lindemnisation des déplacements est calculée depuis la résidence administrative de
I'agent et pour la durée de la mission, sur la base d’'un aller-retour SNCF 2éme classe
sauf en I'absence de transport en commun ou en cas de nécessité liée au transport de
mateériel. L'utilisation du véhicule de service constitue la régle si le transport en commun
ne peut étre retenu comme mode de déplacement, sauf pour les formations CNFPT
(Fétablissement indemnise en effet directement les agents concernés). L'utilisation du
véhicule personnel ou d'un taxi ne peut étre autorisée qu’'en I'absence de transport en



commun ou de vehicule de service ou encore dans I'hypothése d'un transport de
matériel précieux, lourd ou encombrant.

Toute revalorisation des taux fixés par l'arrété ministériel du 3 juillet 2006 susvisé ou un
texte modificatif sera prise en compte.

Il - Modalités de prise en charge des frais de déplacement dans le cadre de la
préparation et de la participation aux épreuves des concours, des sélections ou des
examens professionnels de la Fonction Publique Territoriale

Conformément aux dispositions de la loi 84-594 du 12 juillet 1984 modifiée et des décrets
2007-1845 du 26 décembre 2007 et 2008-512 du 29 mai 2008 relatifs a la formation des agents de la
Fonction Publique Territoriale, les agents peuvent, dans certaines conditions, bénéficier notamment :

- de formations statutaires obligatoires : les formations d'intégration et les formations de
professionnalisation,

- de formations accordées aux agents sous réserve des nécessités de service : les
formations de perfectionnement et les préparations aux concours et examens
professionnels.

Les frais de déplacement, a savoir les frais de transport, d'hébergement et de restauration
liés aux formations obligatoires et aux formations de perfectionnement sont pris en charge :

- soit par l'organisme de formation,

-soit, le cas échéant et a défaut, par la collectivitt dans le cadre des missions
(cf. paragraphe 1).

Pour ce qui est des concours et examens professionnels, limités a la Fonction Publique
Territoriale, il convient de distinguer d'une part les frais de transport liés a la participation aux
epreuves et d'autre part les frais de déplacement occasionnés par la préparation aux concours et
examens professionnels.

Al Frais de transport liés a la participation aux épreuves des concours, des sélections
ou des examens professionnels de la Fonction Publique Territoriale

Dans le cadre du décret 2006-781 du 3 juillet 2006 relatif aux frais occasionnés par les
déplacements des personnels, les agents qui se présentent aux épreuves d'admissibilité ou
d'admission d'un concours, d'une sélection ou d'un examen professionnel, peuvent prétendre dans
certaines conditions & la prise en charge de leurs frais de transport entre leur résidence administrative
et le lieu ou se déroulent les épreuves.

Il convient de rappeler I'application de ces modalités de prise en charge de frais de transport
dans les conditions suivantes :

-ces epreuves doivent concerner un concours, une sélection ou un examen
professionnel organisé par le CNFPT ou un centre de gestion,

- lagent ne peut bénéficier du remboursement que d'un seul voyage aller-retour au titre
des eépreuves d'admissibilité et d'admission d'un seul concours ou examen
professionne! par année civile,

- il ne pourra étre dérogé a cette régle que dans le cas ou les épreuves d'admissibilité et
d'admission d'un concours ou d'un examen professionnel ne se déroulent pas a des
dates consécutives,

- en cas de participation, au titre d'une méme année civile, a un concours, une sélection
ou un examen professionnel dans une autre zone géographique que celle dont reléve
la Ville de Besangon alors qu'ils sont également organisés dans celle-ci, le
remboursement interviendra dans la limite des frais correspondant a la zone
géographique de la Ville.



B/ Frais de déplacement occasionnés par la préparation aux concours et examens
professionnels de la Fonction Publique Territoriale

Les frais de déplacement des agents, a savoir les frais de transport, les frais de repas et les
frais d'hébergement résultant des préparations aux concours et aux examens professionnels de la
Fonction Publique Territoriale se déroulant hors de la résidence administrative ou familiale ne sont
pas pris en charge par le CNFPT.

Il importe que ces frais ne soient pas un frein aux parcours professionnels des agents qu'il
convient de favoriser.

Il est donc proposé au Conseil Municipal de prendre en charge ces frais dans le cadre des
dispositions prévues au paragraphe 1.

lll - Modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires
des éléves stagiaires en mission de service ou formation

Les éléves stagiaires, dans la mesure ol la mission ou la formation a été autorisée par
l'autorité territoriale et qui figurent sur l'ordre de mission bénéficient des mémes modalités
d'indemnisation que les personnels telles que définies au paragraphe 1.

Proposition

Le Conseil Municipal est invité a fixer les modalités de réglement des frais occasionnés par
les deplacements temporaires des personnels, définies ci-dessus.

Apreés en avoir délibéré et sur avis favorable unanime de la Commission n° 2, le Conseil

Municipal, a lPunanimité des suffrages exprimés, décide d’adopter la proposition du
Rapporteur.

Pour extrait conforme,
Pour le Maire,
La Premiere Adjointe,

Danielle DARD.

Rapport adopté a I'unanimité

Pour: 55
Contre: 0
Abstention : 0

préfectur® du Doubs

reute 3 L 20V

- anirole €

.
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