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Situation de I’emploi a Besangon - Communication de M. le Député-Maire

M. LE DEPUTE-MAIRE : Interpellé lors du précédent Conseil Municipal sur I'état du chémage et de
I’économie locale, je voudrais aujourd’hui vous apporter un certain nombre d’informations sur ce sujet.

Nous noterons tout d’abord que globalement 'économie locale a été marquée elle aussi par les
aléas d’'une conjoncture mondiale relativement maussade.

La conjoncture qui pendant plusieurs mois a été défavorable, semble s’améliorer mais trés
légérement.

C’est ainsi que la note de conjoncture régionale de la Banque de France du mois de mai, souligne
que tous les secteurs ont ressenti un léger frémissement de l'activité, mais la PRUDENCE reste de
rigueur.

Or dans la publication suivante, c’est-a-dire celle de JUIN qui vient de nous parvenir, 'analyse est
assez morose. En effet, il y est noté que hormis I'automobile qui enregistre d’'un mois a I'autre une légere
reprise, la situation des autres secteurs s’est stabilisée, voire dégradée pour certains.

Ainsi parmiles activités régionales qui concernent plus particuli€rement notre ville, nous notons :
Dans I’agro-alimentaire

Lait et dérivés : la collecte laitiere évolue toujours favorablement et atteint son maximum (a
Besancon : la Société UAC, 90 personnes).

Biscuiterie, confiserie : la profession bénéficie d’'un bon courant d’activité. A Besancgon :
* Société BULHER : 32 personnes,
*VANDAMME : 214 personnes,
* BISONPAIN : 48 personnes.

Abattage, charcuterie : aprés unreplien avril, les volumes traités en abattage sont en assez nette
reprise. A Besangon :

* Société SICA - groupement d’abattage : 56 personnes,
* les Eleveurs Franc-Comtois : 70 personnes,
* BELOT : 88 personnes.

Dans le travail des métaux

Il se confirme que les potentiels de production sont nettement moins utilisés que 'an dernier ;
jusqu’en septembre les évolutions ne devraient pas étre trés marquées (a Besancgon : 57 entreprises,
4 751 salariés).

Dans l'outillage a main, les résultats enregistrés sont dans I'ensemble satisfaisants.

Dans I'horlogerie la situation d’ensemble ne s’est pas améliorée au cours du mois précédent.
Devant 'atonie quasi générale des marchés, la profession exprime un réel pessimisme (& Besancgon :

17 entreprises, 2 330 personnes, difficultés et licenciement & CGH).

Dans le domaine des piéces pour 'automobile, la demande est un peu plus active, mais n’assure
pas pour autant I'équilibre des carnets. Cette demande reste a se confirmer.
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Dans le textile et I’habillement

Les effets de la mévente dans le commerce de détail et dans la grande distribution entrainent des
baisses de production. Il ne faut pas escompter d’amélioration dans 'immédiat (a Besancgon : la Société
WEIL a perdu une centaine d’emplois durant I'année 1990).

Evolution de I'industrie locale

Aprés les deux années 1988 et 1989, durant lesquelles l'industrie bisontine a été créatrice de
nouveaux emplois, 'analyse de 1990 laisse apparaitre une évolution de totale stabilité. En effet, les
effectifs des entreprises de production, en tenant compte de celles présentes sur le territoire communal
ainsi que des deux établissement, 'TEST ELECTRIQUE et SMAC, implantés respectivement sur les sites
gérés par les Syndicats Mixtes de Besangon - Thise - Chalezeule et de Besangon - Chemaudin, n’ont pas
enregistré de changement notable.

Notons par contre que pour les seules entreprises présentes sur le territoire communal au
31 décembre 1989 et au 31 décembre 1990, les évolutions sont les suivantes :

- 64 entreprises ont des effectifs en progression.
Ensemble, elles ont recruté 548 personnes supplémentaires.

Ce sont plus particulierement les entreprises liées aux activités de la mécanique, du batiment et
des industries diverses qui enregistrent les progressions les plus significatives.

Soulignons également qu’en fonction de leur taille, ce sont en premier les entreprises de 100 a
199 salariés qui confortent leur développement en emplois (a titre d’exemples : COBRA + 9 emplois -
SUPERFOS + 12, MODEL + 13, SFM + 22 etc.).

Il en est de méme pour les entreprises qui emploient de 10 a 19 salariés.

-21 entreprises sont restées stables et n’enregistrent donc aucun changement de leurs effectifs.

Entreprises industrielles implantées a Besangon et employant au minimum 10 salariés
au 31 décembre 1990 - Répartition par secteurs industriels

Secteurs industriels Nombre d'entreprises Nombre de salariés % des salariés dans
chaque catégorie
Métallurgie - mécanique 57 4751 417 %
Horlogerie 17 2330 20,5 %
Batiment et travaux publics 48 1529 13,4 %
Habillement 2 880 7,7 %
Agro-alimentaire 8 637 5,6 %
Cuirs et peaux 4 367 3.2%
Industries diverses 6 681 6,0 %
Imprimerie 4 217 1,9 %
Total 146 11392 100,00 %
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Répartition selon la taille des établissements

Classement selon la taille| Nombre d'entreprises Nombre de salariés % des salariés dans

des établissements chaque catégorie

de 10 a 19 salariés 42 559 19,7 %

de 20 a 49 salariés 53 1708 15,0 %

de 50 a 99 salariés 22 1641 14,4 %

de 100 a 199 salariés 19 2884 25,3 %

de 200 a 499 salariés 5 1363 12,00 %

de 500 a 999 salariés 5 3237 28,4 %

de + de 1 000 salariés 0 0 0,00 %

Total 146 11 392 100,00 %

L’emploi féminin dans I'industrie bisontine au 31 décembre 1990

Secteurs industriels Nombre Nombre de salariés % de femmes
d'entreprises
Total Dont femmes
Métallurgie - mécanique 57 4751 1271 26,8 %
Horlogerie 17 2330 1386 59,5 %
Batiment et travaux publics 48 1529 112 7,3 %
Habillement 2 880 482 54,8 %
Agro-alimentaire 8 637 175 27,5 %
Cuirs et peaux 4 367 236 64,3 %
Industries diverses 6 681 188 27,6 %
Imprimerie 4 217 74 34,1 %
Total 146 11 392 3924 34,4 %
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Evolution des emplois industriels a8 Besangon entre le 31 décembre 1989

et le 31 décembre 1990

Secteurs

Entreprises dont les effectifs

sont en progression

sont restés stables

sont en diminution

Métallurgie - mécanique
Nombre d'entreprises
Evolution des emplois

29
+305

17

- 154

Horlogerie
Nombre d'entreprises
Evolution des emplois

+32

12

- 182

Batiment et travaux publics
Nombre d'entreprises
Evolution des emplois

22
+102

19

- 58

Habillement
Nombre d'entreprises
Evolution des emplois

+1

- 100

Agro-alimentaire
Nombre d'entreprises
Evolution des emplois

+13

-52

Cuirs et peaux
Nombre d'entreprises
Evolution des emplois

+11

-22

Imprimerie
Nombre d'entreprises
Evolution des emplois

+5

Activités diverses
Nombre d'entreprises
Evolution des emplois

+79

Total
Entreprises
Emploi

64
+548

21

61

- 580
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Evolution des emplois industriels a8 Besangon entre le 31 décembre 1989
et le 31 décembre 1990

Entreprises dont les effectifs
Entreprises
sont en progression sont restés stables sont en diminution
de 10 a 19 salariés
Evolution des emplois 19 10 16
+ 89 -0 -35
de 20 a 49 salariés
Evolution des emplois 21 8 19
+117 -0 - 51
de 50 a 99 salaréis
Evolution des emplois 12 1 13
+ 164 -0 - 154
de 100 a 199 salariés
Evolution des emplois 10 2 4
+123 -0 + 51
de 200 a 499 salariés
Evolution des emplois 2 0 4
+ 55 -0 -21
de 500 a 999 salariés
Evolution des emplois 0 0 5
-0 -0 - 268
de plus de 1 000 salariés
Evolution des emplois 0 0 0
-0 -0 -0
Total 64 21 61
+ 548 -0 - 580

- 61 entreprises ont perdu des emplois au cours de I'année 1990. L’érosion des effectifs
concerne 580 personnes dont les % proviennent d’entreprises qui comptent de 50 a 99 salariés, mais
également les 5 entreprises qui occupent plus de 500 personnes. Parmi les activités qui perdent des
emplois : I'’horlogerie, I'habillement et I'agro-alimentaire.

Enfin, cette analyse pour étre compléte doit mentionner aussi la disparition de plusieurs sociétés. Il
s’agit de I'Art et le Style (ameublement), MUI (Mécanique de précision), CAP (travail du bois) et K2B
(électricité batiment), cette derniére étant reprise par COTEB.

D’autres enfin se sont installées sur le territoire communal, il s’agit plus particulierement de la
Société suisse ASSITECH qui emploie 25 personnes dans les activités de rénovation de machines outils
et IMASONIC actuellement dans les locaux de la pépiniere IEN a Palente et qui occupe 13 personnes
dans les domaines de la précision et des applications médicales des ultrasons.

Par ailleurs, outre I'inauguration de la nouvelle usine de 3 000 m? de PRESSMATIC, rue Edison, il

n’est pas inutile de souligner aussi que de nombreuses entreprises locales ont déposé au cours de ces
derniers mois, des demandes de permis de construire afin de procéder a des extensions de leurs locaux.
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Il s’agit des Sociétés MATY et AUGE DECOUPAGE dont les travaux sont dans leur phase
d’achévement et dont on peut noter la qualité architecturale.

D’autres chantiers sont en cours ou en voie d’achévement :

*IER:+ 1474 m?

*NEO TYPO : + 2 000 m?

* LES ELEVEURS FRANC-COMTOIS : + 600 m?
* STANLEY MABO + 154 m?

* SOMICA + 2 000 m?

* MASNADA : + 370 m?

* CAT PROLABOR : +1 170 m?

Enfin d’autres projets sont en cours de discussion, notamment DUBOIS, ISMECA, MECA
CONTROL, IMASONIC.

Pour conclure dans ce chapitre, notons que deux sites d’activités sont en cours de réalisation, le
FORUM sur la zone de Trépillot et PYRAMIDE a Palente.

Evolution du chémage

La résorption du chémage est une préoccupation permanente de la Municipalité.

Nombre de personnes inscrites sur les fichiers de 'ANPE :

En mars 1987 6 168
En mars 1988 6 179
En mars 1989 5 583
En mars 1990 5 060
En mars 1991 5 354

Entre mars 1990 et mars 1991, le chémage progresse :

De + 9,7% en Franche-Comté,
De + 14,9 % pour le Département du Doubs,
De + 5,9 % pour le bassin d’emploi de Besangon,

De + 5,8 % pour la Ville de Besancgon.

Ancienneté des demandes d’emploi :

Chémage de moins de 1 mois : 638 dont 50 % de femmes,
Chémage de 1 mois a 12 mois : 3 448 dont 55 % de femmes,
Chémage de 12 mois a 24 mois : 789 dont 61,9 % de femmes,

Chémage de plus de 24 mois : 479 dont 61,8% de femmes.

Si les femmes représentent 56 % des demandeurs d’emploi, on constate également que la durée
moyenne de leur inscription, et donc d’attente d’'un emploi, est Iégérement plus longue que celle des
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La Franche-Comté en bassins d'emploi
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Données d'ensemble par bassin d'emploi et par département - Mars 1991
Offres et demandes | Demandes d'emplois en fin | Offres d'emploi Taux de
d'emploi de catégorie 1 de mois en fin de mois choémage fin
Emplois 2 plein t Nomb décembre 1990
mplois a plein temps i ombre isoi
P eta gurée P Nombre total | Evolution en (taux provisoire)
indéterminée % sur un an %
01 Vesoul 2 551 -1,0
02 Lure - Luxeuil 3633 +2,1
03 Belfort 5644 +7,2
04 Gray 1329 -1,9
05 Montbéliard 8 749 +19,8
06 Dole 2 527 +6,8 Cf. annexe taux
07 Besangon 8671 +5,9] Non disponible de chomage
08 Morteau 895 +84,5
09 Revermont 596 +47
10 Pontarlier 1372 +14.,4
11 Lons-le-Saunier 1889 +10,3
12 Champagnole 458 -9,8
13 Saint-Claude 1188 + 27,6
Evolution des demandes d'emploi non satisfaites (données observées)
Variation en %
M 1991 Taux de
ars B
Par rapport Sur chomage
au mois 12 mois
précédent
Ville de Besangon Total 5354 -1,6 % +5,8%
Hommes 2 355 -1,8% +12,0 %
Femmes 2 999 -1,4 % +14 % Non
Jeunes de 16 a 24 ans 1246 -22% + 5,9 %| communiqué
Dont hommes 511 -1,5% +24,0%
Femmes 735 -2,6 % +3,8%
Bassin d'emploi de Total 8 671 -1,5% +5,9 %
Besangon Hommes 3815 -1,6 % +12,2 % Non
Femmes 4 856 -1,5% + 2,2 %| communiqué
Jeunes de 16 a 24 ans 1978 -1.9% +45%
Département du Doubs 18 266 -1,6 % +14,9 % Non
communiqué
Région de Franche-Comté 39 629 -23% +9,7 % Non
communiqué
France entiere 2621180 -0,8 % +4,0 % Non
communiqué
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Je tenais simplement a vous faire cette communication sans qu’il y ait un débat, sauf si vous le
souhaitez. C’était pour vous livrer les chiffres exacts en ce qui concerne la Ville de Besangon. Je vous
reporterai d’ailleurs aussi a un autre document, peut-étre I'avez-vous regu, qui vient de paraitre et qui
émane du GIMM en collaboration avec 'ANPE et la DFP. Le GIMM donc a réalisé une enquéte sur les
besoins en personnel ; on y constate que selon les prévisions du GIMM qui concernent beaucoup
d’entreprises de la Ville, il serait a créer sur 3 ans 920 emplois dans 85 entreprises et c’est sur le bassin
d’emploi de Besangon que se situeraient le plus de créations, 70 % de ces besoins. Pour les secteurs
d’activités, I'électronique remportait la palme et les entreprises entre 100 et 199 salariés demandaient
davantage, 56 % des besoins. Donc il y a des emplois a créer. Tout dépend aussi, bien entendu, du
contexte économique, selon le GIMM. Espérons qu'il s’en créera suffisamment pour qu’on reprenne une
courbe descendante du taux de chdmage a Besangon. vous ne souhaitez pas d’autres commentaires ?
Vous aurez le temps de regarder cela et nous verrons cela par la suite.

Dont acte.
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