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BUREA

Séance du jeudi 27 novembre 2025

Membres du Bureau en exercice ; 33

Le Bureau, convoqué le 20 novembre 2025, s'est réuni salle Robert SCHWINT a La City - 4 rue
Gabriel Plangon a Besancon, sous la présidence de Mme Anne VIGNOT, Présidente de Grand
Besangon Métropole.

Ordre de passage des rapports pour le volet décisionnel : 1,2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11,12, 13
La séance est ouverte a 18h08 et levée a 22h00

Etaient présents : Mme Frédériqgue BAEHR, Mme Catherine BARTHELET, M. Gabriel BAULIEU,

Mme Marie-Jeanne BERNABEU, M. René BLAISON, M. Nicolas BODIN, M. Frangois BOUSSO,
M. Sébastien COUDRY (jusqu'a la question n® 15 inciuse), Mme Marie ETEVENARD (jusqu'a la
question n° 1 incluse), M. Marcel FELT, Mme Lorine GAGLIOLO (jusqu'a la question n® 15 incluse),
M. Gilbert GAVIGNET, M. Yves GUYEN, M. Daniel HUOT, M. Denis JACQUIN, M. Frank LAIDIE,
M. Aurélien LAROPPE, M. Christophe LIME, M. Christian MAGNIN-FEYSQT, M. Yves MAURICE,
M. Jean-Paul MICHAUD, M. Anthony NAPPEZ, M. Gilles ORY, Mme Frangoise PRESSE, M. Franck
RACLOT, M. Pascal ROUTHIER, M. Nathan SQURISSEAU (& compter de la question n° 2),
M. Fabrice TAILLARD, Mme Anne VIGNOT, M. Benoit VUILLEMIN {jusqu'a la question n° 1 incluse),
Mme Marie ZEHAF (jusqu'a la question n° 1 incluse).

Etaient absents : M. Olivier GRIMAITRE, M. André TERZO.

Secrétaire de séance : M. Nicolas BODIN

Procurations de vote : Mme Marie ETEVENARD donne pouvoir & M. Aurelien LARQPPE (a compter
de la question n® 2), Mme Lorine GAGLICLO donne pouvoir 8 M. SOURISSEAU (a compter de la
question n® 16), M. Qlivier GRIMAITRE donne pourvoir & M. Frank LAIDIE, M. André TERZO danne
pouvoir @ M. Christophe LIME, M. Nathan SOURISSEAU donne pouvoir a Mme Lorine GAGLIOLO
(jusqu'a la question n® 1 incluse) M. Benoit VUILLEMIN donne pouvoir a Mme Catherine BARTHELET
(& compter de la question n° 2), Mme Marie ZEHAF donne pouvoir &8 Mme Frédérique BAEHR (&
compter de la question n® 2).
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6
Soutien a I'association Halte Discriminations pour l'organisation du Grand
Forum Emploi Diversité RSE

Rapporteur : M. Nicolas BODIN, Vice-Président

- Date Avis
Commission n°2 B 12/11/2025 Favorable
Inscription budgétaire
BP 2025 et PPIF 2025-2029 Montant prévu budget 2025 : 158 600 €
« Soutien entrepreneuriat » Montant de I'opération ; 1 500 €

Résumsé :

L'association « Halte-Discriminations » agit au plus prés du terrain afin de favoriser la promotion de la
diversité, I'égalité, Finclusion, la déconstruction des stéréotypes, la prévention des discriminations et
les risques de jugement liés a I'apparence, I'age, le sexe, le genre, I'origine de quartier, de pays, la
situation de handicap..

L'association organise la 17¢me édition du Grand Forum Emploi Diversité RH & RSE dans le cadre du
Tour Régional Emploi et Inclusion en Bourgogne-Franche-Comté.

L'association a déposé une demande de subvention de 5000 € pour 'accompagnement de son
projet. Il est proposé de soutenir cetle action & hauteur de 1 500 €.

I - Objectifs de I'action

L'Organisation du 17%™ Grand Forum Emploi Diversité RH & RSE a pour objectif d'offrir des outils, de
l'accompagnement et des opportunités d'empioi, de stages ou de formation aux habitants, habitantes
du Grand Besangon Métropole, notamment des QPV, Palente, Montrapon, Planoise, les jeunes, les
femmes, les éléves de 3¢, les éléves et étudiants, étudiantes. Cette opération a également pour
objectif la mobilisation et 'accompagnement des organisations privées et publiques du territoire, afin
de promouvoir et développer la culture de l'inclusion, de la diversité, de [a mixité et de I'égalité.

Il - Le projet

La 17¢me édition du Grand Forum emploi inclusion diversité RH & RSE, organisé en cldture de la 4é
édition du Tour régional emploi & inclusion de Bourgogne Franche Comté, se tiendra le jeudi 20
novembre 2025 a la Chambre de Commerce et d'Industrie Sadne-Doubs a Besangon, autour des
thématiques ;

- emploi,

- stages,

- formation,

- reconversion professionnelle,

- création-reprise d'entreprise,

- rencontres B2B OPPEC Internationales,

- culture...

Lieu privilégié de débats, de formations, d’échanges d’expériences et de bonnes pratiques sur les
enjeux, questions, outils et politiques de management de la diversité des profils humains en
entreprise.

Le Tour Régional Emploi Inclusion favorise des rencontres en téte & téte entre les entreprises qui
recrutent et les candidates et candidats a la recherche d'un emploi, un stage, une solution de
reconversion, contribuant ainsi 3 la résolution des pénuries de main-d’ceuvre, et le recrutement de
personnes de haute qualité issues d'origines diverses, notamment dans des secteurs d'activité ou
métiers pouvant patir d’un mangue d’attractivité.
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Plan de financement

DEPENSES RECETTES
Achat produits et prestations 18 875 € | Subvention GBM (demande) 5000 €
Salaires 3575€ | Région {Action Callective) 20 000 €
Loyers et Charges locative 4750 € | Département du Doubs 5000 €
Mobilisation et communication 17 500 € | Etat (Préfet du Doubs) 10 000 €
Assurance et autres frais 80( Aides privées 5500 €
Total 45500 € | Total 45 500 €

lii - La demande de subvention

L'association « Halte-Discriminations » a budgétisé I'événement « Grand Forum Emploi Diversité RH
& RSE » a 45 500 € et demande une participation de GBM de 5000 € Eu égard aux crédits
disponibles et aux nombreuses demandes d'aides regues par la Direction de I'Economie, il est
proposé de soutenir 'organisation de ce forum a hauteur de 1 500 €.

'Rappel du soutien GBM | 2023 B 2024
Grand Forum Emploi Diversité I 1200 € | 1500 €

A l'unanimité, le Bureau attribue le soutien de la Communauté Urbaine Grand Besangon
Métropole a I’association Halte-Discriminations a hauteur de 1500 € pour I'organisation du
17¢™® Grand Forum Emploi Diversité RH & RSE.

Rapport adopté a I'unanimité :
Pour ; 33 Contre : 0 Abstention* : 0 Conseiller intéressé : 0

*Le sens du vote des élus ne prenant pas part au vote est considéré comme une abstention.

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Besangon dans les deux
mois suivant sa publicié.

Le Secrétaire de séance, Pour extrait conforme,
La Présidente,

Nicolas BODIN Anne VIGNOT
Vice-Président Maire de Besangon
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