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Métropole RÉPUBLIQUE FRANÇAISE - DÉPARTEMENT DU DOUBS

Extrait du Registre des délibérations du
Conseil de Communauté

Séance du Jeudi 13 avril 2023

Membres du Conseil de Communauté en exercice : 123

Le Conseil de Communauté, régulièrement convoqué, s'est réuni, sous la présidence de Madame Anne VIGNOT,
Présidente de Grand Besançon Métropole.

Ordre de passage des rapports: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7,8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24,
25, 26, 27, 28, 29, 30,31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40.

La séance est ouverte à 18h01 et levée à 21h45.

Etaient présents : Audeux : Mme Françoise GALLIOU Avanne-Aveney : Mme Marie-Jeanne BERNABEU Besançon :
Mme Elise AEBISCHER (à partir de la question n22), M. Hasni ALEM, M. Kévin BERTAGNOLI, Mme Pascale BILLEREY,
M. Nicolas BODIN, M. François BOUSSO, Mme Fabienne BRAUCHLI, M. Sébastien COUDRY, M. Philippe CREMER,
M. Benoit CYPRIANI, M. Cyril DEVESA, Mme Marie ETEVENARD, Mme Lorine GAGLIOLO, M. Abdel GHEZALI, M. Olivier
GRIMAITRE, M. Damien HUGUET, M. Jean-Emmanuel LAFARGE, M. Aurélien LAROPPE, M. Christophe LIME, Mme Agnès
MARTIN, Mme Marie-Thérèse MICHEL, M. Anthony POULIN, M. Jean-Hugues ROUX, Mme Juliette SORLIN, M. Nathan
SOURISSEAU, M. André TERZO, Mme Anne VIGNOT, Mme Sylvie WANLIN, Mme Marie ZEHAF Bonnay : M. Gilles ORY
Boussières : M. Eloi JARAMAGO Busy : M. Philippe SIMONIN Chalèze : M. René BLAISON Champagney : M. Olivier
LEGAIN Champvans-les-Moulins : M. Florent BAILLY Châtillon-le-Duc : Mme Catherine BOTTERON Chemaudin et Vaux :
M. Gilbert GAVIGNET Cussey-sur-l'ognon : M. Jean-François MENESTRIER Deluz: M. Fabrice TAILLARD Ecole-Valentin :
M. Yves GUYEN Fontain : M. Claude GRESSET-BOURGEOIS Franois : M. Emile BOURGEOIS Geneuille : M. Patrick
OUDOT Gennes: M. Jean SIMONDON Grandfontaine : M. Henri BERMOND La Vèze: M. Jean-Pierre JANNIN Les Auxons :
M. Anthony NAPPEZ Mamirolle : M. Daniel HUOT Miserey-Salines M. Marcel FELT (à partir de la question n°5)
Montferrand-le-Château : Mme Lucie BERNARD Nancray : M. Vincent FIETIER Osselle-Routelle : Mme Anne OLSZAK
Pelousey : Mme Catherine BARTHELET Pouilley-Français M. Yves MAURICE Pouilley-les-Vignes : M. Jean-Marc
BOUSSET Pugey : M. Frank LAIDIE Roset-Fluans : M. Jacques ADRIANSEN Saint-Vit: Mme Anne BIHR, M. Pascal
ROUTHIER Serre-les-Sapins : M. Gabriel BAULIEU Tallenay : M. Ludovic BARBAROSSA Thise : M. Pascal DERIOT
Thoraise : M. Jean-Paul MICHAUD Torpes : M. Denis JACQUIN Velesmes-Essarts : Mme Géraldine LAMBLA Venise :
M. Jean-Claude CONTIN) Vieilley: M. Franck RACLOT Vorges-les-Pins: Mme Maryse VI PREY

Etaient absents : Amagney : M. Thomas JAVAUX Besançon: Mme Frédérique BAEHR, M. Guillaume BAILLY, Mme Anne
BENEDETTO, Mme Nathalie BOUVET, Mme Claudine CAULET, Mme Aline CHASSAGNE, Mme Annaïck CHAUVET,
Mme Julie CHETTOUH, M. Laurent CROIZIER, Mme Karine DENIS-LAMIT, M. Ludovic FAGAUT, Mme Sadia GHARET,
Mme Valérie HALLER, M. Pierre-Charles HENRY, Mme Marie LAMBERT, Mme Myriam LEMERCIER, M. Jamal-Eddine
LOUHKIAR, M. Said MECHAI, Mme Carine MICHEL, Mme Laurence MULOT, M. Yannick POUJET, Mme Françoise PRESSE,
Mme Karima ROCHDI, M. Gilles SPICHER, Mme Claude VARET, Mme Christine WERTHE Beure : M. Philippe CHANEY
Braillans : M. Alain BLESSEMAILLE Byans-sur-Doubs M. Didier PAINEAU Chalezeule : M. Christian MAGNIN­
FEYSOT Champoux : M. Romain VI ENET Chaucenne: M. Alain ROSET Chevroz : M. Franck BERNARD Dannemarie-sur­
Crête : Mme Martine LEOTARD Devecey : M. Michel JASSEY La Chevillotte : M. Roger BOROWIK Larnod : M. Hugues
TRUDET Le Gratteris : M. Cédric LINDECKER Marchaux-Chaudefontaine M. Patrick CORNE Mazerolles-le-Salin :
M. Daniel PARIS Merey-Vieilley: M. Philippe PERNOT Montfaucon : M. Pierre CONTOZ Morre : M. Jean-Michel CAYUELA
Noironte : M. Claude MAIRE Novillars : M. Bernard LOUIS Palise : M. Daniel GAUTHEROT Pirey: M. Patrick AYACHE
Rancenay : Mme Nadine DUSSAUCY Roche-lez-Beaupré : M. Jacques KRIEGER Saône: M. Benoit VUILLEMIN Vaire :
Mme Valérie MAILLARD Villars-Saint-Georges: M. Damien LEGAIN

Secrétaire de séance : M. Eloi JARAMAGO

Procurations de vote: Mme Elise AEBISCHER à M. Kévin BERTAGNOLI (jusqu'à la question n"21 incluse) ; Mme Frédérique
BAEHR à Mme Marie ZEHAF ; Mme Anne BENEDETTO à M. Hasni ALEM ; Mme Nathalie BOUVET à M. Emile BOURGEOIS ;
Mme Claudine CAU LET à M. François BOUSSO ; Mme Aline CHASSAGNE à M. Christophe LIME ; Mme Annaïck CHAUVET à
Mme Larine GAGLIOLO ; Mme Julie CHETTOUH à Mme Juliette SORLIN ; Mme Sadia GHARET à M. André TERZO;
Mme Valérie HALLER à M. Anthony POULIN ; Mme Carine MICHEL à M. Nicolas BODIN ; M. Yannick POUJET à M. Abdel
GHEZALI ; Mme Françoise PRESSE à M. Nathan SOURISSEAU ; Mme Karima ROCHDI à Mme Agnès MARTIN ; M. Gilles
SPICHER à M. Olivier GRIMAITRE ; M. Christian MAGNIN-FEYSOT à M. René BLAISON ; M. Alain ROSET à Mme Françoise
GALLIOU ; M. Franck BERNARD à M. Jean-François MENESTRIER ; M. Michel JASSEY à M. Yves MAURICE ; M. Patrick
CORNE à M. Fabrice TAILLARD; M. Daniel PARIS à M. Olivier LEGAIN; M. Marcel FELT à M. Yves GUYEN (jusqu'à la
question n°4 incluse); M. Claude MAIRE à M. Florent BAILLY; M. Patrick AYACHE à M. Gabriel BAULIEU; M. Benoit
VUILLEMIN à M. Daniel HUOT
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GeMAPI - Approbation de la modification des statuts de l'EPTB Saône & Doubs

Rapporteur: Mme Lorine GAGLIOLO, Vice-Présidente

Date Avis
Commission n°4 16/03/2023 Favorable
Bureau 30/03/2023 Favorable
Conseil de Communauté 13/04/2023 Favorable

Inscription budgétaire
Sans incidence budgétaire

Résumé:
Par délibération du 07/12/2022, le Comité syndical de l'établissement public territorial de bassin
(EPTB) Saône & Doubs a approuvé la modification de ses statuts.
Les évolutions portent principalement sur l'actualisation de la liste des membres adhérents et sur
des précisions concernant les modalités d'exercice des compétences que ses membres ont
confiées à l'établissement.
Chaque membre de l'EPTB Saône & Doubs doit désormais se prononcer sur la nouvelle rédaction
des statuts.

1. L'établissement public territorial de bassin (EPTB) Saône & Doubs

Créé en 1991, le syndicat est labellisé établissement public territorial de bassin (EPTB) depuis 2007.

L'EPTB Saône & Doubs est un syndicat regroupant, à ce jour, des établissements publics de
coopération intercommunale (communautés de communes, communautés d'agglomération et
communauté urbaine), la Métropole de Lyon, des Départements et des Régions.

Sur un périmètre d'intervention couvrant celui du bassin versant de la Saône et du Doubs, l'EPTB
contribue, par ses actions, à assurer la cohérence des politiques publiques et des interventions en
matière de gestion du grand cycle de l'eau. Il participe également à développer la solidarité
amont/aval, notamment en matière de lutte contre les inondations.
Enfin, TEPTB assure pour ses membres, tout ou partie de la compétence gestion des milieux
aquatiques et prévention des inondations (GeMAPI), par transfert ou délégation.

C'est, dans ce contexte, que Grand Besançon Métropole (GBM) a décidé, lors du Conseil de
Communauté du 16/12/2021, de transférer à l'EPTB Saône et Doubs les items 1° (aménagement d'un
bassin ou d'une fraction de bassin hydrographique) et 8° (protection et restauration des sites, des
écosystèmes aquatiques et des zones humides, ainsi que des formations boisées riveraines), pour le
territoire des 23 communes riveraines de l'axe Doubs.
Il. Modifications apportées aux statuts initiaux

Depuis la signature de l'arrêté préfectoral du 1e/04/2022 entérinant les statuts de IEPTB Saône &
Doubs, quelques évolutions et précisions dans la rédaction se sont avérées nécessaires. Certaines
d'entre elles le sont, à la demande des services de la Préfecture de Saône-et-Loire, dans le but de
réduire les erreurs d'interprétation juridique.

Le Comité syndical de l'EPTB Saône & Doubs, réuni le 07/12/2022, a validé les modifications
apportées aux statuts initiaux.
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Ces évolutions portent sur :

la mise à jour de la liste des membres du syndicat, avec l'intégration, depuis le vote des
statuts le 28/09/2021, des communautés de communes Beaujolais-Pierres-Dorées (69),
Bresse-et-Saône (01), Hauts-du-Val-de-Saône (70), Saône-Beaujolais (69), Terres-de-Bresse
(71), Terres-de-Saône (70), Val-de-Gray (70), Vosges-Côté-Sud-Ouest (88),

le fonctionnement de l'établissement :
o adhésion nouvelle : chaque membre entrant dispose des voix délibératives et de

représentants proportionnellement à sa représentativité dans l'établissement
(population, linéaires de berges et % du bassin versant). Chaque adhésion nouvelle
entraine la publication d'une décision du Préfet 71,

o retrait : de même, tout retrait d'un membre, décidé à la majorité qualifiée des 2/3 des
voix, est entériné par arrêté préfectoral du Préfet 71,

o objet du syndicat : l'EPTB devient maître d'ouvrage des opérations transférées ou
déléguées par ses membres,

o nouvelles habilitations : pour la réalisation de prestations accessoires pour ses
membres ou personnes morales de droit public (prestations de services pour la
gestion du domaine public fluvial, animation SAGE et sites Natura 2000), et de
diagnostic de vulnérabilité des bâtiments, au bénéfice de particuliers,

o compétences transférées ou déléguées :
■ seules les compétences détenues par ses membres peuvent être transférées

ou déléguées,
■ les compétences déléguées font l'objet d'une convention de délégation signée

par EPTB et l'EPCI délégataire. Cette convention arrête les termes
juridiques et financiers de la délégation,

o modification statutaire : la compétence reste acquise au seul comité syndical,
approuvée à la majorité. Toutefois, l'avis des assemblées des membres n'est
plus requis. Un arrêté du Préfet 71 acte les modifications validées,

o gouvernance : une précision est apportée au nombre de délégués suppléants
représentant chaque membre (même nombre que le nombre de titulaires). Lors de la
réévaluation du nombre de délégués (tous les 3 ans, pour tenir compte des adhésions
et des retraits), chaque membre peut décider de modifier la répartition de ses voix sur
plusieurs délégués. Pour mémoire, GBM dispose actuellement de 6 voix sur 101 voix
et a désigné 2 délégués titulaires et 2 suppléants,

o attribution du comité syndical : tous les membres votent pour la suppression d'une
carte de compétence (pas uniquement ceux qui ont transféré la compétence
concernée),

o organisation des assemblées : la possibilité de les tenir en téléconférence est
instaurée et les règles de quorum sont rappelées (quorum à la majorité simple des
délégués, avec prise en compte des pouvoirs),

o élection du Président et du bureau : des précisions sont apportées sur les modalités
d'élection (pas de pondération des voix) et sur les cas de démission de membres de
l'exécutif ,

o recettes : une possibilité pour certains membres de verser des subventions est
précisée,

o calcul des contributions : les taux maxi sont désormais assujettis à l'inflation et sont
revus annuellement.

Les mentions en couleur dans l'annexe au présent rapport identifient les éléments qui ont été
modifiés.

Ill. Rappel de la procédure de modification des statuts du syndicat

Le Comité syndical de l'EPTB Saône & Doubs a validé ces modifications de statuts, lors de sa séance
du 07/12/2022.

L'article 9 des statuts actuels du syndicat prévoit les conditions de modification des statuts.
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Il appartient à chaque membre de se prononcer sur l'évolution statutaire proposée.

Une fois les avis des membres recueillis, le Préfet de Saône-et-Loire actera, par arrêté, la modification
des statuts de l'EPTB Saône & Doubs.

IV. Avis de Grand Besançon Métropole sur cette modification statutaire

Si la plupart des modifications apportées contribuent à clarifier le fonctionnement de l'établissement, la
nouvelle formulation de l'article 9- Modifications statutaires retire, aux assemblées délibérantes des
membres de l'EPTB Saône & Doubs, la possibilité de se prononcer individuellement sur les
modifications apportées aux statuts.

Bien que cette évolution vise à simplifier les procédures administratives, GBM souhaite que toute
modification apportée aux statuts de l'EPTB Saône & Doubs puisse faire l'objet d'un avis argumenté
au sein de l'exécutif de chacun des membres, avant sa présentation en Comité syndical de
l'établissement public.

Cette disposition supposera le respect d'un délai suffisant pour permettre aux membres de s'exprimer,
avant le vote en assemblée délibérante de l'EPTB Saône & Doubs.

A l'unanimité, le Conseil de Communauté se prononce favorablement sur les modifications
apportées aux statuts de l'EPTB Saône et Doubs.

Rapport adopté à l'unanimité
Pour : 93 Contre : 0 Abstention*: 0 Conseiller intéressé : 0

Le sens du vote des élus ne prenant pas part au vote est considéré comme une abstention.

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Besançon dans les deux
mois suivant sa publicité.

Pour extrait conforme,

Eloi JARAMAGO
Conseiller Communautaire
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