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Le Conseil de Communauté, régulidrement convoqué, s'est réuni Salle des conférences de la CCIT du Doubs 46 avenue
Villarceau 4 Besangon, sous |a prasidence de M, Jean-Louis FOUSSERET, Président de Grand Besangon Métropole.

Ordre de passage des rapports : 0.1, 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5, 1.1.6, 1.1.7, 1.1.8, 1.1.9, 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3, 1.2.4, 51, 5.2,
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La séance est ouverta a 18h10 &t lavéa a 20h20

Etaient présents :
Amagney : M. Thomas JAVALX Audeux : Mme Frangoise GALLIOU Avanne-Aveney : Mme Marie-Jeanne BERNABEU

suppléante de M. Alain PARIS Besangon : M. Eric ALAUZET (a partir du 1.1.1), M. Frédéric ALLEMANN (& partir du 1.1.1}),
Mme Anne-Sophie ANDRIANTAVY, Mme Sorour BARATI-AYMONIER, M. Thibaut BIZE, M. Nicolas BODIN (4 partir du 1.1.1),
M. Palrick BONTEMPS (& particr du 1.1.1), M. Laurent CROIZIER, M. Pascal CURIE (& partir du 1.1.1),
Mme Marie-Laure DALPHIN, Mme Danielle DARD, M. Emmanuel DUMONT, Mme Myriam EL YASSA (a partir du 1.1.1},
Mme Odile FAIVRE-PETITJEAM, Mme Béatrice FALCIMELLA, M. Jean-Louwis FOUSSERET, M. Abdel GHEZALI,
M. Philippe GOMON, M. Jacques GROSPERRIN (jusgqu'au 1.1.3), M. Jean-Sébastien LEUBA, M. Christophe LIME,
M. Michel LOYAT, Mme Elsa MAILLOT, Mme Carine MICHEL, M. Thierry MORTOMN, Mme Sophia PESEUX (a partir du 1.1.1),
M. Yannick POUJET, M. Anthony POULIN, Mme Frangoise PRESSE, Mme Rosa REBRAB (3 parir du 1.1.1),
Mme Karima ROCHDI (A partir du 1.1.1 et jusquau 6.17), Mme Mina SEBBAH, M. Rémi STHAL, Mme Iva SUGNY (a partir du
1.1.1), Mme Catherine THIEBAUT (a partir du 1.1.1), M. Gérard VAN HELLE, Mme Anne VIGNOT (& partir du 1.1.1),
Mme Syivie WANLIM, Mme Christine WERTHE, Mme Mara ZEHAF (& partir du 1.1.1) Bonnay : M. Gilles ORY Busy :
M. Alain FELICE Chalezeule : M. Christian MAGNIN-FEYSOT Champagney : M. Olivier LEGAIN Champvans-les-Mouling :
M. Florent BAILLY Chaucenne : M. Bernard VOUGHNON Chemaudin et Vaux : M, Bermard GAVIGNET (a pardir du 1.1.1)
Chevroz : M. Yves BILLECARD Chétillon-le-Duc : Mme Catherine BOTTERON (jusquau 1.1.3) Dannemarie-sur-Créte :
M. Gérard GALLIOT Deluz : M. Fabrice TAILLARD Devecey : M. Michel JASSEY Ecole-Valentin : M. ¥ves GUYEN Fontain :
Mme Marting DOMNEY, M. André AVIS Francis : Mme Frangoise GILLET suppldante de M. Claude PREIONI Geneuille :
M. Jean-Claude PETITJEAM Gennes : Mme Thérése ROBERT Grandfontaine : M. Frangois LOPEZ Lamnod :
M. Hugues TRUDET (jusqu'au 1.2.2) Le Gratteris : M. Cedric LINDECKER (a parir du 1.1.1) Les Auxons :
M. Jacques CANAL, M. Serge RUTKOWSKI Mamirolle : M. Daniel HUOT Marchaux-Chaudefontaine : M. Jacky LOUISON
Miserey-Salines : M. Marcel FELT (a parlir du 1.1.1) Montferrand-le-Chateau : M. Pascal DUCHEZEALU Nancray :
M. Vincent FIETIER Noironte : Claude MAIRE Osselle-Routelle : Mme Anne OLSZAK Palise : Mme Daniel GAUTHEROT
Pelousey : Mme Catherine BARTHELET Pirey : M. Robert STEPOURJINE Pouilley-Frangais : M. Yves MAURICE Pugey :
M. Frank LAIDIE {3 parir du 1.1.1) Roche-lez-Beaupréd : M. Jacques KRIEGER Saint-Vit : M. Pascal ROUTHIER
Serre-les-Sapins : M. Gabriel BAULIEL Tallenay : M. Jean-Yves PRALON Thoraise : M. Jean-Paul MICHAUD Torpes :
M. Denis JACQUIN Valre : M. Jean-MoBl BESANCOM, Mme Valére MAILLARD Wieilley : M. Franck RACLOT
Vorges-les-Pins : Mme Julie BAVEREL (4 partir du 1.1.1)

Etalent absents :

Besangon : M. Julien ACARD, M. Pascal BONMNET, M. Emile BRIOT, Mme Claudine CAULET, M. Guerric CHALNOT,
Mme Catherine COMTE-DELEUZE, M. Yves-Michel DAHOW, M. Clément DELBENDE, M. Cyrili DEVESA,
M. Ludovic FAGAUT, Mme Myriam LEMERCIER, M. Philippe MOUGIN, M. Michel OMOURI, Mme Daniella POISSENOT,
M. Dominique SCHAUSS Beure : M. Philippe CHAMNEY Boussidres : M. Bertrand ASTRIC Braillans
M. Alain BLESSEMAILLE Byans-sur-Doubs : M, Didier PAINEAU Chaléze : M. Gilbet PACAUD Champoux :
M. Philippe COURTOT Chemaudin et Vaux : M. Gilbert GAVIGNET Cussey-sur-l'ognon : M. Jean-Frangois MENESTRIER
La Chevillotte : M. Roger BOROWIK La Véze : Mme Catherine CUINET Marchaux-Chaudefontaine : M. Patrick CORNE
Mazerolles-le-Salin : M. Daniel PARIS Merey-Vieilley : M. Philippe PERNOT Montfaucon : M. Pierra CONTOZ Morre :
M. Jean-Michel CAYUELA Movillars : M. Philippe BELUCHE Pouilley-les-Vignes : M. Jean-Marc BOUSSET Rancenay :
M. Michel LETHIER Roset-Fluans : M. Amaud GROSPERRIN Saint-Vit : Mme Annick JACQUEMET Sadne
M. Yoran DELARUE Thise : M. Alin LORIGUET WVelesmes-Essarts : M. Jean-Marc JOUFFROY Venise
M. Jean-Claude CONTINI Villars Saint-Georges : M. Jean-Claude ZEISSER

Secrétaire de séance :
Mme Catherine BARTHELET

Pri ns d

Mandants : P. BONNET (jusgu'au 1.1.3), C. CAULET, P. CURIE (jusgqu'au 0.3), YM. DAHOUI, C. DELBENDE, L. FAGAUT,
M. OMOURI, S, PESEUX (jusquau 0.3), D. POISSENOT, K. ROCHDI (a partir du 7.1), D. SCHAUSS (a partir du 1.1.1),
M. ZEHAF (jusquiau 0.3), A. BLESSEMAILLE, D. PAINEALU, C. BOTTEROMN (a partir du 1.1.4), JF. MENESTRIER, P. CORNE,
D. PARIS, JM. BOUSSET, ¥. DELARLUE, A. LORIGUET, JM. JOUFFROY

Mandataires : J. GROSPERRIM (jusqu'au 1.1.3), F. PRESSE, D. DARD (jusqu'au 0.3), C. MICHEL, T. BIZE, C. WERTHE.,
M. SEBBAH, ML. DALPHIN (jusqu'au 0.3), G. VAN HELLE, R. STHAL (jusqu'au 7.1}, C. THIEBAUT (& parlir du 1.1.1),
M. LOYAT (jusqu'au 0.3), G. BAULIEU, A. FELICE, Y. GUYEN (a partir du 1.1.4), 5. RUTKOWSKI, J. LOUISON,
R. STEFOURJINE, F. BAILLY, J. KRIEGER, F. TAILLARD, Y. MAURICE

Délibération n®2020/005120

Rapport n*1,2.2 - Actualisation de la Liste des Emplois Permanents - Création d'un emploi de technicien auprés du
Département Architecture et Batiments



Actualisation de la Liste des Emplois Permanents -
Création d’un emploi de technicien auprés du
Département Architecture et Batiments

Rapporteur : Gabriel BAULIEU, Vice-Président
Commission : Finances, ressources humaines, communication et aide aux communes

__Inscription budgétaire

« Charges de personnel »
Budget principal

Résumé :

Suite au projet de réorganisation du Département Architecture et Batiments validé en Comité
Technique du 7 juin 2019, il a été validé le fait de repositionner auprés du Directeur du Patrimoine
la fonction de « Gestion numérique du Patrimoine », il est donc proposé le transfert de I'emploi de

technicien dans les emplois permanents de Grand Besangon Métropole.

. Contexte

Le Département Architecture et Batiments (DAB) est le gestionnaire patrimonial des 3 entités (Ville de
Besangon, Grand Besangon Métropole et CCAS) pour prés de 700 édifices représentant environ
512 000 m? de surface de plancher dont prés de 42 sont protégés au titre des Monuments Historiques
(MH).

Le DAB s’appuie sur 100 collaborateurs en étant aujourd’hui organisé autour de deux grandes
missions assumées chacune par une Direction :

- Direction du Patrimoine : gestion patrimoniale au long cours, travaux d’entretien préventif et
curatif ainsi que de rénovation dans I'optique de garantir une disponibilité des équipements
publics et locaux de travail la plus grande possible ;

- Direction de I'Architecture : réalisation des programmes de travaux des grandes
opérations de construction, réhabilitation, restructuration et extension de batiments dans une
optique qualité — codts — délais.

Afin de tendre vers une amélioration de la lisibilité des missions réalisées et vis-a-vis de 'organisation
actuelle, il est ainsi proposé de :
- Repositionner auprés du (de la) Directeur (trice) du Patrimoine (recrutement en cours) la
fonction de « Gestion numérique du Patrimoine » comme assistance technique auprées de la
Direction

Il. Evolution envisagée

Il est proposé la création d'un emploi de technicien (technicien spécialis€), catégorie B, filiere
technique a temps complet dans les effectifs permanents de GRAND BESANCON METROPOLE. Cet
emploi est en paralléle supprimé dans les effectifs permanents de la Ville de BESANCON ce qui est
pris en compte dans les flux financiers a venir entre la Ville et GBM s’agissant d'un service mutualisé.
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Le technicien spécialisé est chargé de :

gérer et administrer les données du patrimoine bati (collecte, récolement, traitement,
exploitation, valorisation),

assurer le suivi et la fiabilisation de la base de données patrimoniale existante : état quantitatif
et qualitatif des batiments, cycle de vie, ajout de documents juridiques et techniques relatifs
aux batiments tels que les conventions, les plans, les divers diagnostics (radon, amiante,
sécurité, solidité,...) et en étre le référent,

administrer les outils informatiques de gestion du patrimoine et faire évoluer la base de
données patrimoniale en lien avec la DSI et les besoins des services utilisateurs,

concevoir, élaborer et assurer I'évolution des supports cartographiques numériques (gestion
des données SIG, réalisation de cartes d’aide a la décision, développement d’'une application
cartographique intranet) et en étre le référent,

mettre en place des outils de suivi d'activité et de prospective (tableaux de bord, indicateurs.),

participer a la mise en place du BIM (Building Information Model) / MNB (Maquette Numérique
du Batiment) du Département,

assister la Direction et ses services pour I'ensemble des outils numériques utilisés,

assurer la transversalité de son action et collaborer avec les autres services en interne et en
externe (Systémes d’'Information, Conseil de Gestion, Assurances, Urbanisme),

assurer la circulation de I'information auprées de 'ensemble des acteurs.

A Punanimité, le Conseil de Communauté se prononce favorablement sur:

Rapport adopté a I'unanimité :

- la création d’un emploi de technicien (technicien spécialisé) de la filiere technique
- catégorie B - grade de référence technicien principal de 1°" classe au sein du
Département Architecture et Batiments,

- la modification en conséquence de la Liste des Emplois Permanents afin de tenir
compte de I’évolution des besoins.

Pour extrait conforme,

Pour: 103

Contre : 0

Abstention : 0

Ne prennent pas part au vote : 0
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