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REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DU DOUBS

Extrait du Registre des délibérations du
Conseil de Communaute

Séance du 7 novembre 2019

Conseillers communautaires en exercice : 128

Le Conseil de Communauté, réguliegrement convoque, s'est reuni Salle des conférences de la CCIT du Doubs 46
avenue Vilarceau & Besangon, sous la présidence de M. Jean-Louis FOUSSERET, Président de Grand

Besangon Métropole.

Ordre de passage des rapports : 0.1, 0.2, 0.3, 1.1.2, 1.1.4, 1.2.1, 1.2.2, 3.1
3.9, 310,3.11,41,42,4.3,44,45,46,47,48,51,52,53,54,55, 6.1
7.5,81,82,83,21,22,23,24,25, 111

La séance est ouverte a 18h15 et levée a 21h30.

Etaient présents :
Avanne-Aveney @ Mme Marie-Jeanne BERMABEU suppléante de M. Alain PARIS Besangon : M. Eric ALAUZET

(& partir du 35), M. Frédéric ALLEMANN, Mme Anne-Sophie ANDRIANTAVY (3 partir du  3.2),
Mme Sorour BARATI-AYMONIER, M. Micolas BODIN, M. Emile BRIOT (jusgqu'aw 7.4), Mme Claudine CAULET,
Mme Catherine COMTE-DELEUZE, M. Laurent CROIZIER (a partir du 3.2), M. Pascal CURIE, M. Ywves-Michal DAHOUI,
M. Cyril DEVESA, M. Emmanuel DUMONT, M. Lodovic FAGAUT (& partir du 1.1.3), Mme Béatrice FALCINELLA,
M. Jean-Louis FOUSSERET. M. Abdel GHEZALI, M. Jacques GROSPERRIN, Mme Myram LEMERCIER,
M. Jean-Sébastien LEUBA, M. Christophe LIME, M. Michel LOYAT, Mme Elsa MAILLOT, Mme Carine MICHEL,
M. Thierry MORTOM, M. Philippe MOUGIN, Mme Danielle POISSENOT, M. Yannick FOUJET, M. Anthony POULIM,
Mme Frangoise PRESSE, Mme Karima ROCHDI (4 partir du 3.3 et jusqu'au 7.1), M. Dominique SCHAUSS, M, Rémi STHAL,
Mme liva SUGNY (a partir du 3.3 et jusqu'au 2.5), Mme Cathering THIEBAUT (& parlir du 3.10), Mme Anne VIGNOT, Mme
Sylvie WAMLIN, Mme Christine WERTHE, Mme Marie ZEHAF Bonnay : M. Gilles ORY Braillans : M. Alain BLESSEMAILLE
Busy : M. Alain FELICE Byans-sur-Doubs : M. Didier PAINEALU Chalezeule : M, Christian MAGNIN-FEYSOT (jusqu'au 5.5)
Chaléze : M. Gilbert PACAUD Champagney : M. Olivier LEGAIN Champvans-les-Mouling : M. Florent BAILLY
Chemaudin et Vaux : M. Bernard GAVIGNET Chevroz : M. Yves BILLECARD Chatillon-le-Duc : Mme Catherine BOTTEROMN
Cussey-sur-l'lognon : M. Jean-Frangois MEMNESTRIER Dannemarie-sur-Créte : M. Gerard GALLIOT
Deluz : M, Fabrice TAILLARD Fontain : Mme Martine DONEY, M. André AVIS Franois : Mme Frangoise GILLET suppléante
de M. Clavde PREIONI Geneuille : M. Jean-Claude PETITJEAM Gennes : Mme Thérése ROBERT Grandfontaine :
M. Frangois LOPEZ Larnod : M. Hugues TRUDET Les Auxons : M. Jacques CANAL, M. Serge RUTKOWSKI Mamirolle :
M. Daniel HUOT Marchaux-Chaudefontaine : M. Patrick CORMNE Mazerolles-le-Salin : M. Daniel PARIS Miserey-Salines :
M. Marcel FELT Montferrand-le-Chateau : M. Pascal DUCHEZEAU Morre @ M. Jean-Michel CAYUELA (jusqu'au 2.5)
Nancray : M. Vincent FIETIER Noiromte : Claude MAIRE Osselle-Routelle : Mme Anne OLSZAK Palise
Mme Daniel GAUTHEROT Pirey : M. Robert STEPOURJINE Pouilley-Frangais : M. Yves MAURICE Pouilley-les-Vignes :
M. Jean-Marc BOUSSET Pugey : M. Frank LAIDIE {4 parlir du 1.1.3) Rancenay : M. Michel LETHIER Roche-lez-Beaupré :
M. Jacques KRIEGER Serre-les-Sapins : M. Gabriel BAULIEU Tallenay : M. Jean-Yves PRALON Torpes
M. Denis JACQUIM Velesmes-Essarts : M, Jean-Marc JOUFFROY (& partir du 3.3) Vieilley : M. Franck RACLOT
Vorges-les-Pins : Mme Julie BAVEREL

o

Etaient absents :

Amagney : M. Thomas JAVALUX Audeux : Mme Frangoise GALLIOU Besangon : M. Julien ACARD, M. Thibaut BIZE,
M. Pascal BONMNET, M. Palrick BONTEMPS, M. Guerric CHALNOT, Mme Marie-Laure DALPHIN, Mme Danielle DARD,
M. Clément DELBENDE, Mme Myriam EL YASSA, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, M. Philippe GONON, M, Miche! OMOURI,
Mme Sophie PESEUX, Mme Rosa REBRAB, Mme Mina SEBBAH, M. Gérard VAN HELLE Beure : M. Philippe CHANEY
Boussiéres : M, Bertrand ASTRIC Champoux : M. Philippe COURTOT Chaucenne : M. Bernard VOUGNON Chemaudin et
Vaux : M. Gilbert GAVIGNET Devecey : M. Michel JASSEY Ecole-Valentin : M. Yves GUYEN La Chevillotte :
M. Roger BOROWIK La Véze : Mme Catherine CUINET Le Gratteris : M. Cédric LINDECKER Marchaux-Chaudefontaine :
M. Jacky LOUISOM Meray-Vieilley : M. Philippe PERMNOT Montfaucon : M. Pierre CONTOZ Novillars : M. Philippe BELUCHE
Pelousey : Mme Cathering BARTHELET Roset-Fluans : M. Armaud GROSPERRIN Saint-Vit : Mme Annick JACQUEMET,
M. Pascal ROUTHIER Sadne : M, Yoran DELARUE Thise : M. Alain LORIGUET Thoraise : M. Jean-Paul MICHAUD Vaire :
M. Jean-Moél BESAMCOMN, Mme Valérie MAILLARD Venise : M. Jean-Claude CONTIMI Willars Saint-Georges :
M. Jean-Clavde ZEISSER

Secrétaire de séance : M. Serge RUTKOWSKI

Procurations de vobe :

Mandanis : AS. ANDRIANTAVY (usqu'au 3.1)T. BIZE, P. BONTEMPS, D. DARD (& partir du 3.3 el jusquau 7.1),
M. EL YASSA, 0. FAIVRE-FPETITJEAN (& parkir du 3.2), P. GONON, M. OMOURI, 5. PESEUX (a partir duw 1.7,3), R. REBRAB
{4 partir du 3.3 el jusquaw 2.5), M. SEBBAH, C. THIEBAUT (jusquau 3.9), G. VAN HELLE, M. JASSEY, Y. GUYEN,
P, BELUCHE, A. LORIGUET, C. BARTHELET, JC. ZEISSER, ¥. DELARUE

Mandalaires © J5. LEUBA {jusquiau 3.1), MAILLOT, T. MORTON, K. ROCHDI (a paniir du 3.3 af jusquau 7.1), 5. WANLIN,
L. CROIZIER {4 parlir du 2.2), C. COMTE-DELEUZE, J. GROSPERRIN, L. FAGAUT (& partic ou 1.1.3), I SUGNY (& partir du
33 el jusquiau 2.5), C. WERTHE, D. SCHAUSS fiusquay 3.9), B. FALCINELLA, G. ORY., M. FELT, J. KRIEGER,
F. TAILLARD, P. CURIE, Y. MAURICE, M. DONEY

Delibération n"2019/004972
Rapport n*1.2.1 - Actualisation de la liste des emplois permanents - Création de trois emplois pour la mise en @uvre

du NPRU auprés de la Direclion Contrat de Ville et du Service Habitat Logement



Actualisation de la liste des emplois permanents -
Création de trois emplois pour la mise en ceuvre du NPRU aupreés de la
Direction Contrat de Ville et du Service Habitat Logement

Rapporteur : Gabriel BAULIEU, Vice-Président
Commission : Finances, ressources humaines, communication et aide aux communes

Inscription budgétaire

« Charges de personnel »
Budget principal

Résume :

Le NPRU de Planoise nécessite une ingénierie dédiée, exigée par '’ANRU qui finance une partie des
emplois. Le montant total des subventions ANRU - pour la durée du programme - est de
51 730 696 €.

Dans cette optique, il est proposé de créer un emploi de chef de projet NPRU, un emploi de chargé de
mission dédié au relogement des habitants et a la reconstitution de I'offre et un emploi de chargé de
gestion NPRU.

l. Contexte

Compte tenu de ses enjeux, de son montant, de sa complexité¢, le NPRU Planoise requiert une
organisation adaptée qui permette @ GBM d’assumer son réle de porteur d'un projet global (urbain et
de développement local et social) en :

- coordonnant les nombreuses maitrises d'ouvrages, maitrises d'ceuvres et expertises
interne/externes qui vont interagir sur le projet urbain qui compte pas moins d'une centaine
d'actions différentes et va mobiliser une bonne centaine de professionnels différents au sein
de ces différentes entités,

- garantissant la réalité des liens opérationnels avec les autres dimensions du projet (cité
éducative, participation, développement local et social ...).

Cette organisation dédiée est d'ailleurs exigée par 'ANRU qui, en contrepartie, finance des emplois
existants ou a créer (4 ETP au total). Le montant total versé par 'ANRU pour les 4 ETP est def
893 125 € pour la durée du programme. (10 ans).

Dans cette perspective et dans la suite de ce qui a été énoncé dans le dossier NPRU, il est
nécessaire de structurer une équipe projet dédiée au projet de Planoise.

Il est proposé de la positionner au sein de la direction contrat de ville, en charge de piloter le projet de
Planoise en intégrant des dimensions urbaines, sociales et économiques qui doivent nécessairement
interagir les unes avec les autres pour produire tous les effets attendus.

Cette équipe reposerait :
» sur des emplois déja existants ou a créer au contrat de ville
» sur des référents thématiques existants ou a créer au coeur des directions concernées.

Elle serait en charge de I'animation globale du projet, et travaillerait en lien étroit avec :

- les directions et services pilotes des projets composant le NPRU (Urbanisme, Grands
Travaux, Economie/commerce, Sports, Vie des Quartiers ...),

- les partenaires extérieurs pilotes d'opérations (Bailleurs, Aktya ...)

- les partenaires institutionnels (ANRU, DDT, collectivités ...)
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1. Evolution envisagée

Compte tenu de ce qui précede, il est proposé de créer :

- au sein de la direction contrat de ville :

o un emploi de chef de projet NPRU (catégorie A — filiere technique — relevant du cadre
d’emploi des ingénieurs)

o un emploi de chargé de gestion (catégorie B — filiere administrative — relevant du
cadre d’emploi des rédacteurs)

- au sein du service Habitat Logement :

o un emploi de chargé de coordination des relogements et de soutien a la reconstitution
de l'offre (catégorie A — filiere administrative — relevant du cadre d’emploi des
attachés)

A noter :

- les autres emplois composant I'équipe restreinte Contrat de Ville / NPRU sont déja existants
et seront néanmoins financés pour partie par 'ANRU :
o coordinatrice administrative, financiére et opérationnelle du NPRU,
o chargé de mission Planoise (existant)
- sont également financés par I'ANRU: la direction de programme NPRU, % emploi
concertation (Ville de Besangon — service démocratie participative)
- le montant total des financements ANRU — pour la durée du programme — se monte a
1893 125 €.

A Punanimité des suffrages exprimés, 1 abstention, le Conseil de Communauté se prononce
favorablement sur :

- la création d’un emploi permanent de chef de projet NPRU relevant des cadres
d’emplois des ingénieurs au sein de la direction contrat de ville,

- la création d’un emploi permanent de chargé de gestion NPRU relevant des cadres
d’emplois des rédacteurs au sein de la direction contrat de ville,

- lacréation d’un emploi permanent de chargé de coordination des relogements et de
soutien a la reconstitution de 'offre relevant des cadres d’emplois des attachés au
sein du service Habitat Logement,

- la modification en conséquence de la Liste des Emplois Permanents afin de tenir
compte de I’évolution des besoins.

Pour extrait\conforme,

Le Présiden
Rapport adopté a I'unanimité :
Pour : 91
Contre : 0
Abstention : 1
Ne prennent pas part au vote : 0
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