Grand| (7 il REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DU DOUBS

Besancon |

Extrait du Registre des délibérations
du Conseil de Communauté

Séance du Jeudi 15 Novembre 2018

Conseillers communautaires en exercice : 128

Le Conseil de Communauté, réguliérement convoqué, s'est réuni a la salle des conférences de la CCIT du Doubs a Besancon,
sous la présidence de M. Gabriel BAULIEU, 1°' Vice-Président, puis de M. Jean-Louis FOUSSERET, Président de la CAGB.

Ordre de passage des rapports : 0.1, 0.3, 1.1.1, 0.2, 1.1.2, 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5, 1.1.6, 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3, 1.2.4, 6.1, 6.2, 6.3, 6.4,
6.5, 7.1,7.2,7.3,74,8.1,8.2, 21,22, 23,24, 25, 2.6, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 3.6, 3.7, 3.8, 3.9, 3.10, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5,
5.1,5.2,5.3,5.4,9.1,9.2

La séance est ouverte a 18h10 et levée a 21h20.

Etaient présents : Amagney : M. Thomas JAVAUX (a partir du 1.1.1 et jusqu'au 3.6) Arguel : M. André AVIS Audeux :
Mme Frangoise GALLIOU (a partir du 1.1.1) Avanne-Aveney : Mme Marie-Jeanne BERNABEU suppléante de M. Alain PARIS
Besangon : M. Frédéric ALLEMANN, Mme Anne-Sophie ANDRIANTAVY, Mme Sorour BARATI-AYMONIER (2 partir du 1.1.1),
M. Thibaut BIZE (jusqu'au 1.1.5), M. Nicolas BODIN, M. Patrick BONTEMPS (jusqu'au 3.2), M. Emile BRIOT,
M. Laurent CROIZIER, M. Pascal CURIE, M. Clément DELBENDE (a partir du 1.1.1), M. Cyril DEVESA (& partir du 0.2),
Mme Myriam EL YASSA (a partr du 1.1.6), Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, Mme Béatrice FALCINELLA,
M. Jean-Louis FOUSSERET (a partir du 1.1.1), M. Philippe GONON (jusqu'au 2.2), M. Jean-Sébastien LEUBA (jusqu'au 1.1.1),
M. Christophe LIME, M. Michel LOYAT, Mme Elsa MAILLOT, Mme Carine MICHEL (a partir du 1.1.1), M. Philippe MOUGIN,
M. Michel OMOURI, Mme Sophie PESEUX (a partir du 1.1.1), M. Yannick POUJET, M. Anthony POULIN,
Mme Frangoise PRESSE, Mme Karima ROCHDI (a partir du 1.1.6), M. Dominique SCHAUSS (a partir du 0.2), M. Rémi STHAL,
Mme Illva SUGNY (a partir du 1.1.1), Mme Catherine THIEBAUT, M. Gérard VAN HELLE, Mme Anne VIGNOT,
Mme Sylvie WANLIN, Mme Christine WERTHE, Mme Marie ZEHAF Bonnay : M. Gilles ORY Braillans :
M. Alain BLESSEMAILLE (a partir du 1.1.1) Busy : M. Alain FELICE Chalezeule : M. Christian MAGNIN-FEYSOT Chaléze :
M. Gilbert PACAUD Champagney : M. Olivier LEGAIN Champvans-les-Moulins : M. Florent BAILLY Chatillon-le-Duc :
Mme Catherine BOTTERON Chaucenne : M. Bernard VOUGNON Chemaudin et Vaux : M. Gilbert GAVIGNET Chevroz :
M. Yves BILLECARD Cussey-sur-I’'Ognon : M. Jean-Frangois MENESTRIER Dannemarie-sur-Créte : M. Gérard GALLIOT
Deluz : M. Fabrice TAILLARD Devecey : M. Michel JASSEY Ecole-Valentin : M. Yves GUYEN Fontain
Mme Martine DONEY Franois : Mme Frangoise GILLET suppléante de M. Claude PREIONI Geneuille
M. Jean-Claude PETITJEAN Gennes : Mme Thérése ROBERT Grandfontaine : M. Frangois LOPEZ Les Auxons :
M. Jacques CANAL, M. Serge RUTKOWSKI Mamirolle : M. Daniel HUOT Marchaux-Chaudefontaine : M. Jacky LOUISON
(a partir du 1.1.1) Mazerolles-le-Salin : M. Daniel PARIS Miserey-Salines : M. Marcel FELT Montfaucon : M. Pierre CONTOZ
Montferrand-le-Chiteau : M. Pascal DUCHEZEAU Morre : M. Jean-Michel CAYUELA (a partir du 1.1.1) Noironte :
M. Claude MAIRE Osselle-Routelle : Mme Anne OLSZAK Palise : Mme Daniel GAUTHEROT Pelousey
Mme Catherine BARTHELET Pirey : M. Robert STEPOURJINE Pouilley-Frangais : M. Yves MAURICE Pugey :
M. Frank LAIDIE Rancenay : M. Michel LETHIER Roset-Fluans : M. Arnaud GROSPERRIN (a partir du 1.1.1) Saint-Vit :
Mme Annick JACQUEMET (jusqu'au 2.2), M. Pascal ROUTHIER Sadne : M. Yoran DELARUE Serre-les-Sapins :
M. Gabriel BAULIEU Tallenay : M. Jean-Yves PRALON Thise : M. Alain LORIGUET Thoraise : M. Jean-Paul MICHAUD
Torpes : M. Denis JACQUIN Vaire : Mme Valérie MAILLARD Velesmes-Essarts : M. Jean-Marc JOUFFROY
(a partir du 1.1.1) Vieilley : M. Franck RACLOT suppléant de Mme Christiane ZOBENBULLER

Etaient absents : Besangon : M. Julien ACARD, M. Eric ALAUZET, M. Pascal BONNET, Mme Claudine CAULET,
M. Guerric CHALNOT, Mme Catherine COMTE-DELEUZE, M. Yves-Michel DAHOU!, Mme Marie-Laure DALPHIN,
Mme Danielle DARD, M. Emmanuel DUMONT, M. Ludovic FAGAUT, M. Abdel GHEZALI, M. Jacques GROSPERRIN,
Mme Myriam LEMERCIER, M. Thierry MORTON, Mme Danielle POISSENOT, Mme Rosa REBRAB, Mme Mina SEBBAH
Beure : M. Philippe CHANEY Boussiéres : M. Bertrand ASTRIC Byans-sur-Doubs : M. Didier PAINEAU Champoux :
M. Philippe COURTOT Chemaudin et Vaux : M. Bernard GAVIGNET La Chevillotte : M. Roger BOROWIK La Véze :
Mme Catherine CUINET Larnod : M. Hugues TRUDET Le Gratteris : M. Cédric LINDECKER Marchaux-Chaudefontaine :
M. Patrick CORNE Merey-Vieilley : M. Philippe PERNOT Nancray : M. Vincent FIETIER Novillars : M. Philippe BELUCHE

Pouilley-les-Vignes : M. Jean-Marc BOUSSET Roche-lez-Beaupré : M. Jacques KRIEGER Vaire :
M. Jean-Noél BESANCON Venise : M. Jean-Claude CONTINI Villars Saint-Georges : M. Jean-Claude ZEISSER
Vorges-les-Pins : Mme Julie BAVEREL

Secrétaire de séance : M. Michel JASSEY

Procurations de vote :

Mandants : T. JAVAUX (a partir du 3.7), E. ALAUZET, T. BIZE (a partir du 1.1.6), P. BONNET, P. BONTEMPS (a partir du 3.3),
C. CAULET, C. COMTE-DELEUZE (jusqu'au 2.2), ML. DALPHIN (& partir du 1.1.1), D. DARD, C. DELBENDE (jusqu’au 0.3),
C. DEVESA (jusqu'au 1.1.1), M. EL YASSA (jusqu'au 1.1.5), A. GHEZALI (a partir du 1.1.1), JS. LEUBA (& partir du 0.2),
C. MICHEL (jusqu'au 0.3), T. MORTON, R. REBRAB, K. ROCHDI (jusqu’au 1.1.5), M. SEBBAH, I. SUGNY (jusqu'au 0.3),
D. PAINEAU (& partir du 1.1.1), B. GAVIGNET, P. CORNE (a partir du 1.1.1), P. BELUCHE (a partir du 1.1.1 et jusqu'au 3.6),
JM. BOUSSET, J. KRIEGER (a partir du 1.1.1), A. JACQUEMET (a partir du 2.3),

Mandataires : A. AVIS (a partir du 3.7), C. THIEBAUT, C. LIME (3 partir du 1.1.6), M. OMOURI, B. FALCINELLA (3 partir du
3.3), F. PRESSE, P. GONON (jusqu'au 2.2), S. PESEUX (a partir du 1.1.1), P. CURIE, E. MAILLOT (jusqu’au 0.3), A. POULIN
(usqu'au 1.1.1), Y. POUJET (usqu'au 1.1.5), S. BARATI-AYMONIER (3 partir du 1.1.1), AS. ANDRIANTAVY (a partir du 0.2),
N. BODIN (jusquau 0.3), M. ZEHAF, S. WANLIN, G. VAN HELLE (jusqu'au 1.1.5), C. WERTHE, M. LOYAT (jusquau 0.3),
A. GROSPERRIN (4 partir du 1.1.1), G. GAVIGNET, J. LOUISON (3 partir du 1.1.1), T. JAVAUX (a partir du 1.1.1 et jusqu’au
3.6), F. BAILLY, A. BLESSEMAILLE (4 partir du 1.1.1), P. ROUTHIER (4 partir du 2.3)

Délibération n°2018/004420
Rapport n°1.2.2 - Création d’'un poste d'adjoint de gestion administrative auprés du Conservatoire a Rayonnement

Régional (p6le Action culturelle et Communication)



Création d’un poste d’adjoint de gestion administrative aupres du
Conservatoire a Rayonnement Régional (pdle Action culturelle et
Communication)

Rapporteur : Gabriel BAULIEU, Vice-Président
Commission : Finances, ressources humaines, communication et aide aux communes

Inscription budgétaire

« Charges de personnel »
Budget Annexe CRR

Résumé :

Afin de répondre aux enjeux du projet d'établissement voté par le Conseil Communautaire du 29 mars
2018, il est proposé de créer un poste a temps complet d’adjoint de gestion administrative au pdle
Communication et actions culturelles du Conservatoire a Rayonnement Régional du Grand Besancgon.

l. Contexte

Dans le cadre de la restructuration et d'optimisation du pdle Action culturelle et Communication, il a
été proposé en 2016 de recruter un assistant communication sur trois années pour suivre la
réalisation graphique des supports papier du Conservatoire conformément a la charte graphigue du
conservatoire : Agenda trimestriel, flyers, affiches, programmes de salle, rapports d'activités, projet
d’établissement, dossier d'inscription, fiches pédagogiques ...

Il a été validé le recrutement d’'un vacataire sur ces missions dans l'attente de I'étude menée sur la
mutualisation des services Communication.

Aujourd’hui, le service communication de la collectivité confirme qu'il ne peut ni intégrer ni assumer
d'aucune maniére la charge de ce poste actuellement développé in situ, au sein du Conservatoire.

L'objectif principal de ce poste est de poursuivre le développement et la structuration de la
communication du Conservatoire, son rayonnement et son attractivit¢ comme indiqué dans le projet
d’établissement 2018-2022 vote le 29 mars 2018.
Conformément a la commande politique, la communication développée et mise en place par le
Conservatoire doit répondre a deux enjeux majeurs :
- concourir au rayonnement du territoire du Grand Besangon, bien au-dela de ses seules limites
administratives ;
- développer le sentiment d’appartenance communautaire auprés de chaque Grand bisontin, au
travers de la fréquentation de ses grands equipements.

Le développement d’'une communication, au travers d'outils numériques, répondra a la problématique
d’attractivité du territoire bisontin grace a la valorisation et mise en lumiére des singularités
développées par le Conservatoire (Pole ressource pour le Grand Est — Pole d’innovations au travers
d’'actions emblématiques (O Passo, Licence Théatre et Musicale en collaboration avec I'Universite,
valorisation des qualités et des spécificités de I'enseignement dispensé ...).

L'objet de de cette communication est, au-dela de mettre en lumiére les savoir-faire du Conservatoire
a destination d'un «public» de proximité, d’ouvrir le conservatoire a un public plus diversifié, de faire
du conservatoire un outil de proximité pour une démocratisation culturelle ambitieuse, développer le
sentiment d’appartenance a un territoire.
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Par ailleurs, une communication interne-pertinente et trés réactive s’avére toujours aussi déterminante
dans la vie quotidienne de I'établissement et de ses 28 000 usagers accueillis quotidiennement
(moyenne mensuelle) : fléchage, signalisation des opérations dont le nombre a quadruplé en quatre
ans — lisibilité interne, efficience de I'information ...

Il. Evolution envisagée

Afin de répondre aux enjeux précités, il est nécessaire de créer un poste de catégorie C, filiere
administrative, relevant du cadre des adjoints de gestion administrative au pdle Communication et
actions culturelles a temps complet dans les effectifs permanents de la Communauté d'Agglomération
du Grand Besangon.

Sous la responsabilité du Responsable du service Action Culturelle et Communication, I'adjoint de

gestion administrative :

- participe a I'élaboration et la conception de I'ensemble du « PRINT » (agenda, affiches,
programme, rapport d'activités, communiqué de presse, documents scolarité...), dans le
respect de la charte graphique de I'établissement.

- suit I'interface avec les prestataires dans son domaine d’activités (imprimeur, afficheurs...).

- participe a la recherche de la valorisation des actions et activités de la structure, ainsi que
dans leur diffusion.

Cette création de poste intervient a budget constant.

MM. JL. FOUSSERET et JY. PRALON, conseillers intéressés, ne participent pas aux débats et
ne prennent pas part au vote.

A Punanimité des suffrages exprimeés, 1 abstention, le Conseil de Communauté se prononce
favorablement sur la création d’un poste d’adjoint de gestion administrative Communication et
Action culturelle relevant des cadres d’emplois des adjoints administratifs au sein du
Conservatoire a rayonnement régional du Grand Besangon.

Pour exirait conforme,

Le Président

Rapport adopté a l'unanimité :

Pour : 105

Contre : 0

Abstention : 1

Ne prennent pas part au vote : 2
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