REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DU DOUBS

Extrait du Registre des délibérations du
Conseil de Communauté

Séance du lundi 26 juin 2017

Conseillers communautaires en exercice : 129

Le Conseil de Communauté, réguliérement convoqué, s'est réuni a la salle des conférences de la CCIT du Doubs a Besangon,
sous la présidence de Monsieur Gabriel BAULIEU, 1°" Vice-Président puis de M. Jean-Louis FOUSSERET, Président de la
CAGB.

Ordre de passage des rapports : 0.1, 0.2, 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5, 1.1.6, 1.1.7, 1.1.8, 1.1.9, 1.1.10, 1.1.11, 1.1.12, 1.1.13,
1.1.14,1.1.15, 1.21, 1.2.2, 1.2.3,1.2.4, 1.25,5.1, 6.1, 6.2, 7.1, 7.2, 7.3, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 3.6,
3.7,41,4.2,43,44,45,81,8.2

La séance est ouverte a 18h10 et levée a 21h20.

Etaient présents : Amagney : M. Thomas JAVAUX Arguel : M. André AVIS
Audeux : Mme Frangoise GALLIOU (a partir du 0.2) Avanne-Aveney : Mme Marie-Jeanne BERNABEU suppléante de
M. Alain PARIS Besangon : M. Julien ACARD, M. Eric ALAUZET, M. Frédéric ALLEMANN,

Mme Anne-Sophie ANDRIANTAVY, M. Thibaut BIZE, M. Nicolas BODIN, M. Patrick BONTEMPS (a partir du 0.2),
M. Emile BRIOT (jusqu'au 1.1.3), M. Guerric CHALNOT, Mme Catherine COMTE-DELEUZE, M. Laurent CROIZIER (& partir du
0.2), M. Pascal CURIE, Mme Marie-Laure DALPHIN (& partir du 7.2), Mme Danielle DARD, M. Emmanuel DUMONT,
Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN (a partir du 7.2), Mme Béatrice FALCINELLA, M. Jean-Louis FOUSSERET (a partir du 0.2),
M. Philippe GONON (a partir du 7.3), M. Jacques GROSPERRIN, Mme Solange JOLY, Mme Myriam LEMERCIER (a partir du
0.2), M. Jean-Sébastien LEUBA (4 partir du 0.2), M. Christophe LIME, M. Michel LOYAT, Mme Elsa MAILLOT,
Mme Carine MICHEL, M. Thierry MORTON (a partr du 1.1.2), M. Philippe MOUGIN, M. Michel OMOURI,
Mme Sophie PESEUX, Mme Danielle POISSENOT (jusqu'au 2.5), M. Anthony POULIN, Mme Frangoise PRESSE,
Mme Rosa REBRAB (a partir du 0.2), Mme Karima ROCHDI (jusqu'au 1.1.2), M. Dominique SCHAUSS (a partir du 0.2),
Mme Mina SEBBAH, M. Rémi STAHL, Mme llva SUGNY, Mme Catherine THIEBAUT, Mme Anne VIGNOT,
Mme Sylvie WANLIN, Mme Christine WERTHE, Mme Marie ZEHAF Beure : M. Philippe CHANEY (a partir du 0.2)
Bonnay : M. Gilles ORY Boussiéres : M. Bertrand ASTRIC Braillans : M. Alain BLESSEMAILLE Busy : M. Philippe SIMONIN
suppléant de M. Alain FELICE (4 partir du 0.2 et jusqu'au 7.3) Byans-sur-Doubs : M. Didier PAINEAU
Chaléze : M. Gilbert PACAUD Chalezeule : M. Christan MAGNIN-FEYSOT Champagney : M. Olivier LEGAIN
Champvans-les-Moulins 2 M. Florent BAILLY Chatillon-le-Duc 5 Mme  Catherine BOTTERON
Chaucenne : M. Bernard VOUGNON Chemaudin et Vaux : M. Bernard GAVIGNET (a partir du 0.2), M. Gilbert GAVIGNET
Chevroz : M. Yves BILLECARD Cussey-sur-l'ognon :@: M. Jacques GIRAUD Deluz : M. Fabrice TAILLARD
Devecey : M. Michel JASSEY Ecole-Valentin : Mme Brigite ANDREOSSO suppléante de M. Yves GUYEN
Fontain : Mme Martine DONEY Franois : Mme Frangoise GILLET suppléante de M. Claude PREIONI
Geneuille : M. Jean-Claude PETITJEAN Gennes : Mme Thérése ROBERT Grandfontaine : M. Frangois LOPEZ
La Véze : Mme Catherine CUINET (a partir du 7.2) Les Auxons : M. Jacques CANAL, M. Serge RUTKOWSKI
Mamirolle : M. Daniel HUOT Marchaux : M. Patrick CORNE Miserey-Salines : M. Marcel FELT
Montfaucon : M. Pierre CONTOZ Montferrand-le-Chateau : M. Pascal DUCHEZEAU Nancray : M. Vincent FIETIER

Osselle-Routelle : M. Daniel CUCHE, Mme Anne OLSZAK Palise : Mme Daniel GAUTHEROT
Pelousey : Mme Catherine BARTHELET (a partir du 0.2) Pirey : M. Robert STEPOURJINE Pouilley-Frangais : M. Yves
MAURICE Pugey : M. Frank LAIDIE (&  partr du 0.2) Rancenay : M. Michel LETHIER

Roche-lez-Beaupré : M. Jacques KRIEGER Roset-Fluans : M. Arnaud GROSPERRIN Saint-Vit : Mme Annick JACQUEMET
(4 parir du 7.3), M. Pascal ROUTHIER Saéne : M. Yoran DELARUE Serre-les-Sapins : M. Gabriel BAULIEU
Tallenay : M. Jean-Yves PRALON Thise : M. Alain LORIGUET (& partir du 7.2) Thoraise : M. Jean-Paul MICHAUD
Vaire : M. Jean-Noél BESANCON, Mme Valérie MAILLARD (a partir du 0.2) Velesmes-Essarts : M. Jean-Marc JOUFFROY
Venise : M. Jean-Claude CONTINI Vieilley : M. Franck RACLOT suppléant de Mme Christiane ZOBENBULLER
Villars Saint-Georges : M. Jean-Claude ZEISSER

Etaient absents: Besangon : Mme Sorour BARATI-AYMONIER, M. Pascal BONNET, Mme Claudine CAULET,
M. Yves-Michel DAHOUI, M. Cyril DEVESA, Mme Myriam EL YASSA, M. Ludovic FAGAUT, M. Abdel GHEZALI,
M. Yannick POUJET, M. Gérard VAN HELLE Champoux : M. Philippe COURTOT Chaudefontaine : M. Jacky LOUISON
Dannemarie-sur-Créte : M. Gérard GALLIOT La Chevillotte : M. Roger BOROWIK Larnod : M. Hugues TRUDET
Le Gratteris : M. Cédric LINDECKER Mazerolles-le-Salin : M. Daniel PARIS Merey-Vieilley : M. Philippe PERNOT
Morre : M. Jean-Michel CAYUELA Noironte : M. Bernard MADOUX Novillars : M. Philippe BELUCHE
Pouilley-les-Vignes : M. Jean-Marc BOUSSET Torpes : M. Denis JACQUIN Vorges-les-Pins : Mme Julie BAVEREL

Secrétaire de séance : M. Michel JASSEY

Procurations de vote :

Mandants : P. BONTEMPS (jusqu’au 0.1), C. CAULET, YM. DAHOUI, ML. DALPHIN (jusqu'au 7.1), C. DEVESA, A. GHEZALI,
P. GONON (jusqu'au 7.2), T. MORTON (jusqu'au 1.1.1), Y. POUJET, R. REBRAB (jusqu’au 0.1), K. ROCHDI (& partir du 1.1.3),
D. SCHAUSS (jusgu'au 0.1), G. VAN HELLE (jusqu’au 1.1.2), H. TRUDET, C. LINDECKER, D. PARIS, P. BELUCHE,
JM. BOUSSET (& partir du 0.2), A. JACQUEMET (jusqu’au 7.2), D. JACQUIN, J. BAVEREL.

Mandataires : S. WANLIN (usqu'au 0.1), A. VIGNOT, N. BODIN, S. PESEUX (usquau 7.1), A. POULIN, M. ZEHAF,
C. COMTE-DELEUZE (jusqu'au 7.2), M. LOYAT (jusqu'au 1.1.1), P. CURIE, C. MICHEL (jusqu'au 0.1), D. DARD (4 partir du
1.1.3), B. FALCINELLA (jusquau 0.1), K. ROCHDI (jusqu'au 1.1.2), Y. DELARUE, T. ROBERT, R. STEPOURIJINE,
J. KRIEGER, C. BARTHELET (a partir du 0.2), P. ROUTHIER (jusqu'au 7.2), B. ASTRIC, JP. MICHAUD
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Mise en ceuvre du PC sécurité-sireté

Rapporteur : Gabriel BAULIEU, Vice-Président
Commission : Finances, ressources humaines, communication et aide aux communes

Inscription budgétaire

« Charges de personnel »

Budget principal

Résumeé :

Le Conseil Communautaire a acté la création au 1¢" janvier 2018 d'un PC sécurité-sfireté. Il s’agit de
valider le recrutement des 8 agents nécessaires afin de compléter I'equipe et de faire évoluer des
postes existants pour finaliser I'organisation.

Le fonctionnement du PC pour une mission 24h/24 et 7 jours sur 7 nécessite 18 ETP (Equivalent
Temps Plein), de catégorie C, qui seront pourvus par redéploiement de postes et de moyens

existants.

|l. Contexte et enjeux

L'enjeu de la création d'un PC sécurité-sireté est d’ameliorer et de pérenniser la sécurité du
patrimoine immobilier et culturel de la Ville de Besangon, tout en conservant les missions d'ores et
déja exécutées au profit des 3 collectivités par la Direction Parc Automobile et Logistique (DPAL),
telles que la seécurité du Centre Technique, la gestion des astreintes, des interventions ou la
permanence téléphonique en dehors des heures ouvrées. Le PC sécurité-sireté sera composé de 18
agents de catégorie C. L'évolution technique est également prise en compte. Le Centre Technique
sera équipé de systémes de controle d’accés et de supervision par cameéra, la station carburant sera
automatisée et ne nécessitera plus de pompiste en permanence.

Par délibération du Conseil Communautaire du 18 mai 2017, les créations du PC sécurité-sreté et du
poste du responsable du PC ont été décidées.

L'objet de cette nouvelle délibération est d’'une part l'intégration du poste du chef d'équipe des
gardiens, des 7 postes de gardien du Centre Technique et d'1 poste de pompiste (existants au PAL)
au sein du PC, et d'autre part la création de 8 postes d'agents de surveillance et de sécurité-sareté
par redéploiement des moyens précédemment mobilisés par la Ville. Ces 8 postes sont intégralement
financés par la Ville, via la clé de répartition, mentionnée dans la convention de mutualisation de la

DPAL.
Les évolutions techniques du Centre Technique et de la station carburant nécessitent la

transformation du poste de pompiste en poste de gestionnaire de la station.
Ces propositions ont été présentées en Comité Technique.

Il. Organisation

Le rattachement de cette équipe au sein de la Direction Parc Automobile et Logistique entraine une
évolution des missions de ce service. Il est proposé un avenant a la convention de mutualisation de la

DPAL (cf avenant joint en annexe).

En termes financiers, conformément a I'avenant n°1 a la convention de création de services communs
entre la CAGB, la Ville de Besangon et le CCAS pour le Parc Auto Logistique en vigueur au 1er
janvier 2016, la clé technique a 3 entités (ex clé PAL) s’applique pour partie au PC sécurité (périmétre
actuel des gardiens-veilleurs).

Pour 2017, la clé de répartition prévisionnelle est la suivante : 82,95% pour la Ville, 9,24% pour le
Grand Besangon et 7,81% pour le CCAS. Il conviendra d'ajuster pour 2017 cette clé en fonction de
I'activité réelle du service pour chaque entité (CLECT de décembre 2017).
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Néanmoins, au regard du périmétre couvert par le PC sécurité pour la Ville (batiments culturels), il est
proposé que les 9 postes (le responsable du PC et 8 postes d'agents) créés soient pris en charge par
la Ville de Besangon a 100% par imputation sur I'AC.

A 'unanimité, le Conseil de Communauté :

- se prononce favorablement sur l'intégration du poste de chef d’équipe des gardiens,
relevant du cadre d’emploi des agents de maitrise en tant qu’1 poste d’adjoint au
responsable du PC relevant du cadre d’emploi des agents de maitrise,

- se prononce favorablement sur l'intégration des 7 postes de gardien du Centre
Technique et d’1 poste de pompiste relevant du cadre d’emplois des adjoints
techniques au sein du PC en tant que 8 postes d’agent de surveillance et de sécurité-
slreté, relevant du cadre d’emploi des adjoints techniques,

- se prononce favorablement sur la création de 8 postes d’agents de surveillance et de
sécurité-sareté de catégorie C, relevant du cadre d’emplois des adjoints techniques au
sein de la Direction Parc Automobile et Logistique dans le cadre d’un redéploiement de
moyens précédemment mobilisés au sein de la Ville,

- se prononce favorablement sur le redéploiement d’un poste de pompiste en poste de
gestionnaire de la station carburant, relevant du cadre d’emplois des adjoints
techniques,

- se prononce favorablement sur la modification de la convention de mutualisation de la
DPAL,

- autorise la modification en conséquence de la Liste des Emplois Permanents afin de
tenir compte de I’évolution des besoins,

~

- autorise M. le Président, ou son représentant, a signer I’avenant a la convention
CAGB/Ville/CCAS relative au PAL, joint en annexe.

Pour exirait conforme,

Le Présfciel_nt
[/

'
Rapport adopté a 'unanimité : t

Pour: 113

Contre : 0

Abstention : 0

Ne prennent pas part au vote : 0
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Avenant n°4 a la convention
Création de services communs entre la communauté d’Agglomération du Grand Besangon,
la Ville et le CCAS de Besangon
Mise en ceuvre du PC sécurité-sureté

Entre les soussignés:

La Communauté d'Agglomération du Grand Besangon représentée par Monsieur Gabriel BAULIEU,
Premier Vice-président en exercice, diment habilité par délibération du Conseil Communautaire en
date du 26 juin 2017, ci-aprés dénommée le Grand Besangon,

La Ville de Besangon, représentée par Monsieur Jean-Louis FOUSSERET, Maire en exercice,
autorisé par délibération du Conseil Municipal en date du 22 juin 2017, ci-aprés dénommée la Ville,

Et

Le Centre Communal d’Action Sociale de Besanc¢on, représenté par Madame Danigéle DARD, vice-
Présidente, autorisée par délibération du conseil d’administration en date du ....2017, ci-aprés
désigné le CCAS

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 5211-4-2,

Vu la convention entre la Communauté, la Ville et le CCAS pour la mise en place de services
communs, en date du 26/12/2014,

Vu l'avenant n°1 a la convention susvisée, en date du 28 décembre 2015 et portant sur l'intégration de
la Direction PAL aux services communs entre le Grand Besangon, la Ville et le CCAS

Vu l'avis favorable du comité technique, en date du 30 mai 2017,

Préambule

Le Conseil Communautaire du 18 mai 2017 a décidé de la création d’'un PC sécurité-sireté. L'enjeu
de la création d'un PC sécurité-slreté est d'améliorer et de pérenniser la sécurité du patrimoine
immobilier et culturel de la Ville de Besangon, tout en conservant les missions d'ores et déja
exécutées au profit des 3 collectivités par la direction Parc Automobile et Logistique, telles que la
sécurité du Centre Technique, la gestion des astreintes, des interventions ou la permanence
téléphonique en dehors des heures ouvrées.

Le rattachement de cette équipe au sein de la direction Parc Automobile et Logistique entraine une
évolution des missions de cette direction. L'objet du présent avenant est de formaliser la modification
du périmétre de la DPAL, et de préciser les modalités de répartition financiére de la charge relative a
ce nouveau service commun.

En conséquence, il est convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet

Le périmétre des services communs visé a Farticle 2 de la convention initiale « Création de services
communs entre la Communauté d’Agglomération du Grand Besangon, la Ville et le CCAS de
Besangon » du 26/12/2014 est complété par le PC Sécurité-Sareté.

L'organigramme de ce service commun, rattaché a la direction Parc Auto Logistique, est joint en
annexe 1.
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Article 2 — Missions, organisation et moyens

Les missions, 'organisation et les moyens du PC sécurité-sareté sont les suivants :

Le PC sécurité-siireté sera situé au centre Pierre Bayle. Fonctionnant en 24h/24h avec 2 agents, il
aura pour missions:
- La sécurisation du patrimoine immobilier et culturel : centralisation des alarmes incendie et vol
des équipements culturels et surveillance a distance 7j/7 et 24h/24h.
- La sécurisation du site du Centre Technique, équipé en vidéo-surveillance et contrdle d'accés.
En journée, présence d'un agent de sécurité-siireté pour assurer la sécurité, orienter et filtrer
les visiteurs du CT du lundi au vendredi.
- Lafiabilisation du systéme d'astreinte Ville.

Le fonctionnement du PC sécurité-slreté nécessite 18 agents permanents de catégorie C, répartis
comme suit :

- 1 responsable - Chef d'atelier, agent de maitrise,

- 1 adjoint au responsable, agent de surveillance et de sécurité-sireté, agent de maitrise,

- 16 agents de surveillance et de sécurité - slreté, adjoints techniques territoriaux.

Article 3 — Dispositions financiéres

Au regard du périmétre couvert par le PC sécurité pour la Ville (batiments culturels), les charges
correspondant aux 9 postes créés sont intégralement prises en charge par la Ville de Besangon par
imputation sur I'AC.

Conformément a lavenant n°1 a la convention de création de services communs entre la CAGB, la
Ville et le CCAS pour le Parc Auto Logistique, la clé technique a 3 entités s’applique pour partie au PC
sécurité, pour le périmétre actuel des gardiens-veilleurs.

La clé de répartition prévisionnelle est la suivante : 82,95% pour la Ville, 9,24% pour le Grand
Besangon et 7,81% pour le CCAS. Le colt prévisionnel du service et sa répartition entre les entités
sont présentés en annexe n° 2.

Cette clé sera ajustée pour 2017 en fonction de I'activité réelle du service rendu pour chaque entité et
soumise a la validation de la CLECT de décembre 2017.

Les autres dispositions financiéres s’appliquant aux services communs, et notamment la prise en
compte de la part de la Ville dans I'Attribution de Compensation de la Taxe Professionnelle, restent
inchangées.

Article 4 — Date d’effet et durée

La mise en service du PC sécurité-sreté interviendra a compter du 1° janvier 2018. Néanmoins, la
préparation de cette mise en service nécessite une période de formation des agents qui implique leur
recrutement. Les dépenses constatées sur cette phase de préfiguration seront réparties selon la clé
de répartition définie a l'article 3.

De ce fait le présent avenant prend effet a compter du 1er septembre 2017. Il prendra fin a I'échéance
de la convention initiale de création des services communs.

Article 5 — Dispositions diverses

Les autres dispositions de la convention initiale restent inchangées.

Fait a Besangon, en 3 exemplaires originaux, le

Le Maire de la Ville de Besangon Le 1¢" vice-Président de la La vice-Présidente du
Communauté d’agglomération du CCAS de Besancgon

Grand Besangon

Jean-Louis FOUSSERET Gabriel BAULIEU Danielle DARD
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Annexe n°1

é

écurité Saret

”

PC S

Organigramme

sieps sasad |
(1¥) 0 suarendjod
(1¢12 senbiuysa) spuaby
uaeafiod Hnbiuyaa) waby | {lv! D adinbapaud |
W12 uolised xneleusB susAow
sieR1 9504 | wyio)
(1¥) O ua3anu p S0y ¢y Juaeadjod anbiuygaay juaby
[dVIv) D s2nRiep aud | (v} D 3dinbap 2o

anbiuysal 33 01905 Insldeg [

omne jood

Ly D

suIbua 12 74 SINBINPUOD 06

(WN¥) O 20nb3ap sI2yD +

(Y} O J3use.p 1aud L
abrinoy

(1Y) 5 SUSIDWEINY ¥
4y D adinbap jlays |
slausiel sinad

(1Lv) D one squad |
{1y} D sivssouen 7
W) D SIBHORY T
1% 3 adinb3 0 g2y ¢
31135S01ICD)

(1%} SUSDICIY |}
1y 0 2dinba p ey |
21cs9uab anbjucaspy

(1v) O uauanua.p suaby pi |

(difv? D 13nFep Pus |
measiuwpe

(L) O speipaans a1
| (uw D m3s 54 uolpe |
| (V) D NS ad dsay |

(1) O sin2iay
SaneyuonuANUBY S|
tyy) o adinbap sja3un Z
IdIMY) 5 13IIRe P R |

fanbiuy 13} JuRipr?

2 Anbiuyd3) i’y
(L) & suaueday T
Iy D adinb3 £ joud ¢
(WY D e D JAuD

312 121N1IN5 IN8103S 212INS NLUNDAS od uonunucw uondasey
(auoeny) | (uarpy23L) {vapnyoay) _ {rannydal)
V MN3I0IT 3P JQLSUOTSIY | g 1n3j93s ap jauo 8 H13193$ 3P jay9 _ g IN3193s ap JauD
sawsens aBuinoy
¥BchousN mnaoes SUDNCISAld IN233S 19 UonUANNUCH INNIIS _ SOUTUSIUITYY IN#23S
1
tinanipbuy) v L3dx3 2:000
BANI3AS0Ld 12 2sd|euy
\ HHOIDY ina10dLi]

fprory) v oS ap Jxy0
enbnsiBon aues

(nawabuy) vy sorsas ap eud
0INY d4Cd 33IAIIS

(wnaiabuy) v inasaung
anbnsifio 12 oiny sucg
uonzag

{mensiewpe Juolge}

2 JAERSUIWDL suidy |
i Inapepss)

g uausad 20 s=hieud ¢

13uoeny)
v 1N3J03s 9P qesuodsay

HITNSIUIWPY n2ioas

617

Délibération du Conseil de Communauté du lundi 26 juin 2017

Communauté d’Agglomération du Grand Besangon



801uas p uojeanBiuod e 3p Lofouo Ua JUY3P & Bjsal XNe3o) sep jnoa & (,)

(9107 uafow Jpoa) uoduesag ap oy &)

Annexe n°2 — COUTS ET REPARTITIONS PREVISIONNELS
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