Grand | REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DU DOUBS

Besancon |

Extrait du Registre des délibérations du
Conseil de Communauté

Séance du jeudi |17 décembre 2015

Conseillers communautaires en exercice : |12

Le Conseil de Communauté, réguliérement convoqué, s'est réuni a I'amphithéitre Régnier de la CCIT du
Doubs - 46 avenue Villarceau - 25000 Besangon, sous la présidence de M. Gabriel BAULIEU, |* Vice-Président,
puis de M. Jean-Louis FOUSSERET, Président de la CAGB.

Ordre de passage des rapports : 0.1, 7.1,7.2,7.3,74,75,7.6,77,738, 3.1, 3.2, 3.3, 34, 3.5, 3.6, 3.7, 3.8, 3.9,
3.10,3.11,3.12,3.13,3.14, 4.1, 42,5.1,5.2,53,54,02, .11, 1.1.2, 1.1.3, 1.1.4, [.1.5, .1.6, 1.1.7, 1.1.8, 1.1.9,
11,10, 1.2.1,1.2.3,1.24, 1.25, 1.2.6, 12.7,1.2.8, 12.9,6.1,6.2,2.1,2.2,2.3,8.] et 8.2

La séance est ouverte a 18h20 et levée a 20h35.

Etaient présents: Amagney : M. Thomas JAVAUX Arguel : M. André AVIS Audeux : Mme Frangoise GALLIOU
Avanne-Aveney : M. Alain PARIS Besangon : M. Eric ALAUZET, Mme Anne-Sophie ANDRIANTAVY, M. Thibaut BIZE (jusqu'au 3.11),
M. Nicolas BODIN, M. Pascal BONNET, M. Emile BRIOT, Mme ‘Claudine CAULET, Mme Catherine COMTE-DELEUZE,
M. Laurent CROIZIER, M. Pascal CURIE, Mme Marie-Laure DALPHIN, Mme Danielle DARD, M. Cyril DEVESA, M. Emmanuel DUMONT,
M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, Mme Béatrice FALCINELLA, M. Jean-Louis FOUSSERET (a partir du 3.6),
M. Abdel GHEZALI, M. Philippe GONON, Mme Pauline JEANNIN, Mme Solange JOLY, Mme Myriam LEMERCIER,
M. Jean-Sébastien LEUBA (jusquau 22), M. Christophe LIME, M. Michel LOYAT, Mme Elsa MAILLOT, Mme Carine MICHEL
(jusqu'au 1.1.3), M. Thierry MORTON (a partir du 3.6), M. Philippe MOUGIN, Mme Danielle POISSENOT, M. Yannick POUJET,
M. Anthony POULIN, Mme Frangoise PRESSE, Mme Rosa REBRAB, Mme Karima ROCHDI, M. Dominique SCHAUSS (a partir du 7.5),
M. Rémi STAHL, Mme llva SUGNY, Mme Catherine THIEBAUT, Mme Anne VIGNOT, Mme Christine WERTHE, Mme Marie ZEHAF
Braillans : M. Alain BLESSEMAILLE Chalezeule : M. Christian MAGNIN-FEYSOT Chaléze : M. Gilbert PACAUD
Champagney : M. Olivier LEGAIN Champvans-les-Moulins : M. Florent BAILLY Chaucenne : M. Bernard VOUGNON
Chaudefontaine : M. Jacky LOUISON Chemaudin : M. Gilbert GAVIGNET Chitillon-le-Duc : Mme Catherine BOTTERON
Dannemarie-sur-Créte : M. Gérard GALLIOT Deluz : M. Fabrice TAILLARD Ecole-Valentin : M. Yves GUYEN
Fontain : Mme Martine DONEY Gennes : Mme Théréese ROBERT Grandfontaine : M. Frangois LOPEZ
La Chevillotte : M. Roger BOROWIK La Véze : Mme Catherine CUINET Le Gratteris : M. Cédric LINDECKER
Les Auxons : M. Serge RUTKOWSKI Mamirolle : M. Daniel HUOT (a partir du 4.2) Mazerolles-le-Salin : M. Daniel PARIS
Miserey-Salines : M. Marcel FELT Montfaucon : M. Pierre CONTOZ (jusqu'au 7.) Montferrand-le-Chiteau :
M. Pascal DUCHEZEAU Morre : M. Jean-Michel CAYUELA Nancray : M. Vincent FIETIER Noironte : M. Bernard MADOUX
Osselle : Mme Sylvie THIVET Pelousey : Mme Catherine BARTHELET Pirey : M. Robert STEPOURJINE Pugey : M. Frank LAIDIE
(@ partir du 7.1) Rancenay : M. Michel LETHIER Roche-lez-Beaupré : M. Jacques KRIEGER Routelle : M. Daniel CUCHE
Sadne : M. Yoran DELARUE (représenté par Mme Sylvie GAUTHEROT) Serre-les-Sapins : M. Gabriel BAULIEU
Tallenay : M. Jean-Yves PRALON Thise : M. Alain LORIGUET Thoraise : M. Jean-Paul MICHAUD Vaire-Avrcier : M. Charles PERROT
Vaire-le-Petit : M. Jean-Noél BESANCON Vaux-les-Prés : M. Bernard GAVIGNET Vorges-les-Pins : Mme Julie BAVEREL

Etaient absents: Besangon : M. Julien ACARD, M. Frédéric ALLEMANN, M. Patrick BONTEMPS, M. Guerric CHALNOT,
M. Yves-Michel DAHOUI, Mme Myriam EL YASSA, Mme Fanny GERDIL-DJAOCUAT, M. Jacques GROSPERRIN, M. Michel OMOURI,
Mme Sophie PESEUX, Mme Mina SEBBAH, Mme Sylvie WANLIN Beure : M. Philippe CHANEY Boussieres : M. Bertrand ASTRIC
Busy : M. Alain FELICE Champoux : M. Philippe COURTOT Franois : M. Claude PREIONI Larnod : M. Hugues TRUDET
Marchaux : M. Patrick CORNE Novillars : M. Philippe BELUCHE Pouilley-les-Vignes : M. Jean-Marc BOUSSET
Torpes : M. Denis JACQUIN

Secrétaire de séance : Mme Catherine BARTHELET

Procurations de vote :

Mandants : |. ACARD, T. BIZE (3 partir du 3.12), P. BONTEMPS, YM. DAHOUI, J. GROSPERRIN, JS. LEUBA (& partir du 2.3), C MICHEL
(@ partir du 1.1.4), T. MORTON (jusq'au 3.5), M. OMOURI, S. PESEUX, D. SCHAUSS (jusqu'au 7.4), M. SEBBAH, S. WANLIN, P. CHANEY,
C. PREIONI, D. HUOT (jusqu'au 7.1), P. CONTOZ (a partir du 4.2), P. BELUCHE, JM. BOUSSET, D. JACQUIN (a partir du 3.6).

Mandataires : P. MOUGIN, E. MAILLOT (a partir du 3.12), R. REBRAB, D. POISSENOT, P. BONNET, M. LOYAT (& partir du 2.3), D. DARD
(@ partir du 1.1.4), N. BODIN (jusqu'au 3.5), C. WERTHE, L. FAGAUT, K. ROCHDI (jusqu'au 7.4), ML DALPHIN, B. FALCINELLA, |, BAVEREL,
B. GAVIGNET, P. CONTOZ (jusqu'au 7.1), D. HUOT (@ partir du 4.2), J. KRIEGER, T. JAVAUX, JL. FOUSSERET (a partir du 3.6).
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CRR - Rémunération des enseignants du Conservatoire du Grand Besang¢on
dans le cadre de ’action culturelle et artistique de I’établissement

Rapporteur : Jean-Yves PRALON, Vice-Président
Commission : Culture, tourisme, sport et aménagement numérique

. Inscription budgétaire
BP 2016 et PPIF 2016-2020 Montant de |'opération : |5 000 €
« charges de personnels » par année scolaire
Sous réserve du vote du BP 2016 et du PPIF 2016-2020

Résumé :

Les enseignants et d’anciens éléves diplomés ou encore en formation préprofessionnelle pourront
étre sollicités a compter du le janvier 2016 pour participer artistiquement aux opérations
ponctuelles de diffusion du conservatoire. Il est proposé, a compter du | janvier 2016, une grille
de rémunération pour ces interventions.

Le Conservatoire a Rayonnement Régional du Grand Besangon est un établissement d’enseignement
de service public dont une des missions principales est de faire découvrir, de transmettre, de
développer et de valoriser les savoir-faire artistique dans toute leur diversité autour de la musique,
de la danse et de du théatre.

Tout au long de I'année, le Conservatoire met éléves et professeurs en situation de production
artistique (sur la scéne de I'auditorium, mais aussi « hors les murs »), devant des publics et dans des
conditions de représentations et d’écoutes professionnelles.

Cette maniére d’envisager les éléves comme autant « d’apprentis artistes » en leur permettant de
partager I'expérience de la scéne avec des camarades plus expérimentés, sous la direction des
enseignants, est fondamentale dans les phénomenes d’apprentissage et d’appropriation.

Ce processus est complété et enrichi par I'organisation de conférences, classes de maitre, concerts
professionnels, jumelages inter-conservatoires, performances expérimentales.

Les enseignants du conservatoire pourront étre sollicités ponctuellement a compter du
ler janvier 2016 pour participer artistiquement aux opérations de diffusion du conservatoire : se
produire en soliste ou en concerts pour compléter des pupitres a l'orchestre, animer des
conférences et classes de maitre dans le cadre des actions.

Les projets se devront de répondre aux critéeres d'innovation pédagogique, transversalité et
développement des pratiques collectives ; le conservatoire n’ayant pas vocation a empiéter sur les
missions de diffusion des autres structures du territoire.

Afin d’assurer I'équilibre des pupitres dans les pratiques collectives (orchestres ou formations de
taille moyenne, le conservatoire peut étre amené a recouvrir au service d’anciens éléves diplomés ou
d’artistes encore en formation préprofessionnelle.

Il est ainsi proposer ci-dessous la grille de rémunération a compter du |¢ janvier 2016 :

- Musicien soliste (concerto) : 300 € nets par service (*¥)
(*) le service représente la répétition générale et le concert

- Musicien soliste (récital) : 500 € nets par récital solo
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Le budget consacré a ces rémunérations s’inscrit dans celui actuellement voté et dédié aux actions
culturelles et pédagogiques transféré aux charges de personnel. Il ne représente pas une dépense

Musiciens chambristes : Forfait par enseignant :

o Concert enduo: 375 € nets par concert
e Concert en trio : 300 € nets par concert
o Concert a quatre : 280 € nets par concert
o Concertacing: 250 € nets par concert
e Concert supérieur a cinq : 200 € nets par concert
Musicien d’orchestre, accompagnateur : 78 € nets par service (¥)

(*) le service représente 3heures de présence dont |5 minutes de pause

Artiste chorégraphique :

e Prestation (*) scénique de moins de |0 minutes : 130 € nets par prestation
e Prestation (*) scénique de 10 a 20 minutes : 218 € nets par prestation
¢ Prestation (*) scénique de 20 a 40 minutes : 348 € nets par prestation
e Prestation (*) scénique de plus de 40 minutes : 522 € nets par prestation

(*} une prestation intégre le travail de création chorégraphique, de mise en scéne et/ou d’interprétation

Metteur en scéne :

e Prestation (*) scénique de moins de |0 minutes : 130 € nets par prestation

e Prestation (*) scénique de 10 a 20 minutes : 218 € nets par prestation

e Prestation (*) scénique de 20 a 40 minutes : 348 € nets par prestation

e Prestation (*) scénique de plus de 40 minutes : 522 € nets par prestation
(*) une prestation intégre le travail de création, de mise en scéne ’
Comédiens : 78 € nets par service (*)
(*) le service représente 3heures de présence
Pédagogue (*) : 30 € nets de I'heure
(* hors du cadre de la spécialité de I'enseignant)
Conférencier : 50 € nets de I'heure
Etudiants titulaires d’'un Diplome d’Enseignement Musical : 39 € nets par intervention (¥)
(*) Lintervention en tant que musicien d’orchestre + Remboursement des frais
représente 3heures environ. de transport pour étudiants
Concernent des anciens éleves du Conservatoire du résidants hors du Grand
Grand Besangon. Besangon

supplémentaire. Il est retenu une enveloppe annuelle estimée a ce jour a |5 000 €.

La grille de rémunération proposée ne s'applique pas dans le cadre de la programmation des Mardis
des rives ou toute autre action du Grand Besangon n’entrant pas dans la saison culturelle du CRR.

En particulier, pour les Mardis des rives, les artistes, dont certains sont enseignants au CRR ou dans
les écoles de musique, sont soit rémunérés par leur producteur respectif, soit par le biais de cachets,

conformément a la convention collective en vigueur.

A P'unanimité, le Conseil de Communauté se prononce favorablement, sous réserve du
vote du BP 2016 et du PPIF 2016-2020, sur la grille de rémunération des enseignements
du CRR a compter du ler janvier 2016.

Rapport adopté a I'unanimité :

Pour : 99
Contre :

Abstention : 0
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