UE F -
Grand

Besancon

EXTRAIT DU REGISTRE

des
délibérations du Conseil de Communauté

N°délib. : 000950 Séance du lundi 21 décembre 2009

Le Conseil de Communauté, régulidrement convoqué, s'est réuni 3 la safle des séances de la €.C.L.D - 46 avenue Villarceau
4 Besangon,
scus la présidence de M. Jean-Louis FOUSSERET

Conseillers communautaires en exercice : 140

Etoient_présents : Amagney : Thomas JAVAUX Arguel : André AVIS Audeux : Frangaise GALLIOU Auxon-Dessous : Jacques
CAMAL, Jean-Plerre BASSELIN Aunon-Dessus : Serge RUTKGWSKI, Genevidve VERRO Avanne Aveney : Laurent DELMOTTE, jean-
Pierre TAILLARD Besancon : Hayawe AKODAD, Eric ALAUZET, Frédéric ALLEMANM, Teddy BENETEAL! DE LAPRAIRIE, Nicolas
BODIN, Patrick BONTEMPS (i partir du rapport 3.5), Frangoise BRANGET, Maric-Odile CRABEE-DHAYYARA, Benoit CYPRIANI, Yves-
Michel DAHOUI, |ean-Jacques DEMONET, Cyril DEVESA, Emmanuel DUMONT { pardr du rapport 1.1.3). Qdile FAIVRE-PETITIEAN,
Béatrice FALCINELEA, Jean-Louis FOUSSERET, Catherine GELIN, Didier GENDRAUD, Fanny GERDIL-DJAQUAL, [ean-Frangois GIRARD,
Philippe GONON, Jean-Piorre GOVIGNAUX, Nicolas GUILLEMET, Lazhar HAKKAR (jusqu'au rapport 3.4), Valérie HINCELIN, Mardne
JEANNIN, Sofange JOLY, |ean-Sébasden LEUBA, Christophe LIME, Michel LOYAT, Jacques MARIOT, Annie MENETRIER, Frank
MONNEUR, Nohzat MOUNTASSIR {jusquau rapport 2.8), Elisabeth PEQUIGNOT, Danide POISSENOT, Frangoise PRESSE (jusqu'as
rapport 2.6), Béatrice RONZI, Jean ROSSELOT (2 partir du rapport 1.1.3), Jean-Claude ROY, Edousrd SASSARD, Joélle SCHIRRER
{jusquau rapport 1.6}, Marfe-Naélie SCHOELLER, Catherine THIEBAUT (jusqu'au rapport 2.6), Corinne TISSIER, Sylvie WANLIN
{jusqu'au rapport 2.6), Nicola WEINMAN (3 partir du rapport 1.1.3 et jusqu'au rapport 2.6) Beure : Philippe CHANEY Boussigres ;
Bertrand ASTRIC Braillans : Alain BLESSEMAILLE (& partir du rapport 1.1.3) Busy : Philippa SIMONIN Chaleze : Christophe CURTY
(représenté par Roger GREMION) Chalezeule ¢ Chrisian MAGNIN-FEYSOT Champagney : Claude VOIDEY Champvans les
Moulins : Jean-Marie ROTH Chatillon le Duc : Philippe GUILLAUME Chaucenne : Bernard VOUGNON Chemaudin : Bruno
COSTANTINI Dannemarie sur Créte : Jean-Pierre PROST Ecole Valentin : Yves GUYEN Fontain : Jean-Paul DILLSCHNEIDER
Franois : Claude PREIONI (jusqu'au rapport 2.6} Gennes : Jean SIMONDON Grandfontaine : Francois LOPEZ, Laurent SANSEIGNE
La Chevillotte : Jean PKQUARD La Véze : Jacques CURTY (jusqu'au rappert 2.6) Larnod : Giséle ARDIET (représentée par Hugues
TRUDET} Le Gratteris : Cédric LINDECKER (jusqu'au rapport 1.4} Mamirofle : Daniel HUOT, Ridier MARQUER (jusqu'au rapport
1.6) Marchaux : Bermard BECOULET, Brigive VIONNET Miserey Salines : Marre! FELT {4 partir du rapport 1.1.3) Montfaucon :
Michel CARTERON, Pierre CONTOZ Maontferrand le Chiteau : Marcel COTTINY, Séverine MONLLOR Morre : Jean-Michel
CAYUELA (jusqu'au rapport 2.6}, Gérard YALLET Mancray ; |ean-Plerre MARTIN Moironte ; Barnard MADOUX Novillars : Philippe
BELUCHE, Bernard BOURDAIS Pelousey : Catherine BARTHELET, Claude CYTANA Pirey : Robert STEPQURJINE Pouilley fes
Yignes i lean-Michel FAIVRE Pugey : Marie-Noélle LATHUILIERE Rancenay : Miche! LETHIER Roche lez Beaupré ; Scéphane
COURBET, Jean-Pierre ISSARTEL (jusqu'au rapport 3.5) Saédne : Maryse BILLOT Serre les Sapins : Gabriel BAULIEU, Christlan
BOILLEY Tallenay : Jean-Yves PRALON Thise ¢ Bernard MOYSE, Jean TARBOURIECH Thoraise : Jean-Michel MAY Vaire Ander :
Patrick RACINE Vaire le Petit : Michtle DE WILDE-BESANCON Vaux les Prés : Bernard GAVIGNET {jusqu'au rapport 3.5}

Ergient absepts ; Besancon ! Pascal BONNET, Martine BULTOT, Frangoisa FELLMANN, Abdel GHEZALI, Sylvie JEANNIN, Carine
MICHEL, Michel CMOURL Jacqueline PANIER Beure : Auguste KOELLER Boussiéres : Roland DEMESMAY Chalezeule : Raymend
REYLE Champoux : Thierry CHATOT Chatillan le Duc : Denis GALLET Chaudefontaine @ Christiane BEUCLER Chemaudin :
Gilbert GAVIGNET Dannemarie sur Créte ; Gérard GALLIOT Deluz : Sylvaine BARASS! Ecole Valentin ; André BAVEREL
Franois : Frangoise GILLET Mazerolles le Salin : Danie! PARIS Miserey Salines : Denis JOEY Nancray : Dariel ROLET Osselle :
Jacques MENIGOZ Pirey : Jacques COINTET Pouilley les Vignes : Jean-Marc BOUSSET Routelfe : Claude SIMONIN Saéne : Alin
VIENMET Torpes : Bernard LAURENT Vorges kes Pins < Patrick VERDIER,

Secrétaire de séance ; Genevidve VERROD

Procurations de yote ;

Mandants : P. BONNET, M, BULTOT, F. FELLMANN, A GHEZALI, L HAKKAR (@ partir du rapport 31.5), C MICHEL, M. MOUNTASSIR (& pardr du
rappert .7), M. OMOURL, | PANIER, | SCHIRRER (5 partic dir rapport 2.7), € THIEBAUT {d portir du rapport 2.7), R DEMESMAY, R REYLE,
F. GILET, € LINDECKER (é portir du rapport 3.5}, Denis JOLY, D. ROLET, . MENIGOZ, J-M. BOUSSET, P, ISSARTEL {a partir du rapport 3.6)

Mandqraires : £ SASSARD, CTISSIER, . DEMONET, HAKODAD, D. POISSENOT (& partir du rapport 3.5), }5. LEUBA, V. HINCELIN (¢ bartir du
rapport 2.7}, ). ROSSELOT, B. RONZI, M. LOYAT (3 partir d rapport 2.7), B, CYPRIANI (& partir du sapport 2.7), JP. DILLSCHNEIDER, & MAGNIN-
FEYSOT, C. PREIONY, D. HUOT (@ portir du rappart 3.5), M. FELT, }-P. MARTIN, M-O. CRABBE-DIAWARA, |-M. FAIVRE, S COURBET (& partir du
rapport 3.6)

Ohbjet : Convention de gestion administrative entre la CAGB et le Syndicat Mixte du Parc Scientifique et
Industriel (SMPSI}



Convention de gestion administrative entre la CAGB et le Syndicat Mixte du
Parc Scientifique et Industriel (SMPSI)

Rapporteur : Gabriel BAULIEV, Vice-Président

agets
Recettes attendues (en cours d'estimation)

Résumé :

La Communauté d'Agglomeération du Grand Besancon participe, au sein du Syndicat Mixte du Parc
Scientifique et Industriel, aux investissements et au fonctionnement de la technopole TEMIS.

Suite au départ du directeur, et celui prochain de I'assistante, le groupe de pilotage du SMPSI sur
proposition de la CAGB, a souhaité que ses missions sofent confiées a des agents de la CAGB.

La présente convention a pour objet de définir les missions de pilotage et de gestion administrative
et financiére assurées par fa CAGB pour le compte du SMPS), ainsi que les conditions de facturation
de celles-ci.

La Communauté d’Agglomération du Grand Besangon participe, au sein du Syndicat Mixte du Parc
Scientifique et Industriel (SMPS), aux investissements et au fonctionnement de la technopole TEMIS,
avec la volonté de développer sa stratégie écanomique et de s'affirmer sur ce secteur.

Dans le cadre de la vacance du poste de directeur chargé du développement du SMPSI, Iassistance et
le conseil de fa CAGB ont été mobilisés de facon accrue, nofamment sur le volet Economie et
Aménagement. De plus, 'annonce du départ prochain de l'agent de catégorie C en charge du suivi
administratif ont conduit le groupe de pilotage de cet établissement 4 cnvisager de confler les
missions de direction et de gestion administrative et financiére a la CAGB dans le but de conservar
un bon fonctionnement et de favoriser les échanges.

Conformément aux articles L. 5215-27 et 5216-7-1 dy Code Général des Collectivités Territoriales,
une convention précisera les modalités de réalisation de la mission et de facturation de celle-ci.

Le projet de convention prévoit que les missions confiées i la CAGB seront les suivantes :

- le pifotage des instances et l'application de leurs décisions,

- la proposition de stratégies et plans d'action, la coordination des actions de prospection et
de commerciafisation,

- la préparation et le suivi des réunions des instances du syndicat {(convacation, compte rendu,
délibérations...),

-~ la préparation ct le suivi des documents budgétaires, des liquidations et des titres de recettes
dont les appels 2 contribution des partenaires, des déclarations de TVA ct FCTVA, des
relations avec d'éventuels partenaires bancaires pour des consultations et destions
d'emprunts,

- la préparation et le suivi des documents relatifs 4 la passation des marchés publics er des
contrats,

- le secrétariat administratif du syndicat.

Il faut noter plus. particuli@rement que :

- la CAGB organise en interne [a gestion administrative et de direction du SMPSI en créant un
poste d'assistante ETP et en transformant un poste de chef de service existant (3 70 % de son
temps),

- la CAGB conforte les autres missions et met 2 disposition les ressources nécessaires au bon
fonctionnement du SMPS),

- le SMPSI rembourse 3 fa CAGB en outre la somme de 7 000 € au titre de l'intérim de la
direction accompli par fa direction de |2 DEEA, au titre de 'année 2009,

- la CAGB prend en charge la protection fonctionnelle des agents concernés.
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MM. BAULIEU, BECOULET, BODIN, FELT, FOUSSERET, JAYAUX, LOYAT,
MARTIN, VALLET et Mmes LATHUILIERE, MENETRIER, POISSENOT, RONZI,
WEINMAN ne prennent pas part au vote.

A 'unanimité, le Conseil de Communauté :

- approuve les termes de la convention de gestion administrative entre la CAGB
et le SMPS],

- autorise Monsieur le le VYice-Président a signer cette conyention.

Pour extrait conforme,

Le P¥esident

Rapport adopté 4 I"'unanimité :

Pour - 107
Contre : 0 Préfocture de I Région Franche-Comyge

Abstention ; 0 @ Préfecture dy Doybs
2 Contrite de 1égalips DCrer
Recule 23 DEC. 2009

E
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CONVENTION DE GESTION ADMINISTRATIVE ENTRE LA COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION DU GRAND BESANCON (CAGB) ET LE
SYNDICAT MIXTE DU PARC SCIENTIFIQUE INDUSTRIEL (SMPSI)

Entre les soussignés :

la Communauté d’agglomération du Grand Besangon, ayant son siége au 4, rue Gabriel
Plangon — 25000 BESANCON, représentée par M, Gabriel BAULIEU, |+ Vice - Président, habilité par
la déliberation du conseil de communauté en date du ......... '

ci-apres denommée « CAGB », d'une parg,

et

le Syndicat mixte du Parc Scientifique et Industriel (SMPSI), ayant son siége au 4, rue
Gabriel Plangon — 25000 BESANCON, représenté par M. Jean-Louis FOUSSERET, agissant en sa
qualité de Président, habilité par la délibération du comité syndical en date du ......... ,

ci-aprés dénommé « SMPSI », d'autre part

PREAMBULE

En application des articles L. 5215-27 et L. 5216-7-1 du Code général des collectivités territoriales,
les collectivités locales et leurs groupements peuvent confier 2 une communauté d'agglomération la
gestion de certains équipements ou services relevant de leurs actributions.

Ce dispositif prévoit fa passation d'une convention entre les deux collectivités intéressées, définissant
les modalités de la mission ainsi que les conditions de facturarion de celle-ci.

La présente convention vise, d’une part, 4 définir la mission assurée par la CAGB au profit du SMPSI,
et, d'autre part, & évaluer les charges supportées par la CAGB 3 ce titre et refacturées au SMPSI,

Aussi est-il convenu ce qui suit ;

TITRE le: OBJET DE | A CONVENTION

Article ler:  Objet

La présente convention a pour objet de définir les missions de pilotage et de gestion administrative
et financiére assurées par la CAGB pour le compte du SMPSL, ainsi que les conditions de facturation
de celles-cf.

TITRE 11 : CONTENU DE LA MISSION
Article 2 ¢ Missions confiées i la CAGB

La mission confiée a la CAGB consiste dans le pilotage et la gestion administrative et financiére du
SMPSI. Cette mission, assurée jusque-i partiellement par les moyens propres du syndicat, comprend
les éléments suivants :

- le pilotage des instances et I'application de leurs décisions,

- la proposition de stratégies et plans d'action, la coordination des actions de prospection et
de commercialisation,

- |a préparation et le suivi des réunions des instances du syndicat {convocation, compte rendu,
délibérations...),

- la préparation et le suivi des documents budgétaires, des liquidations et des titres de recettes
dont les appels 4 contribution des partenaires, des relations avec d’éventuels partenaires
bancaires pour des consultations et gestion d'emprunts,

- la préparation et le suivi des documents relarifs 4 la passation des marchés publics et des
contrats,

- le secrétariat administratif du syndicat.

Ces tiches seront principalement confiées 4 un agent de catégorie A et un agent de catégorie C de la
CAGB.
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Pour I’ensemble des missions, d’autres services propres ou mutualisés de fa CAGB pourront étre
amenés 2 intervenir ponctuellement aupres du syndicat : PSle des Ressources Humaines partagé,
Direction de 'Administration Générale, Direction des Finances, Direction de PEmploi, de 'Economie
et de I'’Amcénagement.

Concernant la préparation des documents budgétaires, les agents CAGB affectés 3 la gestion du
SMPSI pourront s'appuyer sur la Direction des finances pour conseil et relecture des rapports
budgétaires et pour toute expertise en matiére financiére, bancaire et comptable, L'édition des
documents budgétaires est faite par les agents affectés i la gestion du SMPSI,

Protection fonctionnelle :

La CAGE assumera les obligations prévues par Farticle || de la loi n° 83-634 du |3 juiflet 1983 et
protégera les agents affectés aux missions confiées contre les attaques et dommages qu'ils pourraient
subir a l'occasion de leurs fonctions."

Article3:  Moyens matériels affectés a la mission

3.1. Véhicule
‘La CAGB meta dispasition du SMPSI un véhicule disponible du parc automobile de la CAGB.

3.21. Biens mobiliers

La CAGB met i disposition du SMPSI quu:pement infor mat|que (clont notamment le systéme
d'information financier) et de téléphonie (fixe et mobile) nécessaire a {'accomplissement de la
mission.

TITRE 111 ;: DISPOSITIONS FINANCIERES

Article 4:  Obligation financiére du SMPSI

Le SMPSI est tenu au versement, i la CAGB, d'un montant facturé par celle-ci, correspondant aux
charges suivantes quengendrent les missions :

4.1. Au titre des ressources humaines ;
- un prorata défini en annexe de la rémunération d'un agent de catégorie A ct d'un agent de

catégorie C affectés aux missions de pilotage et de gestion administrative et financiére du
SMPSI,

- les dépenses de formation et de déplacement nécessitées par les missions,

- un montant forfaitaire pour l'intervention ponctuelle des autres services suivants : Ple des
Ressources Humaines partagé, Direction de I'Administration Générale, Direction des
Finances, Direction de I'Emploi, de 'Economie et de 'Aménagement.

4.2, Au titre du véhicule
Un prorata défini en annexe du colit d'un véhicule, correspondant aux coiits d’amortissement, de
carburants et de péages

4.3. Au titre du mobilier
- le matériel informatique : un prorata défini en annexe du montant forfaitaire correspondant 3
la charge a laquelle est tenue lba CAGB vis-i-vis de la ville dc Besancon, dans le cadre de la
mutualisation de la direction TIC {maintenance du matériel, logiciel et réseaux et études,
developpement et de exploitation),
- le matériel de téléphonie: un prorata défini en annexc du coiit de I'abonnement et des
communications.

4.4. Au titre d’autres biens ou services utilisés

Dans Fhypothése ou d'autres biens ou services seraent utilisés par la CAGB pour fa mission de
pilotage et de gestion administrative et financiére du SMPSI, la CAGB demanderait au SMPSI le
paiement du montant correspondant ou, a défaut, un montant le plus proche possible du coit
réellement supports.
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Article 5 : Obligation financiére du SMPSI1 particuligre a Pexercice 2010

En raison de limplication du directeur de la DEEA dans le fonctionnement du SMPSI rendue
nécessaire par Tabsence du responsable de I'administration de ce syndicat, le SMPSI est tenu au
versement, 3 la CAGD, d'un montant correspondant d 7 000 € de la rémunération du directeur de la
DEEA de la CAGB.

Article 6 : Modalités de facturation des colits des missions

6.1. Périodicité des versernents
Les montants dus par le SMPS! a la CAGB donneront lieu a deux versements annuels :
« le premier au mois de juin de chaque année, correspondant 4 50 % de la contribution globale
de année précédente,
- le solde en janvier de 'année N¥1, sur la base du document jaint en annexe.

6.2. Justification de la facturation
Afin de permettre le versement du sclde par fe SMPSI, la CAGB transmettra 3 ce dernier un état

récapitulatif des charges justifiant la facturation transmise. Cet état sera certifié par 'ordonnateur de
la CAGB.

TITRE IV : DUREE DE LA CONVENTION

Article 7 : Date d’effet
La présente convention prend effet a compter du l¢ janvier 2010.
Article 8: Durée

La convention est conclue pour une durée de cing ans.

TITRE ¥ : DISPOSITICNS DIVERSES

Article 9 ; Dénonciation

L'une ou l'autre des parties peut, 3 tout moment, prendre [initiative de mettre un terme i la
présente convention.

Cette dénonciation doit étre transmise 4 l'autre partie par lettre recommandée. La convention
prendra alors fin six meis aprés réception de la dénonciation. Toutcfois, en cas d'accord entre les
parties, ce délai pourra étre réduit,

Article 10: Madification
Toute modification de la convention fera I'objer d'un avenant.
Article Il : Litiges

En cas de différend sur 'exécution ou sur l'interprétation du présent accord, les parties s'engagent a
rechercher un accord amiable. A défaut, le différend sera soumis au tribunal administradf de
Basancon.

Fait & Besancon, en trois exemplaires.

Le | Vice-Président de la CAGB Le Président du SMPSI
Gabriel BAULIEU Jean-Louis FOUSSERET
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Annexe

. . Agents | ™Moneant
|, Ressources humaines Base de facturation (en ETC} Maode de calcul | facturé
Agents CAGB affectés au car A B Rerrl:t:]sg::ns % Prorata du ternps de travail x 53000 €
SMFS! cat C des sgents 100% rémunération et des charges 27 000 €
Agents de remplacement Facturation prise en HCTOCCOOMH Prorata du temps de travail x €
Formation des agents mis a dispasition charge par la CAGR HOCROOKNX facruration €
Frais de déplacement des agents Facturation HOQOOCOIOON Pidces justificatives €
Services de la CAGR intervanant pour le compts 8000 £ " Forfait 8000 €
du SMPSH . 0000000008
Total | €
. . Burée o Montant
2. Moyens matériels Base de facturation amartisserment Mode dc.t.:alcul facturs
etucllejs dgw:luppt & 207 € /agent {I) OO0 2x W7 € 414 €
Informatique Expronatian
maintenance 5316 € poste (1} HOOUOCDOK 2x516 € 1032€
Téaléshonia fixe Facturation prise en ADODOODOON Refacturation par la CAGR du €
i mobile charge par la CAGE N— colt de la téléphorie du SMPSI €
- U ’ mﬂm é i
amertissement (2) Valeur d'achag 10 ans l 5 hicute €
Vehicules entreﬂe_n ) Etats faurnis par le Parc OO0 - €
carburant N automobile et logistique NN i £
aaces Facturation Refacturation du coiic des pages €
~ peag e pris en charge par la CAGB
Total 2 €
3. Autres charges (d préciser) Basc de facturation Mode de calcul Montant
facturs
Total 3 £
Totaux 1 +2+3 €

(1} : Ces deux montants sont ceux que la ville de Besangon facture 3 la CAGB au titre du service

mutualise TIC,

(2) : Uniquement si le véhicule nesc pas amorti comptablement.
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