Tableau des emplois permanents collecte des déchets au | octobre 2005

Rapporteur : M. Gabriel BAULIEU, Vice-Président

AVIS
Commission n°l Validation du Vice-Président
Séance du 26/09/05 | Favorable
Bureau Le 6/12/05
Séance du 20/10/05 | Favorable

Postes
Cadres d’emplois, grades ou emplois Catégorie Postes | Postes non
ouverts | pourvus
pourvus

FILIERE ADMINISTRATIVE
Rédacteur chef B 2 2
Adjoint administratif principal ¢ classe C I I
Adjoint administratif principal 2¢me classe C 3 3
Adjoint administratif C 2 2
Agent administratif qualifié C I I

Sous-total 9 9
FILIERE TECHNIQUE
Ingénieur principal A I I
Ingénieur A I I
Technicien supérieur chef B I I
Technicien supérieur principal B I I
Technicien supérieur B 2 2
Agent de maitrise principal C 2 2
Agent de maitrise qualifié C 5 5
Agent de maitrise C 2 2
Agent de salubrité en chef C 6 6
Agent de salubrité principal C 14 14
Agent de salubrité qualifié C 19 19
Agent de salubrité C 25 25
Agent technique principal C
Agent technique en chef C
Agent technique qualifié C 3 3
Agent technique C I I
Agent des services techniques C 2 2

Sous-total 101 101

TOTAL 110 10

Délibération du 16 décembre 2005
Conseil de la Communauté d'Agglomération du Grand Besangon



A Punanimité, le Conseil de Communauté se prononce favorablement sur la mise a
jour du tableau des emplois permanents collecte des déchets.

Pour extrait conforme,

Le Président

Rapport adopté a I'unanimité :

Pour: 114
Contre: 0
Abstention : 0

Délibération du 16 décembre 2005
Conseil de la Communauté d'Agglomération du Grand Besangon



