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RÉPUBLIQUE FRANÇAISE - DÉPARTEMENT DU DOUBS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DÉLIBÉRATIONS
CONSEIL D'ADMINISTRATION

Séance du 7 décembre 2022

Question n°3

Décision Modificative n°3

Sous la présidence de Madame Sylvie WANLIN, Vice-présidente du CCAS:

Etaient présents :

Monsieur Claude BILLOD / Monsieur Philippe CREMER/ Monsieur Cyril DEVESA / Madame
Valéry GARCIA / Monsieur Michel JOURNEAUX / Madame Myriam LEMERCIER part à
18h57 et vote jusqu'à la question n°19 / Monsieur Jamal-Eddine LOUHKIAR / Madame
Agnès MARTIN/ Madame Claudine MAUGAIN / Monsieur Alfred M'BONGO arrive à 17h14
et vote à partir de la question n°21 / Monsieur Michel PELLATON / Monsieur Jean-Hugues
ROUX/ Monsieur André TERZO / Madame Sylvie WANLIN

Etaient absents :

Monsieur Bernard AVON / Monsieur Yves CHANSON / Madame Anne VIGNOT, donne
pouvoir à Madame Sylvie WANLIN

Date de dépôt en Préfecture : Date de publication :025-262500564-20221207-D001679I0-DE

VIA DOTELEC - S2LOW

Le 15 décembre 2022

RECU EN PREFECTURE

Publié le : 15/12/2022



DÉLIBÉRATION

Incidence financière
CHRS Fonctionnement : 7 906 €

Escapade Fonctionnement : 11000 €
Aide à domicile Fonctionnement : 144 800 €

Résumé : La Décision Modificative n°3 porte sur l'intégration de recettes nouvelles sur le
Budget SSIAD liées à l'obtention de crédits non reconductibles de la part de l'ARS (1),
l'ajustement des dépenses de personnel de la section soin de !'Escapade (Il), ainsi que la
prise en compte de crédits complémentaires versés par l'Etat pour le coût lié aux primes de
revalorisation des travailleurs sociaux du CHRS.

Référence au Projet social 2022-2026 :
D Axe 1 : Intervenir auprès des publics
prioritaires identifiés dans l'ABS

[] Axe 2 : Maintenir ou accompagner vers
l'autonomie les publics relevant du CCAS
au sens de l'autonomie sociale et
économique - De «l'urgence vers
l'autonomie »

[] Axe 3 : Faciliter l'accès aux droits et
leur maintien (aller vers, simplification...)

[] Axe 4 : Faire du CCAS l'interlocuteur
majeur des politiques du handicap et de
l'âge en lien avec la dimension
accessibilité our mieux vivre dans la ville

[]Axe 5: Optimiser les moyens, les
ressources et le patrimoine du CCAS
pour pérenniser son action de service
public

[] Axe 6 : Faire savoir et valoriser
l'action du CCAS

[]Sans objet

I- Budget SSIAD - Allocation de Crédits Non Reconductibles par I'Agence Régionale
de Santé

Le CCAS a répondu à l'enquête de !'Agence Régionale de Santé de Bourgogne Franche
Comté (ARS BFC), en vue de l'obtention de Crédits Non Reconductibles pour les
thématiques prévues par l'Agence.

Le CCAS obtient 144 800 € pour le financement des actions de formation des Auxiliaires de
Vie Sociale (AVS) en vue d'obtenir un diplôme d'Aide-Soignante.

Pour mémoire, au total 4 AVS seront formées et pourront intégrer le SSIAD à l'issue de leur
formation. Les crédits attribués couvrent les dépenses engagées en 2021, 2022 et 2023.

En matière budgétaire, il convient d'ajouter 144 800 € de crédits sur le budget SSIAD en
recettes et en dépenses, puisque c'est le budget habituellement financé par l'ARS.

En ce qui concerne le budget Aide à domicile, qui est bénéficiaire au final des crédits, seuls
les fonds nécessaires au paiement des factures en 2021 et 2022 seront inscrits en recettes,
pour 102 360 €. Les dépenses sont quant à elles déjà prévues au budget, puisque
initialement financées par le CCAS. Cette recette diminuera d'autant la subvention
d'équilibre du Budget Principal.
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Enfin, le solde, soit 42 440 €, correspondant aux dépenses 2023, sera inscrit au BP 2023 en
recettes sur le budget Aide à domicile.

Budget Service Chapitre Nature Dépenses Recettes
731112- Dotation globale

20- SSIAD 41170-SS1AD 017- Produits de la tarification (personnes âgées 144 800.00 €

011- Dépenses afférentes à 6287 - Remboursements de

20- SS1AD 41170- SSIAD l'exploitation courante frais 144 800.00 €

Total 144 800.00 € 144 800.00 €

Budget Service Chapitre Nature Dépenses Recettes
41110- Aide à 018- Autres recettes relatives à 7548- Autres

21- Aide à domicile domicile l'exoloitation remboursements de frais 102 360.00€

41110- Aide à 019- Produits financiers et non 7718- Subvention du budget

21-Aide à domicile domicile encaissables lorincioal -102 360.00 €

Toto/ 0.00 € 0.00 €

Budget Service Chapitre Nature Dépenses Recettes

00100- Dépenses 6715- Subventions aux

01- Budget principal transversales 67- Charges exceptionnelles budgets annexes -102 360.00 €

00100- Dépenses
01- Budget principal transversales 022- Dépenses imprévues 022 - Déoenses imorévues 102 360.00 €

Total 0.00 € 0.00 €

Il - Escapade - Ajout de crédits pour faire face aux besoins de remplacement sur la
section soin

l'Escapade a connu un absentéisme important au cours de l'exercice 2022, augmentant le
besoin de remplacement. Des crédits supplémentaires ont été ajoutés lors de la DM2 pour la
section d'hébergement.

Il est également nécessaire de prévoir 11 000 € supplémentaires sur la section soin.
Toutefois, la section présentera un déficit dont l'affectation sera décidée par l'ARS lors de sa
reprise au BP 2024.

Budget Service Chapitre Nature Dépenses Recettes

19- Escapade 43713- Soins 017- Produits de la tarification 7311132 - Dotation globale 11 000.00 €

64151- Rémunérations
personnel non médical de

19 - Escaoade 43713- Soins 012- Dépenses de oersonnel remolacement 7 700.00 €

19- Escapade 43713- Soins 012- Dépenses de oersonnel 64511- Cotisations URSSAF 3 300.00 €

Toto/ 11 000 .00 € 11 000.00 €

Ill - CHRS - Intégration des crédits nouveaux alloués pour la prise en compte du coût
du versement de la prime de revalorisation aux travailleurs sociaux concernés

La Direction Régionale de l'Economie, de l'Emploi, du Travail et des Solidarités de
Bourgogne Franche Comté (DREETS) alloue 7 906 € supplémentaires pour la prise en
charge du surcoût lié au versement des primes de revalorisation aux travailleurs sociaux
concernés. Cette recette permet de financer l'inscription des crédits en dépenses
nécessaires.
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Budget Service Chapitre Nature Dépenses Recettes
04- CHRS 24200-CHRS 017- Produits de la tarification 73212 - Dotation Globale 7 906.00 €

64111- Rémunérations
04- CHRS 24200- CHRS 012- Dépenses de personnel personnel titulaire 5 535.00 €
04- CHRS 24200-CHRS 012- Dépenses de personnel 64511 - Cotisations URSSAF 2 371.00€
Total 7 906.00 € 7 906.00 €

IV -Ajustement des crédits de personnel du Budget Principal

L'exercice 2022 a été marqué par de nombreuses revalorisations salariales : hausse du point
d'indice, revalorisations du smic, primes de revalorisation et Compléments de Traitement
indiciaire. Les marges budgétaires sont donc épuisées. Il est nécessaire d'augmenter les
crédits de 50 000 € afin de pouvoir mandater les paies de décembre, par un recours aux
dépenses imprévues.

Budget Service Chapitre Nature Dépenses Recettes

00100- Dépenses 64111- Rémunérations du
01- Budget principal transversales 012- Dépenses de personnel personnel titulaire 35 000.00 €

00100- Dépenses
01- Budget principal transversales 012- Dépenses de personnel 6451 - Cotisations URSSAF 15 000.00 €

00100- Dépenses
01- Budget principal transversales 022- Dépenses imprévues 022- Dépenses imprévues -50 000.00 €
Total 0.00 € 0.00 €

Après délibération et à l'unanimité, les membres du Conseil d'Administration présents
et représentés :

✓ Votent favorablement la Décision Modificative n°3

Pour extrait conforme,
La Vice- CCAS,
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