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REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTE_[_VI_El5!'_ITE_DU@@@B@l-ZOZlWOB-D'V2108DZ49-AR

Décision du Présiddte de début d'affichage : 12/07/2021

I- Srang A L , ,
W Besangen de la Communauté Urlpainele fin d'affichage : 12/08/2021
Métropole Grand Besan¢con Métropole

DIV.21.08.D249

OBJET : Réforme et cession de biens vétustes

Le Président de la Communauté Urbaine Grand Besangon Métropole (GBM),

Vu l'article L 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération du Conseil de Communauté de Grand Besangon Métropole du
16 juillet 2020 donnant délégation du conseil au Président pour accomplir certains
actes de gestion courante pendant toute la durée du mandat,

DECIDE

Article 1% : Les matériels et véhicules amortis figurant dans le tableau en-annexe
n° 1, qui ne sont plus utilisés, sont réformés et sortis du patrimoine.

Article 2 : Les biens réformés seront détruits auprés de-professionnels habilités.
Il sera procédé aux opérations correspondantes a lissue de la cession de ces
biens.

Article 3 : Tout recours contentieux contre la présente décision peut étre formé
auprés du Tribunal Administratif de Besangon dans les deux mois suivant la
publicité de la décision.

Article 4 : Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution de la
présente décision qui sera adressée a4 Monsieur le Préfet du Département du

Doubs, affichée au siege du GBM et publiée au Recueil des Actes Administratifs et
au registre des décisions.

Besancon, le % AA\M'@Q}‘ZOQJ

La‘PrésfderLtg__ :

’ Anne VIGNOT

Date de début d'affichage :

Date de fin d'affichage :

A A 0 RO

DI1V.21.08.D249 page 2



Annexe | ala décision 21. .D

LISTE DES MATERIELS A REFORMER POUR DESTRUCTION

LAC001 TPOTEAU 9.50M 1
LAC00Z ___ |POTEAU 9.65M 1
LAG003 POTEAU 8M 7
TAC004 ~ |POTEAU 0.65M 1
[CAC005 POTEAU 8.50M 1
LACO06 POTEAU 5.50M il
{CACO07 POTEAU 8.50M 7
CACO08 POTEAU 9.50M (mes.8.50) 1
LACO009 POTEAU 10.50M (mes.9.5M) 1
IN2023 | TRAVERSE STRADAL STRAM 120V2 34
[ACT14 CONSOL.TUB.D.48.3EP.3.2L.4.013 20
LAC115 CONS.TUB.D.48.3 EP.3.2 L.7.013 1
[AC116 CONS.TUB.D.76.1 EP.4 L.8.013 20]
LACT17 CONS.TUB.76.1 EP.4 L.11.513 5
[ACT18 CONS.D.ALI.TUB, D.76.1 L.6.513 1
LAC119 CONS.D.ALIM.TUB,D.76.1 L.9.513 1
[AC120 CONS.D.TUB.ALIM.D.48.3 L.3.513 2
LAC121 [POTEAU 9.50M 1
LAC122 _ |CONSOLE DIAM.48.3 LONG.2M 2
[AC124 CONSOLE ANTICHEMIN.SECTIONNEM. 1
I AC125 MAT P5L1 4000DAN 8.50M 1
LAC126 MAT P2L2 1400DAN 9.50M 1
LAC127 MAT P3L2 2000DAN 9.50M 1
LAC128 MAT TENDEUR TECL7 8.40M 2200DA. 7
LACO16. TUBE CONSOLE DIAM48 LONG7.013M 1
[AC066 __ |CONSOLE DIAM.48.3 LONG.3.43M 1
LAC067 CONSOLE DIAM.48.3 LONG.5.43M 2
AC068 CONSOLE DIAM.47.3 LONG.5.93M =
[AC069 CONSOLE DIAM.76.1 LONG 4.93M 3
LAC070 CONSOLE DIAM.76.1 LONG.5.93M 1
[ACO71 CONSOLE DIAM.76.1 LONG.6.43M 4
[ACO72 CONSOLE DIAM.76.1 LONG.6.93M 9
LACO73 CONSOLE DIAM.76.1 LONG.8.43M 1
LAC074 CONSOLE DIAM.76.1 LONG.7.43M 1
LACO75 CONSOLE DIAM.76.1 LONG.9.93M 2
LAC076 CONSOLE DIAM.76.1 LONG.10.43M 3
LACO77 CONSOLE DOUB.DIAM.76.1 L.10.43 1
LAC078 CONSOLE DOUBLE TUBUL ALIMENTAT| 1
LACO79 CONSOLE DOUBLE TUBUL.ALIMENTAT 1
[AC080 CONSOLE DOUBLE TUBUL.ALIMENTAT 1
[AC081 CONSOLE DOUBLE TUBUL.ALIMENTAT, 1
[AC082 CONSOLE ANTICHEMIN. SECTIONNEM. - 3
CAC083 TUBE ECLAIRAGE GALVA LONG.4M 8
[AC084 TUBE ECLAIRAGE GALVA LONG 4.2M 3
[AC085 TUBE ECLAIRAGE PEINT.LONG. 3.4M 7
TAC086 TUBE ECLAIRAGE PEINT.LONG.4M 2
LAC087 TUBE ECLAIRAGE PEINT.LONG.4.4M 10
[AC088 TUBE ECLAIRAGE PEINT.LONG.5.5M 2
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REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEME

NTDUDOUBS
—Recuerpréfecture le 13/07/2021

ID : 025-242500361-20210712-DAG2108A15-AR

Grand Arrété du Président
Besangen de la Communauté Urbaine S ——.
¥ Métropole Grand Besancon MétP5fsofa debut daffichage :

Date de fin d'affichage : 13/08/2021

DAG.21.08.A15

OBJET : Délégation de signature - Pdle Services Technigues, Urbanisme,
Environnement — Département des Mobilités — Modification de [larrété
DAG.20.08.A73

Le Président de la Communauté Urbaine Grand Besangon Métropole (GBM),

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles
L.5211-4-2 et L.5211-9,

Vu la délibération du Conseil communautaire portant délégation au Président pour
accomplir certains actes de gestion courante,

Considérant qu'il convient d'assurer matériellement et dans des conditions de
rapidité optimale le bon fonctionnement des services,

Considérant qu'il convient de modifier larrété DAG.20.08.A73 en date du
21/09/2020,

Considérant que le Président peut donner, sous sa surveillance et sa
responsabilité, par arrété, délégation de signature aux responsables de service
pour I'exercice des missions qui leur sont confiées

ARRETE

Article 1* : Dans le cadre de leurs fonctions, délégation de signature est donnée
aux agents du Département des Mobilités listés dans le tableau figurant a I'article
2, pour les actes et décisions relevant exclusivement de leur domaine de
compétence, détaillés ci-aprés :

Type de

délégation Contenu de la délégation

- les courriers de demande de précisions administratives ou techniques
hors commande publique,

- les accusés de réception et les bordereaux d'envoi a portée strictement
administrative liés a l'activité du service et dont la signature ne porte pas
décision,

- les convocations a des réunions techniques, de suivi ou de travail,

Groupe 1 réunissant uniquement des agents et techniciens, et leurs compies
rendus,

- les comptes rendus des entretiens professionnels des agents placés
sous sa responsabilité,

- les ordres de mission des agents et les autorisations d'absence,

- la certification de la conformité et de I'exactitude des piéces justificatives
produites a I'appui des mandats de paiement

En matiére de commande publique : toutes correspondances, actes et

documents a portée strictement administrative et n‘emportant pas décision,

Groupe 2 .|.dans le cadre de la préparation, la passation et I'exécution des marchés

publics et des contrats de concession, quel gque soit le montant et la

procédure

En matiére de commande publique :

- Les décisions relatives a la préparation, a la passation et a I'exécution
des marchés publics d'une valeur HT inférieure a la somme mentionnée
dans le tableau de l'article 2

Groupe 3 | - Les bons de commandes d'une valeur HT inférieure a la somme

mentionnée dans le tableau de l'article 2 relatifs aux marchés et accords-
cadres

- les marchés subséguents d'une valeur HT inférieure a la somme

mentionnée dans le tableau de l'article 2

Groupe 4 | - les permissions de voirie

NI O R A

DAG.21.08.A15 page 4



Article 2 : Délégation est donnée aux agents mentionnés ci-dessous, dans les
limites suivantes :

] t‘ &Qf«&ﬂ’, ~ _‘*%2; ki% Ty 3
NOM-Prénom’. Groupe 4+
TR % e et <ol Bt il
Directeur du
; Département
Eﬂz‘gﬁi’:::‘em des | des Mobilités et '\D";Li’eTOT X X |sooo00€ X
Directeur de la
Direction Voirie
LSt Sae Directeur CHAUVIN Yann X X 50 000 €
Transports
Direction des Cheffe de MELIAN
Transports service Ophélie H % LS008
Cheffe du
Direction Voirie service LONCHAMP.T X X 15 000 €
R CAYOT Cécile
essources
Cheffe Adjointe
Direction Voirie T SHEIRISUX X X 15000 €
Sylvie
Ressources
[ A TR S TR T R L R e R e i
Direction
Développement et q GIRARDOT
Cesianlas Directeur Hervé X X 50 000 € X
Infrastructures
Direction
Deve_loppement el Chef de service | VOIRIN Cédric X
Gestion des
Infrastructures

Article 3 : La présente délégation s'exerce de fagon prioritaire par le 1¢ niveau de
la chaine hiérarchique disposant d'une délégation de signature dans le domaine
concerné (chef de service ou directeur le cas échéant). En cas d’absence,
d'empéchement ou d'indisponibilité, la délégation s'exerce en suppléance par
I’échelon hiérarchique supérieur.

Article 4 : Le présent arrété abroge I'arrété DAG.20.08.A73.

Article 5 : Tout recours contentieux contre le présent arrété peut étre formé aupreés
du Tribunal Administratif de Besangon dans les deux mois suivant la publicité de
l'arrété.

Article 6 : Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent
arrété qui sera :

- affiché au siege du GBM,

- publié au recueil des actes administratifs et au registre des arrétés,

- adressé en Préfecture.

Besancon, le 11 JUIL. PATAS

La Présidente

v 2T i

7 ©  ——AWEVIGNOT
Date de début d'affichage :

Date de fin d'affichage :

O S0 0
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REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEM": FDY-DbOUBS
ECEerrprereete le 13/07/2021

ID : 025-242500361-20210712-DAG2108A16-AR

Grand Arrété du Président
Besangc de la Communauté Urbaine
\ 4 Metropole Grand Besancon MétP5j5die début daffichage : 13/07/2021

Date de fin d'affichage : 13/08/2021

DAG.21.08.A16

OBJET : Délégation de signature a M. Baudouin RUYSSEN - DGS — Modification
de l'arrété DAG.20.08.A18

Le Président de la Communauté Urbaine Grand Besangon Métropole (GBM),

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles
L.5211-4-2 et L.5211-9,

Vu la délibération du Conseil communautaire portant délégation au Président pour
accomplir certains actes de gestion courante,

Considérant gu'il convient d'assurer matériellement et dans des conditions de
rapidité optimale le bon fonctionnement des services,

Considérant qu'il convient de modifier l'arrété DAG.20.08.A18 en date du 23 juillet
2020,

Considérant que le Président peut donner, sous sa surveillance et sa
responsabilité, par arrété, délégation de signature au Directeur Général des
Services,

ARRETE

Article 1*" : Dans le cadre de ses fonctions, délégation de signature est donnée a
M. Baudouin RUYSSEN, Directeur Général des Services, pour les actes et
décisions détaillés ci-apres :

d'!'y’pe d.e Contenu de la délégation
élégation
Toutes correspondances, actes et documents & portée strictement
administrative et notamment :
- les courriers de demande de précisions administratives ou techniques
hors commande publique,
- les accusés de réception, demandes de renseignements, notifications et
Groupe 1 : :
les bordereaux d'envoi,
- les convocations ou invitations a des réunions et leurs comptes rendus, &
I'exception des réunions du Conseil Communautaire,
- la centification de la conformité et de I'exactitude des piéces justificatives
produites a lI'appui des mandats de paiement.
- les bordereaux de mandats de dépenses et de titres de recettes,
Groupe 2 . 3 ¥ .
- les demandes de tirage et de remboursement sur la ligne de trésorerie
- les propositions d'indemnisation des experts et assureurs inférieures a
50000 € TTC
- les dépots de plainte auprés des autorités de police et gendarmerie au
nom de GBM et, le cas échéant, les constitutions de partie civile,
- les référés devant les tribunaux administratifs ou judiciaires,
- les requétes, mémoires, courriers et actes de procédure devant les
juridictions administratives ou judiciaires
Groupe 3 - la communication de documents administratifs,
- les demandes adressées au Préfet dans le cadre de la procédure
d'évacuation forcée de résidences mobiles prévue par l'article 9 de la loi
du 5 juiliet 2000
- les décisions relatives aux demandes de protection fonctionnelle
- les décisions d'indemnisations d'agents au titre de la protection
fonctionnelle.

U000
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DAG.21.08.A16

Les actes relatifs a la gestion du personnel, dont notamment :

- les convocations aux entretiens disciplinaires,

les arrétés temporaires de suspension de fonctions,

les contrats temporaires de travail,

les ordres de missions et états de frais pour les déplacements des
personnels titulaires et non-titulaires, élus ou collaborateurs,

Qroupes - les autorisations d'absence,

- les comptes rendus des entretiens professionnels des agents placés
sous sa responsabilité,

- les conventions et attestations de stage,

- les pieces justificatives liées au paiement des salaires des agents, des
indemnités des élus et des charges sociales.

- les demandes de permis de construire, d'aménager ou de démolir, ainsi
que les déclarations préalables, tout document lié a l'exécution des
obligations légales en matiére de contrdle réglementaire, d'évacuation et

Groupe 5 d'élimlinatior) des déchgts et de désamiantage, ] . _ .

- les déclarations d'achévement de travaux et les déclarations d'intention
de commencer les travaux,

- tout document et formulaire liés a limmatriculation et au changement
d'affectation de véhicules.

En matiére de commande publique : toutes correspondances, actes et

documents a portée strictement administrative et n'emportant pas décision,

Groupe 6 |dans le cadre de la préparation, la passation et I'exécution des marchés
publics et des contrats de concession, quel que soit le montant et la
procédure.

En matiére de commande publique :

- les décisions relatives a la préparation, a la passation et a I'exécution des
marchés publics d'une valeur inférieure a 50 000 € HT,

Groupe 7

- les bons de commandes d'une valeur inférieure a 50 000 € HT relatifs
aux marchés et accords-cadres,
- les marchés subséquents d'une valeur inférieure a 50 000 € HT

Article 2: En cas d'absence, d’empéchement ou d'indisponibilité du Directeur
Général des Services, les actes et décisions détaillés a I'article 1* peuvent étre
signés par le Directeur Général Adjoint des Services ou le Directeur Général des
Services Techniques assurant I'intérim.

Article 3 : Le présent arrété abroge 'arrété DAG.20.08.A18

Article 4 : Tout recours contentieux contre le présent arrété peut étre formé auprés
du Tribunal Administratif de Besangon dans les deux mois suivant la publicité de

l'arrété.

Article 5 : Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent
arrété qui sera :

- affiché au siege du GBM,

- publié au recueil des actes administratifs et au registre des arrétés,

- adressé en Préfecture.

Besancon, le 17 JUIL. 0

e

e ~I=a~P-r~és'§de e
e e

I RTIIRE!
i Anne VIGNOT

Date de début d’affichage :

Date de fin d'affichage :

U0 O 0
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DAG.21.08.A17

REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENTBDU-DOUBS
= le 13/07/2021
o . ID : 025-242500361-20210712-DAG2108A17-AR
Grand Al’l’ete dU Pl‘é ident
Besangen de la Communauté Urbaine
v Métropole Grand Besangon MétR?fqu% début d'affichage : 13/07/2021

Date de fin d'affichage : 13/08/2021

DAG.21.08.A17

OBJET : Délégation de signature - DGST- DGAS - Modification de larrété
DAG.20.08.A19

Le Président de la Communauté Urbaine Grand Besangon Métropole (GBM),

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles
L.5211-4-2 et L.5211-9,

Vu la délibération du Conseil communautaire portant délégation au Président pour
accomplir certains actes de gestion courante,

Considérant gu'il convient d'assurer matériellement et dans des conditions de
rapidité optimale le bon fonctionnement des services,

Considérant qu'il convient de modifier I'arrété DAG.20.08.A19 en date du 23 juillet
2020,

Considérant que le Président peut donner, sous sa surveillance et sa
responsabilité, par arrété, délégation de signature aux Directeurs Généraux
Adjoints des Services et au Directeur Général des Services Techniques,

ARRETE

Article 1¢ : Dans le cadre de leurs fonctions, délégation de signature est donnée
au Directeur Général des Services Technigues et aux Directeurs Généraux
Adjoints des Services listés dans le tableau figurant a l'article 2, pour les actes et
décisions relevant de leur domaine de compétence, détaillés ci-apres :

dTy,pe qe Contenu de la délégation
élégation
Toutes correspondances, actes et documents a portée strictement
administrative et notamment :
- les courriers de demande de précisions administratives ou technigues hors
commande publique,
G - les accusés de réception, demandes de renseignements, notifications et
roupe 1 ; .
les bordereaux d'envoi,
- les convocations ou invitations a des réunions et leurs comptes rendus, a
I'exception des réunions du Conseil Communautaire,
- la certification de la conformité et de I'exactitude des pieces justificatives
produites a l'appui des mandats de paiement
G - les bordereaux de mandats de dépenses et de titres de recettes,
roupe 2 : " g :
- les demandes de tirage et de remboursement sur la ligne de trésorerie
- les propositions d'indemnisation des experts et assureurs inférieures a
50000 €TTC
- les dépdts de plainte auprés des autorités de police et gendarmerie au
nom de GBM et, le cas échéant, les constitutions de partie civile,
- les référés devant les tribunaux administratifs ou judiciaires,
- Les requétes, mémoires, courriers et actes de procédure devant les
G juridictions administratives ou judiciaires,
roupe 3 il - .
- la communication de documents administratifs,
- les demandes adressées au Préfet dans le cadre de la procédure
d'évacuation forcée de résidences mobiles prévue par l'article 9 de la loi du
5 juillet 2000
- les décisions relatives aux demandes de protection fonctionnelle
- les décisions d'indemnisations d'agents au titre de la protection
fonctionnelle.
Groupe 4 | Les actes relatifs a la gestion du personnel, dont notamment :
- les convocations aux entretiens disciplinaires,
- les arrétés temporaires de suspension de fonctions,

0 0O S
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DAG.21.08.A17

- les contrats temporaires de travail,
- les ordres de missions et états de frais pour les déplacements des
personnels titulaires et non-titulaires, élus ou collaborateurs,

- les autorisations d'absence,
- les comptes rendus des entretiens professionnels des agents placés sous
sa responsabilité,
- les conventions et attestations de stage,
- les piéces justificatives liées au paiement des salaires des agents, des
indemnités des élus et des charges sociales.

Groupe 5

- les demandes de permis de construire, d'aménager ou de démolir, ainsi
gue les déclarations préalables, tout document lié a I'exécution des
obligations légales en matiére de contrbie régiementaire, d'évacuation et
d'élimination des déchets et de désamiantage,
- les déclarations d'achevement de travaux et les déclarations d'intention de
commencer les travaux,
- tout document et formulaire liés
d'affectation de véhicules.

a limmatriculation et au changement

En matiére de commande publique :
documents a portée strictement administrative et n‘emportant pas décision,
Groupe 6 |dans le cadre de la préparation, la passation et I'exécution des marchés
publics et des contrats de concession, quel que soit le montant et la
procédure.

toutes correspondances, actes et

Groupe 7

En matiére de commande publique :
- les décisions relatives a la préparation, a la passation et a I'exécution des
marchés publics d'une valeur inférieure a 50 000 € HT,
- les bons de commandes d'une valeur inférieure a 50 000 € HT relatifs
aux marchés et accords-cadres,
- les marchés subséquents d'une valeur inférieure a 50 000 € HT,

Article 2 : Délégation est donnée aux agents mentionnés ci-dessous, dans les

limites suivantes :

Services
EhiIAlES, DGST | PEIGNER Guy x| x| x| x x| x| x
urbanlsme
SR e e e v T R B
Ressources DESCARREGA
Humaines BERS Jean-René XX g & % ¢ %
NS I e RTINS O s Rt el [
Culture DGAS RAPHAEL Stéphan X X
SRS B Y
| OSWALD Odile X | x
b oo n IR SRt
Services a Ia
Population DGAS PIERRE André X[ X X X | X X X X
Gestlon DGAS BRENIERE Pascal X X X X X X X
\( ’:“"?&),2& " 5 s @:@w ,( *"”Y
Action Sociale SOUCARROS
et Citoyenneté o Alban = B X i X X X

Article 3 : Le présent arrété abroge 'arrété DAG.20.08.A19

DO 0 AR S
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DAG.21.08.A17

Article 4 : Tout recours contentieux contre le présent arrété peut étre formé auprés
du Tribunal Administratif de Besancon dans les deux mois suivant la publicité de
I'arrété.

Article 5 : Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent
arrété qui sera :

- affiché au siége du GBM,
- publié au recueil des actes administratifs et au registre des arrétés,
- adressé en Préfecture.

Besancon,le .12 MIL, 2021

La Présidente

e g

e T
s g

e T

e T
e

Anne VIGNOT

Date de début d'affichage :

Date de fin d'affichage :

ARV YO0 e
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REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DU DOUBS
Reeren-prateatire le 13/07/2021

ID : 025-242500361-20210712-DAG2108A19-AR

Grand Arrété du Présiaent
v l?/leéi?ggglg g?;iggr::;.l;ngl;tl?ﬂgt:’?)ﬂ% Zde début d'affichage : 13/07/2021
¢ Bate de fin d'affichage : 13/08/2021

DAG.21.08.A19

OBJET : Délégation de signature - Pdle Ressources Humaines — Modification de
Parrété DAG.20.08.A15

Le Président de la Communauté Urbaine Grand Besangon Métropole (GBM),

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles
L.5211-4-2 et L.5211-9,

Vu la délibération du Conseil Communautaire portant délégation au Président pour
accomplir certains actes de gestion courante,

Considérant qu'il convient d’assurer matériellement et dans des conditions de
rapidité optimale le bon fonctionnement des services,

Considérant qu'il convient de modifier I'arrété DAG.20.08.A15 en date du 23 juillet
2020,

Considérant que e Président peut donner, sous sa surveillance et sa
responsabilité, par arrété, délégation de signature aux responsables de service
pour I'exercice des missions qui leur sont confiées,

ARRETE

Article 1°" : Dans le cadre de leurs fonctions, délégation de signature est donnée
aux agents du Pdle Ressources Humaines listés dans le tableau figurant a l'article
2, pour les actes et décisions relevant exclusivement de leur domaine de
compétence, détaillés ci-apres :

Groupe 1 | - les courriers de demande de précisions administratives ou techniques
hors commande publique,

- les accusés de réception et les bordereaux d'envoi & portée strictement
administrative liés & l'activité du service et dont la signature ne porte pas
décision,

- les convocations a des réunions techniques, de suivi ou de travail,
réunissant uniquement des agents et techniciens, et leurs comptes
rendus,

- les ordres de mission des agents et les autorisations d'absence,

- la certification de la conformité et de I'exactitude des piéces justificatives
produites a 'appui des mandats de paiement

Groupe 2 | En matiere de commande publique, toutes correspondances, actes et
documents a portée strictement administrative et n'emportant pas
décision, dans le cadre de la préparation, la passation et I'exécution des
marchés publics et des contrats de concession, quel que soit le montant
et la procédure

Groupe 3 | En matiére de commande publique :

- les décisions relatives a la préparation, & la passation et a I'exécution
des marchés publics d'une valeur HT inférieure & la somme mentionnée
dans le tableau de l'article 2,

- les bons de commandes d'une valeur HT inférieure a la somme
mentionnée dans le tableau de I'article 2 relatifs aux marchés et accords-
cadres,

- les marchés subséquents d'une valeur HT inférieure a la somme
mentionnée dans le tableau de l'article 2

Groupe 4 | - les attestations, certificats de conformité,

- les billets de congés annuels et abonnements de travail présentés a la
SNCF,

- les procés-verbaux de consultation des dossiers individuels
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Groupe 5

- les actes relatifs a la gestion du personnel, dont notamment :

- Les actes en matiére de congés et absences de toute nature,

» Les actes relatifs aux procédures de reclassement médical des agents,
aux accidents du travail, maladies professionnelles et aux allocations
temporaires d‘invalidité,

« Les actes en matiére de temps partiel et temps de travail des agents,

- Les actes plagant les agents dans différentes positions statutaires,

» Les actes liés & la gestion de la carriére des agents notamment les
avancements et les reclassements,

« Les actes liés a la rémunération des agents titulaires et contractuels,

« Les actes de gestion relatifs aux agents contractuels notamment le
recrutement, les modifications et les fins de contrat,

- Les actes relatifs au processus de mobilité des agents.

Groupe 6

- les notes internes a destination des agents

Groupe 7

- le recensement des besoins de formation,

- les convocations & des stages et formations,

- les formulaires de demande d'avance sur frais de déplacement pour
formation et les documents de régularisation,

- les attestations,

- les réponses individuelles aux demandes de stages externes, aux
ruptures de stages, les bulletins d'inscription aux formations individuelles
hors CNFPT.

Groupe 8

- les réponses aux demandes de stages, les conventions de stage, les
ruptures de stages, réponses aux demandes d'emplois, aux demandes
d'emplois aidés et aux demandes d'apprentissage

Groupe 9

- les propositions d'engagement du personnel temporaire

Groupe
10

- Les actes relatifs & la mise en ceuvre du télétravail

Groupe
11

- les décisions relatives aux demandes de protection fonctionnelle,
- les décisions d'indemnisations d’agents au titre de la protection
fonctionnelle

Groupe
12

- Les ordres de mission et états de frais pour les déplacements des
personnels titulaires et non-titulaires, élus ou collaborateurs

- Les conventions et attestations de stage

- Les pieces justificatives liées au paiement des salaires des agents, des
indemnités des élus et charges sociales

Article 2 : Délégation est donnée aux agents mentionnés ci-dessous, dans les
limites suivantes :

Y ™ s|lvw|lo|~|lo|lo]| G| Y
Direction / - ! 213 2 (8] 8|8 &18|8|glale
Senvice Fonction NOM Prénom § 5 5 5 5 § 5 6 :9: g- g, %
i 3 |6 0] [CHIRCR RGN NGH INGH IRCN WGH WG H G
: \Adjoint au
Pilotage et GRANDVOINNET
e DGAS/ X | X [50 000 € X X | X|X
lorganisation Sirectelir IAlexandre
Pilotage et
lorganisation / Ceh:/?czde HENRY Arnaud X | X |5000€
Budget Pilotage Is
Emplois . x A
compétences Directrice  |CLERC Séverine | X | X (15000 € X | X X
" Directrice
Emplois P
icompétences / gﬁéoflfgtzeet E:%:EEN X | X {15000 € X
Formation h
service
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| o~ ™ <|lw|lo[~|lo|lo|Sid|lY

Direction / il ; 2181 & [&]&/8[8|88glyly
Sefvice Fonction {NOM Prénom 5 3 5 5 3| 3 5 3|3 § g 3
0|6 0 |O|O|C|O|0lO|lG|6|6
Emplois
compétences/ (Cheffede |o0 rpanglise | x | x [s000€ X
Insertion lservice
professionnelle
Emplois
compétences / . (Cheffe de | oy n Nathalie X | X |5000€ x| x
Recrutement et [service
remplacement
EEstiopicll Directeur |GRILLET Laurent | X | X [15000¢ X | X | x x | x
Personnel
Gestion du
Personnel / Cheffe de :

A : X
Sroctdurestell sernvice GOUX Magali X | X|5000€| X | X
formalités RH
Gestion du

PEPIN-

personnel /  [Cheffe de | o ERoussET| X | X [5000€] X | X X
Gestion des lservice Mon Gie
agents titulaires d
Gestion du
Personnel / Cheffe de
Gestion des service QUIRICO Anaélle | X | X |S000€| X | X X
agents non gestion
titulaires
Santé au travail | . THEVENET
et suivi social bl Stéphanie X | % |15000€ % X
[Santé au travail
et suivi social /  |Chef de -
Sécurité et vige IGONNIER Philippe| X | X [5000 €
hygiéne au travail
iSanté au travail
et suivi social /  [Cheffe de S
Service Social dulservice PILLOT Béatrice X | X |5000€
personnel
ICommunication [Cheffe de .
interne service BUl-TORNMaringl | 555 SOMs .

Article 3 : La présente délégation s'exerce de fagon prioritaire par le 1* niveau de
la chaine hiérarchique disposant d’'une délégation de signature dans le domaine
concerné (chef de service ou directeur le cas échéant). En cas d'absence,
d’empéchement ou dindisponibilité, la délégation s'exerce en suppléance par
I'échelon hiérarchique supérieur.

Article 4 : le présent arrété abroge 'arrété DAG.20.08.A15.
Article 5 : Tout recours contentieux contre e présent arrété peut étre formé auprés

du Tribunal Administratif de Besangon dans les deux mois suivant la publicité de
l'arrété.
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DAG.21.08.A19

Article 6 : Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent
arrété qui sera:

- affiché au siége du GBM,

- publié au recueil des actes administratifs et au registre des arrétés,
- adressé en Préfecture.

Besancon, le 12 JUIL. 2021

La Présidente,

eevessrmi s e

/"--./‘ ...,.---~->"-"“'"‘">
T ,;«_/D
-~ - s P

Anne VIGNOT
Maire de Besangon

Date de début d'affichage :

Date de fin d'affichage :
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REPUBLIQUE FRANGAISE - DEPARTEMENT DU DOUBS

o~ .| .Recu en préfecture le 20/07/2021
Grand Arrété du Préident .’
h c . 10§ OF5;212500361-20210718-RH2108A0802-AR
Besancen de la Communauté Urbaine
N Métropole Grand Besangon Métropole

Date de début d'affichage : 21/07/2021
Date de fin d'affichage : 21/08/2021

RH.21.08.A0802

OBJET : Modification des représentants de la collectivité au Comité Technique (CT)
Ville de Besangon / CCAS / GBM — Abrogation de I'arrété RH.21.08.A0509

La Présidente de la Communauté Urbaine Grand Besangon Métropole (GBM),

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 85-565 du 30 mai 1985 modifié relatif aux comités techniques des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

Vu les délibérations du Conseil Communautaire de Grand Besangon Métropole du
24 mai 2018, du Conseil Municipal du 23 mai 2018 et du Conseil d’Administration
du CCAS du 25 avril 2018 portant sur les élections professionnelles 2018 —
dispositions relatives aux instances représentatives du personnel,

Vu la délibération du Conseil Municipal du 3 juillet 2020, relative a l'installation des
conseillers municipaux,

Vu la délibération du Conseil Communautaire du 16 juillet 2020 relative a
I'installation des conseillers communautaires,

Vu la délibération du Conseil Municipal du 15 juillet 2020, relative a la désignation
des représentants du Conseil Municipal au Conseil d’Administration du CCAS,

Vu le réglement intérieur du Comité Technique,

Considérant que suite au départ de la collectivitt de Mme FANJAS Arielle,
M.RAPHAEL Stéphan, remplace Mme FANJAS Arielle en tant que membre titulaire,
au Comité Technique,

Considérant qu’il convient de désigner les représentants du collége des collectivités
et établissements, au sein du Comité technique commun a la Ville de Besangon, a
Grand Besancon Métropole, et au CCAS de Besangon,

ARRETE

Article 1°" : Les représentants du collége des collectivités et établissements pour le
Comité technique commun sont :

REPRESENTANTS REPRESENTANTS
TITULAIRES SUPPLEANTS

Mme Anne VIGNOT M. Fabrice TAILLARD
M. Gabriel BAULIEU M. Franck RACLOT
Mme Marie-Jeanne BERNABEU M. Frank LAIDIE
M. Jacques KRIEGER M. André TERZO
M. Abdel GHEZALI Mme Valérie HALLER
Mme Elise AEBISCHER Mme Annaick CHAUVET
Mme Marie-Thérése MICHEL Mme Fabienne BRAUCHLI
M. Pierre-Charles HENRY Mme Marie LAMBERT
Mme Sylvie WANLIN M. Jean-Hugues ROUX
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M. Baudouin RUYSSEN M. Guy PEIGNER

M. Jean-René DESCARREGA M. Alexandre GRANDVOINNET
M. Pascal BRENIERE Mme Odile OSWALD

M. Stéphan RAPHAEL M. André PIERRE

M. Henry FERREIRA-LOPES M. Franck DESGEORGES

M. Alban SOUCARRQOS Mme Virginie POUSSIER

Article 2 : L’arrété n° RH.21.08.A0509 est abrogé.

Article 3 : Le Comité technique est présidé par Madame Anne VIGNOT, Présidente
de Grand Besangon Métropole, Maire de la Ville de Besancon, Présidente du CCAS.

Article 4 : Tout recours contentieux contre le présent arrété peut étre formé auprés
du Tribunal Administratif de Besangon dans les deux mois suivant la publicité de
larrété.

Article 5 : Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent
arrété qui sera adressé a Monsieur le Préfet du Département du Doubs, affiché au

siege de GBM et publié au Recueil des Actes Administratifs et au registre des
arréteés.

Besancon, le 19 / 0+ / A/

La Présidente,

Anne VIGNOT
Maire de Besancon

Date de début d’affichage :

Date de fin d’'affichage :
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